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UST YONETICI SUNUSU:

Saygideger Hemsehrilerim,

Degerli Meclis Uyelerimiz,

Goreve geldigim gilinden bugiine 2. Dénem Belediye Baskanlig1 ilk yilim1 geride birakirken,
Osmancik’1miza hizmet yolunda her gegen yil artan bir heyecan, artan bir ¢alisma temposu ile
projelerimizin birer birer hayata gectigini gérmenin gurur ve mutlulugunu yasiyorum.

Stirekli ilerlemeyi ve gelismeyi temel ilke olarak benimsedigimiz, c¢agdas bir yerel
yonetimcilik anlayisi igerisinde, Ilgemizin énceliklerini g6z 6niinde bulunduran Belediyemiz,
5393 sayilh Kanun kapsamuinda kaynaklarini, titizlikle etkili bir sekilde yapilan planlamaya
gore israf¢1 degil, insafli belediyecilik anlayisiyla hareket etmek suretiyle verimli kullanarak
2024 y1li galisma sezonunu geride birakmustir.

"Uretken Belediyecilik" ilkemizle giizel Osmancik'imiza bugiiniin modern belediyecilik
hizmetlerini sunmanin yani sira gelecegini sekillendiriyoruz. Bu, Osmancik sevgimizin,
bagarmaya olan inancimizin, birlik ve beraberligimizin, mesai kavrami olmaksizin gecemizi
glindiizimiize vererek ¢alismamuzin, isin altina elimizi degil; gévdemizi koymanin sonucudur.

Bu doénemde alt yapi ¢alismalan hiz kazanmis, egitime, kiiltiire, sanata ve spora deger
verilmis, dogalgaz olmayan yerlere dogalgaza kavusturuldugu bir yil olmustur.

Alisilmis belediyecilik hizmetlerinin &tesinde, hizmetimizin merkezine insanmimizi aldik.
Seyh Edebali'nin "Insami yasat ki devlet yasasin" felsefesiyle yaptigimiz ¢alismalarda en
uzak mahallemizdeki vatandasimiza hizmet gétiirmeyi, onlarin hayatina ve gonliine girmeyi
ilke edindik. Ciinkii bu yol, halkimiza, Osmancik’1miza hizmet yoludur.

Hizmet yolunda bize inanip, giivenen, destegini esirgemeyen hemserilerime, Osmancik igin
karar veren Belediye Meclis Uyelerimize, ¢iktigimiz bu kutlu yolda, benimle birlikte yliriiytlip,
proje ireten, ter akitan yonetim ekibim ve tiim mesai arkadaslarima tesekkiir ediyorum.

Ahmet GELGOR
Osmancik Belediye Baskani

GENEL BILGILER

A-MISYONUMUZ

Osmancik Belediye smurlari ve miicavir alan igerisinde yasayan vatandaglarimizin
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel sartlara bagl her tiirlii ihtiyacim kanunlarla verilen gorev ve
yetkiler gergevesinde c¢agdas normlara uygun olarak  adil, hizli ve kaliteli bi¢imde
kargilayarak hayati kolaylastirmak, bilgiyi esas alan yonetim anlayistyla halkimizin ortak
¢ikari, hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkelerine uyarak hizmet iireten giivenilir bir Belediye
olmak.

VIZYONUMUZ

Caliganlar: ortak bir deger ve ortak hedefler etrafinda kenetlenmis, Iyi yetismis personelle
kurumsallasmamizi tamamlayip, teknolojinin biitiin olanaklarindan yararlanabilen ve
teknolojik geligmelerin yaninda yeni fikirlere de agik, Seffaf ve hesap verebilirligi esas
edinmis bir ¢aligma prensibine sahip olan, hizmette daha ileri seviyelere ulasip vatandagimizin
memnuniyetini ve begenisini saglamak Belediyemizin vizyonudur.

B- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR e ny.
(5393 sayili kanunun 14 md.) 'F.«;f"w s8-8 4“%
Madde 14- Belediye, mahalli miisterek niteliktefc 5




a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saghdi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltlir ve sanat, turizm ve tamitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
(Miilga son ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...)(Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve gocuklar
icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlart ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarimi karsilayabilir; saglikla ilgili her
tirli tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve
tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekéanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci ciimle:
12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor
malzemesi verir, amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her tlirlii amat6r spor karsilagsmalar diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin
basar1 gdsteren veya derece alan Ggrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrenérlere
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir
onceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri ic¢in tahakkuk eden miktarin;
bliyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gegemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili
Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir,
Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alam belediye simirlarrm kapsar.
(1)-Bu maddenin birinci fikrasmin (b) bendinde yer alan "Okul 6ncesi egitim kurumlar
agabilir;..." ifadesi Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili
Karar ile iptal edilmistir.
(2)-12/11/2012 tarihli ve 6360 sayili Kanunun 17 nci maddesiyle bu bendin birinci
ciimlesinde yer alan “saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;” ibaresinden sonra
gelmek tizere “mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir;” ibaresi eklenmistir.
(3)-25/4/2013 tarihli ve 6462 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “6ziirli”
ibaresi “engelli” seklinde degistirilmistir.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.4562
say1l1 Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlann ile bu
havaalanlar biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadur.

BELEDIYENIN YETKILERI

(5393 sayili kanunun 15 md.)

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nltehk e 1R

tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

apini kargilamak amaciyla her



b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki c¢ergevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye

yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tlizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk1 ve katilma paylarmin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagcla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
déahil her tiirlt toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan simrlar igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirhi ayni hak tesis etmek.

1) Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

j)Toptanci ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limam ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve
tiizel kisilerce agilmasina izin vermek. k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu
uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satig yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezast 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dis:
mallar1 yoksullara vermek.

n)Reklam  panolar1 ve tamitici tabelalar konusunda  standartlar  getirmek.

o) Gayrisithhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger
igyrlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprag1 ve moloz dékiim alanlarin;
sivilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarim; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre
kirliligi olugsmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilartm, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde ara¢ park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan siurlar icerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hukmunde Kararname ve 11g111 diger mevzuata gore Jopmdu; 1zn1 verln alanda tesis edilecek

B



s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari igerisinde, yapr ruhsati veya yapi
kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan
asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat ¢ergevesinde yillik periyodik kontrollerini
yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslar araciligiyla yaptirmak, gerekli héllerde
asansorleri hizmet dig1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik
kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi
gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tirkiye
Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalart Birligi ve Tiirk Standardlan Enstitiisii
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,
komisyon kararlart dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine goére verilecek yer secim belgesi
karsiliginda alinacak ficret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhiinca belirlenir.
Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer segim belgesi verilmis
sayilir. Bilyliksehir sinirlar1 igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve iicretini almaya
biiyliksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistaym goriisii ve Icisleri
Bakanligimin karariyla stiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il simirlan iginde biiytiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan siirlari icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatimmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya ticretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onay ile iicretsiz
veya diisiik bir bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.

(Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla
mabetlere indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmast yapabilir.

Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) Icra dairesince haciz karart alinmadan Once
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir On giin iginde
yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, 4lacak miktarini asacak
sekilde yapilamaz. gl

C- IDAREYE ILISKIN BILGILER

FIZIKSEL YAPI




Belediyemiz, Giiney Mahallesinde Kizilirmak ile Tarihi Kandiber Kalesi arasinda bulunan
baskanlik hizmet binasi ile Eymir Mah.de bulunan [tfaiye Midiirltigti ve diger birimlerin
konuglandirildig1 kademe de hizmet vermektedir.

TESKILAT YAPISI

02.06.2024 tarih 32564 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Bagli kuruluslar
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik geregi, 2023
y1l1 adrese dayali ntifus sayiminda belirlenen veriler dikkate alinarak D-10 grubun da yer alan
Belediyemiz D-9 grubunda tanimlanmistir. Buna goére Belediyemizin 161 olan memur kadro
sayist 130 adet, 80 olan stirekli is¢i sayisi da 64 adet olarak belirlenmigtir. Bu kapsam da
06.08.2024 tarih 86 nolu meclis karar1 ile memur ve is¢i kadro ihdaslar1 yapilmis olup;
Miidiirliklerde diizenleme yapilarak miidiirliik sayis1 12’ye diisiiriilmistiir.

OSMANCIK BELEDIYE BASKANLIGI TESKILAT SEMASI
BELEDIYE BASKANI
BASKAN YARDIMCISI | BASKAN YARDIMCISI
. . OZEL KALEM EVRAK KAYIT BIRIMI
K/[%Z;Jlszli%l};lu MECLIS VE ENCUMEN EVLENDIRME
BiRIMI MEMURLUGU
VAL GELIR SEFLIGI MUHASEBE BIRIMI
HiZMETLERI [CRA TAKIP BIRIMI ON MALI KONTROL
MUDURLUGU BIRIMI
BUTCE SEFLIGI ABONE ISLERI BIRIMI
. L MAKINE iKMAL
ETUD PROJE BIRIMi RAKIM SEFLIGI
. PARK VE BAHCELER
INSAAT BAKIM ONARIM BIRIMI
FEN i“SLEI._UV ) ELEKTRIK TEKNIKERLIGI PROJE MUHENDISLIGI
MUDURLUGU KANAL VE ALT YAPI SU ISLERI
BiRIMI TEKNISYENLIGI
.. . ISU VE KANLIZASYON
YOL VE ALT YAPI BIRIMI BIRIMI
ATIK SU ARITMA BIRIMI
RUHSAT VE YAPI PLANLAMA VE SEHIR
e kasor e
SEHIRCILIK NUMARATAJ BiRimi i
MUDURLUGU R S —
KENTSEL DONUSUM EMLAK VE ISTIMLAK
BiRiMi BIRIMI
BASIN YAYIN HALKLA L
KULTUR VE ILISKILER BEYAZ MASA BIRIMI
SOSYAL ISLER  |SOSYAL YARDIM BIRIMI |GENCLIK SPOR BIRIMI
MUDURLUGU KULTUR TURIZM VE ENGELLILER HIZMET
TANITIM BIRIMI BiRIMI
MUHTARLIK MUHTARLIK ISLERI _MLIHTARLIK BILGI
ISLERI SEFLIGi /1 » PSR BiRiMI
MUDURLUGU MEZARLIKLAR BIRIMIf » vay /




(NSAN INSAN KAYNAKLARI VE [MAAS VE ODENEK
KAYNAKLARI VE [0 oamde e e —————
EGITIM Mgl BILGI ISLEM BIRIMI
MUDURLUGU BIRIMI
HUKUK ISLERI SEFLIGI
DESTEK [HALE, KIRA VE SATINALMA SEFLIGI
{7 METLERI SOZLESME BIRIMI
e STRATEJI VE GELISTIRME
MUDURLUGU B RIMI
s SEHIR ICI TRAFIK VE
ZABITA AMIRLIGI OTOPARK BIRIMI
ZABITA [KTISAT VE KUSAT PAZARLAR VE
MUDURLUGU BIRIMI TERMINAL BiRiMi
ULASIM HIZMETLERI] . L
BRIV ILAN BIRIMI
. - o YANGIN VE ACIL
ITFAIYE [TFAIYE AMIRLIGI MUDAHALE
MUDURLUGU ACIL YARDIM VE [DARI ISLER VE
KURTARMA DENETIM — ONLEME
[DARI ISLER BIRIMI g}g;‘ﬁ SAGLIGI
TEMIZLIiK ISLERI
s . . ... _ISOKAK HAYVANLARI
MUDURLUGU VETERINER ISLERI BIRIMI[| - 0\ s o Bir i
TEMIZLIK ISLERI BIRIMI
AFET MUDAHALE ISLERI [RISK BELIRLEME VE
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MUDURLUGU  [BIRIMI KOORDINASYON
BIRIMI
. ... [PLANLAMA VE
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TEKNOLOJI VE BiLiSiM ALTYAPISI

5393 Sayili belediyeler kanunu ve kanuna dggtt™2

sistemlerine dayali olarak hizmet {iretimi yapilmakgdir. *4

fanan ¢ belediye bilgisayar



SUNULAN HiZMETLER

Ilge halkimizin refah seviyesinin yiikseltilmesi amaci ile imar, su ve kanalizasyon, ulagim
gibi kentsel alt yap1, cografi ve kent bilgi sistemleri, ¢evre ve gevre sagligi, temizlik ve kati
atik, zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans, sehir i¢i trafik defin ve mezarliklar,
agaclandirma, park ve yesil alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve tanmitim, genglik ve spor,
sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetleri sunmaktir.

AMACLAR ve HEDEFLER

IDARENIN AMAC ve HEDEFLERI

llgede yasayan insanlarin hayat standartlarni yikseltmek, gelecek nesillere daha
yasanilabilir bir Osmancik birakabilmektir. Bu dogrultuda ¢evre diizenlemeleri, park-bahgeler
yapilarak planli gelisen bir Osmancik olusturarak gelecegin cazibe merkezi olan Ilgeyi imar
etmektir.

TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER

5393 sayili belediye hizmet kanunu dogrultusunda Insan orijinli bir hizmet p011t1k351

stirdliren belediyemiz lirettigi ve planladigi tim proje ve hizmetlerde 6nceligi ilge halkinin
hayat standartlarinin yiikseltilmesine vermektedir. Bu dogrultuda ¢alismalarinmi siirdiiren
kurumumuz ilge halki ile i¢ ige halkin y6netime katilarak, alinan kararlarda séz sahibi
olmasini benimsemis ve hayata ge¢irmistir.

Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim cergevesinde Osmancik Belediye biitgesinin;
kalkinma planina, yillik programa, stratejik plan ve performans programi ile hizmet
gereklerine uygun olarak hazirlandigimt  ve uygulandigini, amag¢ ve hedeflerin
gergeklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in
biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar dogrultusunda ve iyi mall yonetim
ilkelerine uygun olarak kullanildigini beyan ederim.

Bu ¢ergevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere
uygun olarak faaliyet goOstermesine, her tiirli mall karar ve islemlerde usulstizlik ve
yolsuzlugun onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek igin diizenli, zamaninda ve giivenilir
rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kétiiye kullanilmasinin ve israfinin 6nlenmesine ve
kayiplara karg1 korunmasina iligkin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu gilivence, {ist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi
sistemlerine, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme
raporlarina, harcama yetkilileri ile mali hizmetler birim y&neticisi tarafindan sunulan giivence
beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Ahmet GELGOR
Belediye Baskani
(Imza.)




YAZI ISLERI MUDURLUGU
2024 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Belediyenin karar organlar1 olan Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeninin, yapilan tiim
toplantilarinin yasalara uygun ve diizenli bir gekilde yapilmasi ile evrak kayit ve dagitimin
saglamak Miudiirliigiimiizce yapilmaktadir. Miidiirliik biinyesinde, Meclis ve Enctimen Birimi,
Evrak Kayit Birimi, Ozel Kalem ve Evlendirme Memurlugu birimleri bulunmaktadir. Bu
birimlerimiz vasitasiyla yiiriitiilen hizmet ve faaliyetler; belediyemize gercek ve tiizel kigilerle
kamu kurum ve kuruluslarindan gelen biitlin yazismalarin kayitlarim1 yapmak, ilgililerine
iletilmesini saglamaktadir.

GENEL BILGILER

A-MISYONUMUZ

Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji tireten arastirmaci, katilimei, paylasimer olmak, 6zgiin
ve estetik degerlere, degisen yasalar ve mevzuatlar takip etmek ve uygulamak, kurumumuz
ve ¢aliganlarinin en verimli yontemlerle korumak ve en iyi hizmeti vermektir. Birimler arasi
diyalogu etkin hale getirip sorunlari birlikte ¢6zme ve kaliteyi ylikseltmek, hukukun tistiinliik
ilkesiyle yasal diizenlemelerin vermis oldugu gorevi yetki ve sorumluluk bilinciyle katilime,
seffaf, cagdas, birim hizmetiyle hizli, giivenilir, planli ¢alismayla hizmet vermek olacaktir.

VIZYONUMUZ

Hizla degisen diinyada bireylerin, organizasyonlarin ve kurumlarin ayakta kalabilmeleri
i¢in stratejik diistinmeye ve stratejik karar almay: benimsemek, bugiine hazir olmayan yarina
hazir olmas1 daha gii¢ olacaktir diigiincesini kabullenerek gelecege hazirlanmak igin biiyiik
cabalar sarf etmek, gelecege yonelik gergeklestirilebilir amag ve hedefleri belirtmek, ¢agdas
yontem ve tekniklerle hizmetin kalitesini ve hizim1 artirmak, &grenerek, Sgreterek, gerekli
koordineyi saglayarak ¢6ziimcii, yapici anlayisla dncii birim olarak ekip ¢alismasi, takim ruhu
ile yaraticilik, esnek, planli ¢alismalariyla gelecege doniik gérevini en iyi sekilde yerine
getirmek olacaktir.

B- YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yazi Isleri Mudiirliigii’niin yetki, gérev ve sorumluluklarr 04.09.2023 tarih ve 76 nolu
belediye meclisi karariyla kabul edilen “Yazi Isleri Miidiirliigti Gorev, Yetki ve Calisma
Esaslar1 Yonetmeligi”nde diizenlenmistir.

Belediyenin ¢aligma diizeni igerisinde gerek halkin isteklerini {ist makamlarinin emirlerini
yerine getirmek tizere diger birimlere ileten, ayrica belediyenin genel evrak ve iletisim
hizmetlerini ytirtiten bir birimdir. Kisaca hizmet ¢arkinin déniis hizini ayarlamada biiyiik pay:
olan bir goérev ustlenmektedir. Belediye baskanlifinin gesitli nedenlerle gerek duydugu
dokiiman ve bilgilerin ilgili mudiirliikten toplanmast veya miidirliiklere iletilmesi,
bagkanligin diger kamu kuruluglan ile yazigmalarin yapilmasi Yazi Isleri Miidiirliigiiniin
gorevleridir.

Bu cercevede Yaz Isleri Miidiirii;
1- Miidiirliigti Baskanliga kars1 temsil eder.
2- Miidiirliigtin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu ki id’ikrﬁw' )
3- Caligmalan yasal olmak kaydiyla yazilh ve s6zlij Tﬁirﬁleﬁ-'
4- Miudurlugiin sevk, idare ve disiplininden sorugfl; .




5- Bagkandan aldig1 yazili veya sézli talimatlari yiiriirlikkteki mevzuat hiikiimleri ile Yazi
Isleri Mudiirliigii Gérev ve Calisma Yonetmeligine gore yerine getirir ve ilgili baskan
yardimeisini da bilgilendirir.

6- Biitlin yazismalarda “Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik™ hiikiimlerini uygular.

7- Yaz1 [sleri Midiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

8- Meclis ve Enciimen Toplantilarinin organize edilmesini, Belediye Meclisine ve Belediye
Enciimenine gorisiilmesi igin sevkli gelen evraklarla, Baskanlik adina Meclis ve Enclimen
glindemlerinin hazirlanmasini saglar.

9- Resmi Gazetede yayinlanan, Belediye ile ilgili kanun, yénetmelik ve genelgelerin; ilgili
birimlere bir Ust yaziyla génderilmesinin kontroliinii yaparak, diger birimleri bilgilendirir.

10- Midtrltiglin ¢alisma usul ve esaslarini belirleyip, programlayarak c¢alismalarm bu
programlar uyarinca ylriitiilmesini saglar.

11- Miidiirliik Biinyesinde gorev yapan birimlerin, tiim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru
olarak yerine getirilmesini saglar, ¢aligmalarin en iyi sekilde yapilmasindan, takip, kontrol ve
denetlemesinden sorumludur.

Gerek birimler arasindaki diyaloglarimiz gerekse miidiirliigiimiize islerini takip etmek
lizere gelen vatandaslarimiza, biitlin ¢alisan personelimiz ile giiler yiizlii davranarak “bugiin
git yarm gel” ilkesi yerine “Insam1 Yasat ki Devlet Yasasm” diisturunu esas alan hizmet
yarst ile sevgi ve saygi gergevesinde en giizel bir sekilde ugurlamak olmus olup ve bundan
boylede aym prensiplerimiz devam edecektir.

C- MUDURLUGUMUZE ILiSKIN BIiLGILER

FIZIKSEL YAPI

Yazi Igleri Miidiirltigii, belediyemiz hizmet binasimin 2. katinda Yazi Isleri Miidiirliigii ile
yine 2. katta bulunan Bagkanlik Makami bitisigindeki Ozel Kalem ve 2 adet Bagkan
Yardimceis: birimi olarak faaliyet gésteren biiro ile  Evlendirme Memurlugu olmak iizere
toplam 5 serviste hizmet vermektedir.

TESKILAT YAPISI

Yazi Isleri Miidirliigti, Belediye Baskan Yardimcisina bagli 1 miidiir ve mudiirlige bagh
Meclis ve Enciimen Birimi, Evrak Kayit Birimi, Ozel Kalem ve Evlendirme Memurlugu
birimlerinden olusmaktadir.,

TEKNOLOJI VE BILISIM ALTYAPISI
Arac- Gereg Adet
Bilgisayar
Yazici
Santral
Fotokopi Makinesi
Tarayici
Evrak imha makinasi

=R ={—=

SUNULAN HIZMETLER
Tiizel kisilige sahip olan belediyenin organlari {ig adet olup, bunlar;
a) Belediye Meclisi '
b) Belediye Enciimeni
c) Belediye Bagkan




Belediyemizin karar organi olan Belediye Meclis ve Enclimeninin yapilan tiim
toplantilarinin saglikli bir sekilde yapilmasinin saglanmasi ve toplantilarda alinan karar ve
zabitlarin yazimi miidiirliiglimiizee ylirlitilmekte olup, yapilan is ve islemler asagiya
cikartilmistir.

Meclis - Enciimen Isleri

Genel olarak haftada bir giin yapilan enciimen toplantilari ile her ayin ilk Sali giiniinde
yapilan belediye meclis toplantilarinin giindemlerinin hazirlanmasi, tutanaklarin yazilmasi ve
aliman kararlarin metne doniistiirtilerek ilgili birimlere gonderilmesi ile gerekli ilan isleri ve
miilki amire gonderilmesi saglanmaktadir.

Meclis Isleri

* Belediye Meclisince alinan tiim kararlar i¢in yasa ve yonetmeliklerde gosterilen sekil
ve siire icerisinde gerekli islemler ile Belediye Meclis Toplantilarinin sekretaryasini yapar. Bu
kapsamda;

* Mecliste goriigiilmesi gereken konular, istemde bulunan miidiirliigiin, bagh
bulundugu Baskan Yardimcis: tarafindan incelenip, Meclis Bagkanlig1 adina yazilan yaziyla,
Baskanlik Makamina sunulduktan sonra, Bagkanin havalesi ile Meclis giindemine alinmasin
saglamak, yine mecliste goriisiilmesi gereken konulara ait olan Yazi Isleri Miidiirltigiine
gonderilen evrakin da, Bagkanin emir ve direktifleri dogrultusunda, Meclis giindemine
alinmasini saglamak,

* Osmancik Belediye Baskaninin emir ve imzasi ile hazirlanan meclis toplant: tarihi,
yeri, saati ve giindem maddelerini; telefon, e-mail, SMS, faks veya duyuru-cagr1 kagidi ile
birlikte en az 3 giin onceden meclis iiyelerine bildirilmesini saglar. Ayrica bu konudaki
Baskanlik duyuru ve gagrisini, ¢esitli yontemlerle halka duyurulmasini saglar.

» Miidiirliklerden gelen yazi ve taleplerin Meclis Bagkanliina sunulmasini saglar.
Belediye Kanunu ve diger kanunlara gére meclise gonderilen evraklarin, takip islemlerini
Kanunlarda belirtilen sekil ve kosullara uygun olarak siiresi i¢erisinde sonuglandirilmasin
saglamak. (Birimlerce oOnerilen konularin; kanun, tiiziik, yonetmelik hiikiimlerine goére
oldugunu agikea belirtilmis olmas: gerekir.

* Meclis salonunun toplantiya hazir olmasini saglayarak salon iginde genel
organizasyonu yapar.

* Meclis goriismelerine ait zabit ve kararlarinin yazimini yapar.

* Belediye Kanunu ve 6zel yasalara gore meclise sunulacak evrakin, yasadaki sekil ve
kosullara uygun olarak ve saptanmis siirede sonuglandirilmas: igin gerekli ¢aba ve 6zen
gosterilir,

* Mecliste goriisiilmesi gereken konular énce talebi yapan birim miidiiriiniin bagl
oldugu bagkan yardimcisi tarafindan incelenerek Yazi Isleri Midiirltigline gonderilir.
Incelenen talep Belediye Bagkanina iletilerek alinacak emirleri dogrultusunda meclise
sunulur.

* Meclise gonderilecek konular “GEREGI MECLISE” seklinde Baskanlik onay yazist
ile Meclise sunulur.

* Meclis ¢alismalari, saptanan tutanak v utanﬁz;@e
. S 3
incelemeye hazir bulundurulur.

yIY bir dosyada saklanir ve




» Meclis tiyelerinin, meclis toplantilarina gelip gelmediklerini belirlemek amaciyla her
birlesim i¢in, {izerinde toplanti tarihi ile meclis {iyelerinin isim ve imzalar1 bulunan hazurun
listelerinin olusturmak, meclis {iyelerine toplant1 girisinde imzalatmak ve olusturulan bu
listelere gore Meclis Uyesi Huzur haklarinin 6denmesini saglamak.

* Bir 6nceki meclis toplantisinda alinan Meclis Kararlarini, sonraki ilk genel meclis
toplantisinda, meclis tiyelerine dagitmak.

» Meclis toplantilarinin yapilabilmesi i¢in, toplanti sirasinda ihtiyag duyulabilecek her
tiirli malzemeyi toplanti salonuna gétiirmek, meclis salonu ve gorevlilerinin organizesini
yapmak ve toplantilarin saglikl bir sekilde gerceklesmesini saglamak.

* Meclisten Ihtisas Komisyonlarina havale edilen evraklar hakkinda ilgili birimi
bilgilendirmek, ilgili dosya veya evraki, komisyonu toplamak tizere ilgilisine teslim etmek,

* Meclis iiyelerince, Meclis Bagkanligina verilen soru énerge drneklerinin, ilgili birimi
bilgilendirmek, ilgili dosya veya evraki, komisyonu toplamak lizere ilgilisine teslim etmek,

* Meclis iyelerince, Meclis Baskanligina verilen soru o6nerge 6rneklerinin, ilgili
miidiirliige gonderilmesini ve gelen yanitlarin, Baskana sunulduktan sonra, dnerge sahibine
iletilmesini saglamak.

* Meclis Kararlarimin  yazilmasi, Meclis Bagkan1 ve Katiplere imzalatilmasi,
onaylatilmasi ve konularina gére ilgili miidiirliiklere génderilmesini saglamak.

» Kaymakamlia gonderilmesi gereken Meclis Karar ve evraklarim hazirlamak,
yasalarin belirledigi zaman igerisinde gondermek ve sonucu hakkinda ilgili birim
miidiirliigiine ve Belediye Baskanina bilgi vermek.

* Meclis kararlarini ve komisyon raporlarimi yazmak, Meclis Bagkan1 ve Katipler ile
Komisyon Uyelerinin imza iglemlerini tamamlatmak, alinan tiim kararlar icin mevzuatta
Ongoriilen siireler i¢inde gerekli diger islemlerin yapilmasini saglamak.

* Meclis Kararlar1  kesinlestikten sonra, karar Ozetlerini hazirlamak, halkin
bilgilendirilmesi amac1 ile Belediyenin internet sitesinde yaymlanmasini ve ilan tahtalarina
asilmak sureti ile duyurulmasini saglamak.

* Meclis evraklarinin diizenli olarak kayit ve argivleme islemlerini yapmak,

* Meclis calismalart ve miizekkereleri tutanak haline getirmek ve bu tutanaklar
midiirliik arsiv siiresi igerisinde saklamak.

* Kesinlesen kararlart bekletmeksizin ilgili birimlere bildirmek.

* Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligindeki hiikiimler sakli kalmak ve Baskanlik
Makamina bilgi vermek kaydiyla; ilgililerin talebi halinde, Meclis kararlarinin aslhi gibidir
onay! yapilmig niishalarin ilgili kisi ve kurumlara vermek.

* Belediyemizin Basin Ilan Birimi aracilig1 ile yapilmas: gereken ilanlara iligkin ilan
evraklarmn takibini yapmak, ilanlarin yasal siiresi igerisinde yayinlanmasini saglamak

Enciimen Isleri
* Belediye Bagkan1 veya tayin edecegi kisi baskanlifinda enciimen toplantisi yapulir.

* Enciimende goriisiilen evrak, yapilmig 1§ bolumiine gore goreyli personele havale




* Enctimene gonderilecek yazilarda silinti, kazinti olmamasi asil olup, ¢ikimnti,
diizeltme ve ¢izinti varsa lizerleri miihiirlenmis ve imzalanmis olmasina titizlik gosterilir.

* Enclimen giindemi, enciimen bagkaninin emir ve gozetimi altinda raportorii
tarafindan hazirlanan giindem ¢ogaltilarak enciimen {iyelerine dagitilir.

* Enclimene gelen yazilar, giindeme; geldigi yer, tarih, say1 belirtilerek agik ve 6z
olarak yazilir.

* Enctimende alinan kararlar giindemdeki siralarina gore sayilart verilir ve Enciimen
Bagkan ile liyelere imzalattirilarak, e belediye sistemine kaydedilir.

*Usul ve esas yoniinden eksik olan bir evrak, eksiklikler tamamlanmak iizere
gerekeeli enclimen karari ile ilgili dairesine gonderilir.

* Enclimen, Onceden belirtilen giin ve saatte gériisiilecek konu bulunmamasi veya
¢ogunluk saglanamamasi nedeni ile toplanamazsa bununla ilgili bir tutanak hazirlanip,
Enclimen Bagkani ve bulunan tiyeler tarafindan imzalanir.

* Enciimen toplantilarina katilmayan tiyeler igin ilgili yere (bulunmadi) veya (izinli)
deyimleri yazilir ve imzalanir.

* Toplantidan ¢ikan evraklari karar haline getirir, imzalar1 tamamlatir, karar suretlerini
gecikmeden ilgili Miidtirliigtine génderir, karar asillarim1 dosyalar.

* Enclimen toplantilarinda ihtiyag duyulabilecek her tiirlii malzemeyi toplanti
salonunda hazir bulundurmak.

-2886 Sayili Devlet hale Kanununa gére yapilacak ihaleleri ihale komisyonu sifatiyla
Belediye Enclimenince yapilmasini saglamak ve alinan kararlar1 ita amirinin onayina sunmak,

* Enclimen tiyeleri aylik 6denekleriyle ilgili olarak, Enciimen Toplant: tarihleri ve bu
toplantilara katilan tiyelerle ilgili, Mali Hizmetler Mtidiirliigii ile gerekli yazisma yapilmasini
saglamak.

Yukarda belirtilen Miidiirliigiimiiz Meclis ve Enciimenle ilgili islem ve gerekli yazismalar,

1 Midiir,1 Sef ve 1 sirket galigani olmak iizere 3 personel tarafindan yiiriitiilmektedir.
Bunlardan;

1- 5393 Sayili Belediye Kanunun 20.maddesi uyarinca; Belediye meclisi biitgenin
goriisiildigl ayda 20 giin, diger aylarda ise her ayin ilk haftasinda 5 is giiniinti gegmemek
lizere meclis toplantilarinin koordinesinin yapilmasi saglanmistir.
2- 5393 Sayili Belediye Kanunun 21.maddesi uyarinca; Belediye Baskani tarafindan
belirlenen giindem en az 3 giin énceden meclis iyelerine ulastirilmas: saglanmus, Belediye
internet ortaminda duyurulmasi saglanmustir.
3- Belediyenin bir &nceki yil gelir gider hesaplarin denetlenmesi amaciyla 5 kisiden olusan
Denetim Komisyonu se¢imi Ocak ay1 igerisinde meclis karariyla olusturulmustur.
4- Nisan ay1 igerisinde bir yilligina gorev yapacak olan 2 adet enciimen {iyesi se¢imi ile ihtisas
komisyonlari(Imar-Plan Biitge ve Kiiltiir Komisyonu) olusturulmustur.
5- 5393 Sayili Belediye Kanunun 23.maddesi uyarinca; goriisiilerek kesinlesen meclis
kararlar internet ortaminda ayrica ilan panosuna asilarak halka duyurulmasi saglanmustir.
6- 5393 Sayili Belediye Kanunun 35.maddesi uyarinca; Belediye Baskam: tarafindan
belirlenen, birim miidiirliklerinden gelen tekliflere istinaden giindem hazirlanarak enciimene
sunulmus olup, gindemdeki maddeler goriisiilerek karara baglanm1§t1r
7- 01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda alinan m ve encumen ka.rarlarmm yazimi
gergeklestirilerek ornekleri ¢ogaltilarak ilgili kur
i¢in zimmet karsilig1 kurye aracilifi ile génderil




Alinan meclis ve enciimen kararlarmin dagilimi asagiya gikartilmistir.

Meclisimiz 01.01.2024 ile 31.12.2024 tarihleri arasinda 16 giin olmak iizere toplam 16
birlesimden olusan olagan toplant: ile 2 birlesim olaganiistii toplant1 gergeklestirilmis olup,
158 adet karar alinmistir.

Belediyemiz Enclimenince 01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasinda haftalik yapilan 53
toplantida toplam 205 adet karar alinmis olup, alman bu kararlar hakkinda gereginin
yapilmas: i¢in karar 6rnekleri ¢ogaltilarak ilgili birimlere zimmet karsilig1 teslim edilmistir.

Evrak Kayit Birimi
Belediyelerin ortak bir platformda bulugmalarina imkan saglayan, vatandasa hizmet

odakli, yerel yonetim anlayisina uygun bir sistem olan Igisleri Bakanlifinca koordine edilen e-
belediye sistemi modiillerinden EBYS evrak uygulamasi e belediye sistemi iizerinden
yapilmakta olup; Bu birimimiz belediye baskanligina gelen tiim resmi evrak ile vatandaslarin
istek ve sikayetlerini igeren dilekgeleri kurum gelen evrak girisi ile kabul eder, kaydim
miiteakip konularma goére ilgili yerlere zimmet kargiliginda teslimini yapar. 01/01/2024 -
31/12/2024 tarihleri arasinda kamu kurum ve kuruluslar, 6zel sirketler ile vatandaglardan
gelen evraklarin kurum gelen kayit sayis1 6169 adet olup; belgeler igeriklerine gore ilgili
birimlere gonderilmistir. Gelen taleplere gére islem yapilan kurum giden evrak sayis1 4302
adettir.

Baskanlik, Yazi Isleri Mudiirliigii gelen evrak sayis1 205 adet, Yaz Isleri Miidiirliigi giden
evrak sayis1 156 adet,

Bu yazigmalar arasinda her yil periyotlar haline diizenlenen Ilge Brifing Raporu da
hazirlanarak Kaymakamliga génderilmistir.

Ayrica CIMER araciligtyla kurumumuza yapilan bagvuru sayisi 137 adet olup, 118 adet
bagvuruya cevap verilmesi saglanmustir.

Evlendirme Memurlugu
- Evlenmek isteyen kisilerin bagvurularini kabul etmek, evlenme dosyasinin hazirlanmasini
koordine etmek.

- Belediye Bagkam adina vekaleten nikah akdini gerceklestirmek.

- Bagvuruda bulunan kisilerin kiinyelerinin aile kiitiigiine uygun olup olmadigmnin ve

- evlenmelerine engel bir halin bulunup bulunmadiginin incelenmesi igin gerekli faaliyetlerin
yiiriitiilmesini saglamak.

- Belirlenen nikah giiniinde nikah akdini gergeklestirmek.

- Evlenen ciftler i¢in evlenme ciizdaninin hazirlanmasini saglamak

- Evlenme akdinin ilge Niifus Miidiirliigiine bildirilmesi ve aile kiitiiklerine tescil
edilmesini saglamak.

- Nikah akdi gergeklestirilen ¢iftlere ait bilgilerin, istatistiki bilgilerin olusturulabilmesi i¢in
Devlet Istatistik Enstittisiine gonderilmesini saglamak.

- Denetimler esnasinda Ilge Niifus Miidiirligi yetkililerine gerekli kolayligim

gosterilmesini ve bu yetkililerce istenen kiitiik, dosya ve belgelerin denetime hazir halde
bulundurulmasim saglamak.

- Evlilik islemleri kabul edilen ve nikahlarim ilge diginda kiydirmak isteyen ¢iftlere
izinname hazirlamak.,

- [lgili kayitlarin tutulmasint, saklanmasini saglamak.

Icisleri Bakanliginca koordine edilen e-belediye gsisteminden evlendirme modiil
uygulamasina 2024 yili igerisinde gegilmis olup, tiip £% 3 y Wiemleri £ belediye sistemi
lizerinden yapilmakta, evlenme islemlerine ait bifgiler on oNak /Nifus Midurligii
sistemine diismektedir. g Y/




Bu kapsamda; Evlendirme memurlugunda 01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda 13’1
yabanci evliligi olmak lizere toplam da 258 adet ¢iftin nikéhi kiyilmis olup, tiim ¢iftlere
uluslararasi evlenme ciizdani verilmistir.

Nikéah akdi yapilmis olan evlenme bildirimleri (Mernis) haftalik periyotlarla merkez ilge
niifus midiirliigiine bildirilmigtir.

Ayrica nikah akitleri yapilmis olan her gifte istatistik formlar1 aylik halinde Devlet Istatistik
Enstitlistine gonderilmis, diger taraftan Uluslararasi Aile clizdaninin kullamldigina dair bilgi
formlar1 Osmancik Il¢e Niifus miidiirliigiine génderilmistir.

YONETIM VE iC KONTROL SIiSTEMi

2024 yilinda gergeklestirilen denetimlerde; denetim kaynaklarinin etkin kullaniminin
saglanmasi1 ve riskli alanlara yogunlasarak yonetim, kontrol ve risk yOnetimi siireglerinin
etkililik duzeylerinin arttirilmasinda yonetime yapilan katkiyir en tst seviyeye g¢ikartmak
hedeflenmistir.

D-DIGER HUSUSLAR
Mudiirliik ilke ve degerlerimiz ise asagidaki sekildedir.
. Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir.
. Gorev uygulamalarinda diirtist ve adil olunacaktir.
. Sunulan hizmetler ¢6ziime y6nelik olacaktir.
. Vatandaslarimiza saygi esastir.
. Yasalarin verdigi goérevin yerine getirilmesinde esit ve seffaf olunacaktir.
. Calisanlarin mesleki ve davranisg egitimlerine 6nem verilecektir.
. Personelimiz takim ruhu ve igbirligi inanci ile ¢aligacaktur.
. Meslegi ve kurumu kiigiik diisiirecek davraniglara firsat verilmeyecektir.
. Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir.
10.Verilen hizmette politik amag glidiilmeyecektir.
11.Temel prensibimiz vatandas memnuniyeti olacaktir
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AMAC VE HEDEFLER
MUDURLUGUMUZUN HEDEFLERI

- Hizmet iiretim giiclinli, hizmet kalitesini yiikseltmek ve ¢esitlendirerek, vatandaslarin
memnuniyetini artirmak,

- Seffaf yonetim sistemi anlayisi ile meclis ve enciimen ¢alismalarinin igeriginin halkin ve
diger ilgililerin erisimini saglamak.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel politikamiz “Once Insan” felsefesiyle halkin memnuniyetine odakli, katilimei,
seffaf bir y6netim anlayisiyla stirdiiriilebilir hizmet vermek. Tiim yazismalarin kayda alindig:
Kamu Kurumlar, Kuruluslar ve vatandas dilekgelerini posta veya elden ilgili kurum veya
kisiye en hizli sekilde ulastirmak. Genel olarak haftada bir giin yapilan enctimen toplantilari
ile;

Belediye meclis toplantilarinin giindemlerinin hazirlang ast ve tutnaklarinin yazilmasini
ve alian kararlarin metne donustiiriilerek ilgili bigiffileré egrhialy, !/ de ulastirmak. Bunlarin

yani sira; .
': \
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1- Yeniliklere agik olmak

2- Hesap verebilir anlayigint egemen kilmak.

3- Etkin ve verimli hizmet sunmak i¢in teknolojik gelismeleri ve yenilikleri birimlere
yansitmak.

4- Karar alma ve uygulama siire¢lerinde seffaflik ve katilimcilig1 vazgecilmez kilmak.

5- Hizmet sunumunda kalitenin artirilmasi i¢in yoneticiler ve galisanlarin stirekli egitimini
saglamak. Bilgi ve becerilerini ¢ok yonlii artirmak;

6- Ekip calismasi, takim ruhu, paylagimcilik, yaraticilik, esneklik ve sahiplik bilinci agisindan
mevzuat degisiklikleri ve gelisimleri birim ¢alisanlarina aktarmak.

7- Gelismeye agik, 6grenen ve §greten, ¢oziim lireten bir birim olmak temel politikamizdir.
Temel Onceligimiz ise Katilimci, seffaf, insan odakli ve adil bir yonetim anlayisiyla
hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunmak, belediyemiz standardini arttirmaktir

FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
MALI BILGILER

1-Biitce Uygulama Sonuglari

Gerge
Ekonomik | Biitce ile |Ek Odenek Al;t;‘lzm A':ﬁzm Net Biitce | 2024 Yih |k

Siniflandirm| Verilen Odenegi |Mali Biitce | lesme

2 Eklenen| Diisen . A
a Kodlan Odenek Odenek | Odenek Toplamm | Giderleri Of)'/e;m

O1-Personel |¢ 488.400,00/650.000,00| 0,00 |  0,00|7.138.400,00(5.211.652.2

Giderleri 2 73,00
02-SGK 1 459 600,00 | 60.000,00 | 000 | 0,00 | 519.600,00 | 359.235.92 69.13
Giderleri

03-Mal ve

Hizmet s 576 200,00 [1030-900:00 001 0,00 [7.208.800,00 (2292931 | 58 67
Alimi 0 6

Giderleri

04-Fazi 2.560,00 0,00 0.00 | 000 | 256000 000 | 000
Giderleri

06-Sermaye | 3456000 | 0,00 | 000 | 000 | 34560,00| 000 | 0,00
Giderleri

TOPLAM _ [12.563.920.0 [2.340.000.0 14.903.920,0 9.800.181,3

0,00 0,00 65,75

0 0

0 0

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar
Miidiirliigtimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde 2024 mali y1l1 net biitge 6denegi
toplam 12.563.920,00 TL Odenek konulmus olup; bu 6denegin % 65,75 lik bir bsliimii

harcanmis olup geriye kalan miktar olan % 34,25 lik 6denek ise iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuclari




dogru ve tam olarak tutulmasini mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir
olarak tiretilmesini saglamak {lizere idare tarafindan olusturulan organizasyon yonetim siireg
ve diger kontrolleri diizenli sekilde yapmaktir.

Miidiirliigiimiiz 2024 mali yili igerisinde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve tasimir mal
islem figlerini diizenli olarak yapmis denetlenmek tizere gerekli sekilde dosyalanip arsivlemis
ve Denetim Komisyonunun bilgisine sunmustur.

PERFORMANS BiLGILERI

Faaliyet ve Proje Bilgileri
Miidiirliigiimiiz 2024 yili igerisinde gorev yetkisi dahilinde tiim is ve islemleri kanun,
yonetmelik ve mevzuat igerisinde faaliyetlerini yiirtitmiistiir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- USTUNLUKLER

-Deneyimli personelin bulunmasi,

-Fiziksel ¢aligma sartlar1 (Bina, yerlesim)

-Teknolojik kaynaklara erisme imkéani. Belediyelerin kurulusunu gorev, yetki ve
sorumluluklarini, organlarini, teskilat yapisini, biitgesini diizenleyen 6zel bir Belediye
kanununun bulunmast

-Belediye meclisinin yapist,

-Vatandaslardan gelen talepleri aninda degerlendirip ¢6ziim getirecek personel ve teghizata
sahip vatandaslarca kolay iletigsim kurulabilen bir kurumsal yapiya sahip olunmasi

B- ZAYIFLIKLAR

- Teknolojik olanaklar1 daha etkili kullanabiliriz,
- Kurum istigal alaniyla ilgili ¢ok sayida mevzuat olmasi ve stk mevzuat degisiklikleri
- Personel ihtiyaci

C- DEGERLENDIRME
Imkanlarimizin dogrultusunda gelisen teknoloji ile birlikte sik, sik degisen kanun ve
yonetmelikleri takip ederek faaliyetlerimizi mevzuatlar i¢erisinde sonuglandirmaya c¢alismis

olmakla beraber zay1f yonlerimizi de kontrol ederek bir sonraki yillarda iistiinliigiimiizii daha
da artirmak igin bir 6nceki eksikliklerimizi gidermeye ¢aba gdsterecegiz.

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkileri




Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi
mali yoOnetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari
ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim

Mustafa URGANCI
Yaz Isleri Mudiirii
(Imza.)

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
2024 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS:

Insan Kaynaklari Yénetimi, en genis anlamu ile bir organizasyonun en degerli
varliginin, yani orada ¢aligsan insanlarin, etkin yonetimi i¢in gelistirilen stratejik ve tutarli bir
yaklagim olarak tanimlanabilir. Insan Kaynaklar1 Yo6netimi bir organizasyon icinde yiiksek
performansli i giliciniin kazanilmasi, gelistirilmesi, motivasyonun saglanmasi ve siireklilik
arz etmesi i¢in yerine getirilen tiim etkinliklerinin y6netimidir.

Bu itibarla; belediyemizde personel konulari, bilgi teknolojileri, maas, ddenek ve
huzur hakki 6demeleri ile Is Saghgr ve Giivenligi islemlerinin saglikli ve tek elden
yiiriitiilmesi amaciyla Belediye Meclisinin 05.11.2021 tarih ve 2021/88 sayili karar: ile insan
Kaynaklar1 ve Egitim Midiirltigii kurulmustur.

GENEL BILGILER
MIiSYONUMUZ

Etkin ve Verimli Hizmet sunmaya yo6nelik seffaf, katilimei, iiretken ve biitiinliik anlayis:
i¢inde hareket eden belediyecilik kavrammm Insan Kaynaklar1 Yonetiminde de etkin kilmak
amaciyla, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirligii olarak Belediyemizin misyonuna paralel,
vatandas odakli ¢oziimlerle Belediye hizmetlerini etkin, verimli ve kaliteli olacak sekilde
sunmak i¢in gerekli olan egitim, performans, kariyer ve liyakatine gore istihdamu ile is
verimliligini ylikselterek, gelisim seviyesini ve personel kalitesini siirekli arttirmaktir.

VIiZYONUMUZ

Stirekli gelisen bir kurumsal kapasite insa etmek ve dengeli bir yerel kalkinma konsepti
geligtirmek i¢in Insan Kaynaklan olarak personelin gelisim seviyesini ve egftim grafigini

—_—



IDAREYE iLISKiN BILGILER
Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz, yeni belediye hizmet binasinda A Blokta 3 Adet personel galisma ofisleri, B
Blokta 1 Server Odas1 ve 1 Bilgi Islem Odasinda hizmet vermektedir.

Bagh Birimler
+ Insan Kaynaklan Sefligi
+ Bilgi Islem Servisi
«  Maas ve Odenek Servisi
s Sagh@ ve Guivenligi Servisi
Personel Yapisi
Miidiirliiglimiizde 1 Miidiir, 1 Sef, 1 Bilgisayar Teknikeri, 2 Sirket personeli ¢calismaktadir.
Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
* 2 Adet Server- Ana Bilgisayar ve Yedekleme
* 1 Adet E-Belediye Makinasi
* 3 Adet Masaiistii Bilgisayar 1 Adet Diziistii Bilgisayar(Notebook)
+ 1 Adet 64 Kanal Ip Kayit Cihazi
* 1 Adet 32 Kanal Kayit Cihaz
» 1 Adet 24 Kanal Kayit Cihazi
* 2 Adet 48 Port Akilh switch
* 1 Adet 24 Port Akilli Switch
* 1 Adet renkli ¢cok fonksiyonlu yazici
* 1 Adet Scanjet Tarayici
* 1 Adet Firewall (Giivenlik Duvari)

SUNULAN HiZMETLER

MEMUR - ISCI - SOZLESMELI OZLUK iSLERi
Kadro Ihdas, Aktarma ve Genisleme Islemleri

Memur Terfi ve Intibak Islemleri

Memur Nakil Islemleri

Memur Agiktan Atama Islemleri
Vekalet Islemleri
Gorevlendirme Islemleri

Memur Ozliik Islemleri




Tiim personelin E-Bildirge (Sosyal Giivenlik Kurumu) Islemleri
Mahkeme Kararlar:

Yesil Pasaport Islemleri

Is¢i Ozliik Islemleri

Isci Is Akdi Fesihleri ve Emeklilik Islemleri

Sozlesmeli Ozlik Islemleri

HITAP islemleri

MAAS VE TAHAKKUK ISLEMLERI
Bagkan, Baskan Yardimecilar1 Maag Islemleri
Memur Maas Tahakkuk Islemleri

Sozlesmeli Personel Maag Tahakkuk islemleri

Isci Maas ve Mesai Tahakkuk Islemleri

Stajyer Maaglari

Meclis ve Enciimen Huzur Haklar1 Tahakkuk Islemleri
Is¢i Kidem ve IThbar Tazminati Hesaplamalari

KVKK ISLEMLERI
KVKK Hizmet Alim1

Sistem Mevzuat Entegresi

Personel Bilgilendirme Egitimleri

HIZMET iCi EGITIM CALISMASI
Il Dis1 Egitimleri

Kurum I¢i Egitimleri

Kurum Dis1 Egitimleri

PDKS, IZIN ISLEMLERI

Personelin Girig-Cikis Takibinin Raporlanmasi

Yillik ve Giinliik Izinlerin Islenmesi

BILGI iSLEM HiZMETLERI

Belediyenin bilisim alt yapisimt giincellemek, giivenli ve kesintisiz internet ve mail hizmeti
vermek.

Bilgisayarlarin kurulum ve saglikh ¢alismalarini temin etmek,

Vatandas odakli hizmet ve Idari islemlerde yazilimlardan ve teknolojik aygitlardan
yararlanarak olabildigince verimli hizmet sunmak,
egi saglamak/

Arnizali cihaz ve ag birimlerine ilk miidahaleyi yapacak

Tiim birimlere gerekli oldugunda bilisim destegi sa



Belediyemiz isleyisi ile karar verme mekanizmalarina seffaflik ve hiz kazandiracak bilisim
araglarini saglamak,

Bilisim alanina giren konularda vatandaglarimizin ve tiim c¢aliganlarin ¢alisma hayatim
kolaylastiracak 6nlemler almak bu amagla proje ve uygulamalar gergeklestirmek,

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI

-Is Saglig1 ve Giivenligi (ISG) Kurulu

-Egitimler

-Acil Durumlar

-Is Ekipmanlarinin Periyodik Kontrol ve Bakimlar

DIGER i$ VE ISLEMLER

Kurum i¢i ve kurum dig1 yazigmalar yapilmasi.
Kurum i¢in vekalet islemleri.

Memur — Is¢i Toplu Sézlesme Calismalar:

Staj Islemleri

Personel ve Meclis Uyeleri Kimlik Kart: Islemleri
1-Insan Kaynaklari ve Egitim Sefligi

1- Bagkanlik makamindan gelen talimat dogrultusunda, miidiirliikler arasinda gérev dagilimi
ve ihtiyaca gére gerekli atamalar yapilmasgtir.

2- Her y1l oldugu gibi 2024 yilinda da terfi ay1 gelen memur personelimizin derece ve kademe
terfileri yapilmustir.

3- 2024 yilinda ladet memur alimi yapilmisgtir.

4- 2024 yilinda 2 adet memur personel emekli edilmistir.

5- 2024 yilinda 1 memurun vefati nedeniyle emeklilik iglemleri yapilmistir.

6- 2024 yilinda 1 adet memur nakil génderilmistir.

7- Daimi is¢ilerimizden 2 kisi kendi istegi ile emekliye ayrilmis olup, emeklilik islemleri
tamamlanmigtir.

8-Belediyemiz personellerinin Sosyal Giivenlik Kurumu biinyesinde Hizmet Takip Programi
HITAP tizerinden her tiirlii veri girisleri yapilmustir.

9- 31.12.2024 tarihi itibariyle Belediyemizde Meclis iiyesi olan ladet Baskan Yardimcisi,
toplam 47 adet memur, olmak tizere toplam 48 kisi istihdam edilmektedir.

10- Icra, Nafaka, Muvafakat ve Emekli Sandig1 vs. yazismalar yapmak.

11- BES bireysel emeklilik sistemine giris, ¢ikis yapan ve mevcut kayitli Belediye
personellerinin iglemlerini takip edilerek 6denen maas akabinde ilgili hesaplarina yatirmak

12- Kisilerden kesilen Sendika aidat tutarlari ilgili sendikaya bildirimleri yapmak

13- Osmancik Borsa Istanbul Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinden gele stajyer
dgrencilerin Staj dosyalarini hazirlamak ve Staj siirecini takip etmek

14- Cumhur Bagkanhig: Kariyer Kapindan Staj igin basvuru yapan Lisans ve Onlisans
dgrencilerin staj evraklarini hazirlamak ve Staj siirecini takip etmek

15- 31.12.2024 tarihi itibariyle Personel Sirketin de Calisan toplam personel sayis1 187
kisidir.




2024 YILI TOPLAM EVRAK BiLGISI

EVRAK BIiLGISI 2024 YILI
GELEN EVRAK SAYISI 377
GIDEN EVRAK SAYISI 259
KAPATILAN EVRAK 237
TOPLAM 873

2-Maas ve Odenek Servisi

-2024 yilinda 657 sayili kanuna tabi personele 12 adet normal maas bordrosu, 2 adet 14
giinliik fark bordrosu olmak {izere toplam 14 adet bordro yapilmisgtir.

-2024 yilinda Daimi is¢ilere 16 adet normal maas bordrosu ve 6 adet ig¢i ikramiye bordrosu
olmak tizere toplam 22 adet bordro yapilmistir.

-Enctimen Meclis huzur haklarina 12 adet bordro yapilmistir.

3-Is Saghgi ve Giivenligi (ISG) Kurulu

Yillik Caligma Plani’nin Hazirlanmasi

I¢ Yonergenin Hazirlanmasi

ISG Kurul Toplantilarinin Yapilmasi

ISG Kurul Toplant1 Tutanaklarinin Hazirlanmasi

ISG Kurul toplantilarindan alinan kararlari ilgili Miidiirliiklere génderilmesi

Egitimler

ISG Kurulu’na Egitim

Temel Is Saghg ve Giivenligi Egitim
Arama-Kurtarma ve Tahliye Egitimi
Temel Ilk Yardim Egitimleri yapilmustir.

Acil Durumlar

Acil Durum Plani’nin Hazirlanmasi

Acil Durum Ekipleri ve Atamalan

Acil Durum Tahliye Cizimlerinin Hazirlanmasi
Alarm ve Tahliye Denemelerinin Yapilmasi

Is Ekipmanlarinin Periyodik Kontrol ve Bakimlari
-Basingli Kap ve Tesisatlarin Listelenmesi

-Basingli Kap ve Tesisatlarin kayitlarinin Tutulmas:
-Kaldirma ve fletme Ekipmanlarinmin Listelenmesi
-Kurumuzun ttim birimlerine ait; kanunda belirtilmis isyerleri tehlike simiflarim gozeterek

giivenli halde ¢alismalar1 saglanmistir.




-Kurumumuzda ¢alisan tiim personelin saglik durumlarini kontrol ederek daha verimli bir

sekilde ¢aligmalar1 saglamistir.
-2024 Yillik fiilen ¢alisma yerlerinde is saglig: ve is giivenligi kapsaminda tatbikatlar yapild.

-2024 yilinda Kurumuzda ¢alisan tiim personellerin saglik taramasi mobil araglarla periyodik

olarak teknik cihazlarla tetkik ve teshisleri yapildi.

- ISG kurulu tarafindan yilda 6 sefer kurul toplantilar1 yapilmig olup; tespit edilen eksiklikler

ilgili Miidiirliiklere (toplant1 karar tutanagini) iist yaz ile gonderilmistir.

-Bir sonraki yila ait i sagligi ve is giivenligi hakkinda planlar yapilip tiim ¢alisan ve

yetkililerle goriis birligi saglandi.

4-Bilgi Islem Servisi

Icisleri Bakanlig1 E-Belediye Sistemi kullanmaktayiz. Program hakkinda giincellemeler
oldukg¢a personele bilgilendirmesi ve egitimleri verilmektedir. E-Belediye sistemi ile ilgili
yazilim hatalari, eksiklikler, talepler Bakanlik personellerine ve ¢agri merkezine
iletilmektedir.

E-Belediye sistemine gec¢isimiz ile E-Devlet kapisi tizerinden Belediyemiz “Su Abonelik
Islemleri, Abonelik Sozlesme Feshi Basvurusu, Yeni Abonelik (Abonelik Devri / Isim
Degisikligi) Basvurusu ve Takibi, Bor¢ Odeme, Kisiye Ozgii Hizmetler, Beyan Bilgileri
Sorgulama, Sicil Bilgileri Sorgulama, Tahakkuk Bilgileri Sorgulama ve Odeme, Tahsilat
Bilgileri Sorgulama” iglemleri vatandaslarimizin kullanimina agilmistir.

E-Belediye sistemi gecisi ile Bankalar’in internet ve mobil bankacilik kanallari
tizerinden anlik online islemlere baslanmistir. Vatandaslarimizin daha hizli islem yapabilmesi
icin kamu bankalari, 6zel bankalar ile su tahsilatlarina baglanmistir.

E- Belediye sisteminde aktif kullanilmayan Mezarhik Bilgi Sistemi ve Imar modiilii
arsivleme ile ilgili eski sunucumuzdan yiiriitiilmektedir.

Sehrimizin belirli noktalarina tanitim1 ve giivenligi igin yerlestirilen kameralar resmi web
sayfamizda www.osmancik.bel.tr adresinde 7/24 izleme imkani sunulmustur.

Belediyemiz Fen Isleri Miidirliigiine baglh su kuyularinda otomasyon (scada)
sistemlerinde yenileme yapilarak su kuyularina ag sistemleri kurularak haberlesmesi
saglanmistir.

Belediyemiz midtirliiklerine ait bilgisayar, yazici, taray1c1 vb. cihazlarin bakim onarimlari
periyodik olarak aylik olarak yapllmaktadlr KVKK alt

egitimleri tiim miidiirliiklere verilmistir.




FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DERGERLENDIRMELER

MALI BILGILER
1- Biitce Uygulama Sonuglan

Gerge
Ekonomik | Biitce ile Aldarma | AKGIM | Net Biite | 2024 Vi |k
Siniflandar Verilen _Ek Eklenen | Diisen Odenegi | Mali Biitce | lesme
ma Kodlari Odenek Odenek - - Toplami Giderleri | Oram
Odenek | Odenek %
01-
Personel 3.225.000, | 530.000,0 00 00 3.765.000, | 2.889.749, 76,75
. ) 00 0 00 81
Giderleri
02._SGK . 280.000,00 0,00 55.000,00 0.00 335.000,00 | 273.367,97 | 81,60
Giderleri
03-Mal ve
Hizmet 2.612.000, | 180.0000, | 350.000,0 0.00 3.142.000, | 1.925.378, 61.27
Allmi 00 00 0 ’ 00 18 ’
Giderleri
06-
Sermaye 750.000,00 0,00 0,00 0,00 750.000,00 0,00 0
Giderleri
TOPLAM | 6.877.000, | 710.000,0 { 405.000,0 0.00 7.992.000, | 5.088.495, 63.67
00 0 0 ’ 00 96 ’

2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Miidiirligiimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde 2024 mali yili net biitge ddenegi
7.992.000,00 TL Odenek konulmus olup; bu ddenegin ise % 63,67 lik bir bsliimii harcanmis
olup geriye kalan miktar olan % 36,33 lik 6denek ise iptal edilmistir

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.03.03.2025
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde;
Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin ama¢ ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim

bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.
Mustafa ISIK
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midtirii
(Imza.)

| )




DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU
2024 MALI YILI FAALIYET RAPORU

Bilindigi gibi 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol
Kanunu 24.12.2003 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak yiirtirlige girmis ve 2006
yilindan itibaren de Belediyelerde uygulanmaya baglanmistir.

22.04.2021 tarih ve 31462 Sayili Resmi Gazete de yaymmlanan “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Yonetmelik”in 23.24.25.26 ve 27 Maddelerinde belirtildigi sekilde
birim yetkilileri tarafindan, birim idari faaliyet raporu hazirlanacaktir.” seklindedir.

Yukarida agiklanan kanun ve yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde, Osmancik
Belediyesi Destek Hizmetleri Mudiirliigiince 2024 yili Faaliyet Raporu hazirlanmistir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii’niin Faaliyetlerine iliskin Yasa, Mevzuat ve
Yonetmelikler

- 5393 Sayili Belediye Kanunu
- 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
- 4734 Sayili Kamu Thale Kanunu
- 4735 Sayil Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu
- 4734 Sayili Kamu [hale Kanununun Ilgili Yonetmelikler
. 2886 Sayil1 Devlet Thale Kanunu
. Belediyemize ait hukuk davalar ile ilgili kanun, yénetmelik ve ilgili mevzuatlar
- Diger Ilgili Kanun ve Yénetmelikler

GENEL BILGILER

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kanun, tiizikk ve yonetmeliklerle gérevleri belirlenen Destek Hizmetleri Miidiirltgii,
Belediyemize ait tiim Hukuki davalarla ilgili islemleri ile alim, satim, yapim, danmigmanlik,
kiralama, kiraya verme, idarenin tamamim ilgilendirenler Destek Hizmetleri Miidiirliigiince,
sadece harcama birimlerini ilgilendirenler ise harcama birimleri tarafindan gergeklestirilir.

Harcama yetkililigi gérevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve
list yoneticinin onayiyla bu islemler destek hizmetlerini yiigjiten birim tarafindan yapilabilir
(5018 Sayili Kanun 60. Md.). 05/11/2021 tarih vg il1 /Belediyemiz Meclis




karariyla Destek Hizmetleri Midiirliigiine ait Birimler agagidaki sekilde yeniden
diizenlenmistir.

-Strateji ve Geligtirme Birimi,
- Satinalma Sefligi,
-Ihale Kira ve Sézlesme Birimi,

-Hukuk Isleri Sefligi 06.08.2024 tarih ve 2024/86 sayili Belediyemiz Meclis karariyla
Miidiirligiimiizden  almarak Insan Kaynaklari Midirliigiine baglanarak  yeniden
diizenlenmistir

03.05.2010 Tarih ve 2010/31 sayili belediye meclis karari ile 5393 sayil1 yasanin 48.
Maddesine gore olusturulan birimlerden gorev, yetki ve sorumlulugun belirlendigi
Belediyemiz Destek Hizmetler Miudiirliigiiniin gorev, yekti, sorumluluk ve ¢alisma esaslarina
iliskin yonetmelik meclise sunulmus ve meclis tarafindan bu y6netmelik kabul edilmisgtir.

- 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihaleleri s6zlesme kanunu ile
ikincil ve tiglinciil mevzuat hiikiimlerine gére Midiirliigiimiiziin ihtiya¢ duydugu Mal, Hizmet
ve yapim islerini temin etmek.

- 5018 sayil1 kanunun 60. maddesine istinaden diger harcama birimlerine ait olan mal,
hizmet alimlar1 ve yapim isleri ile alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim
ve benzeri mali iglemlerden; idarenin tamamim ilgilendirenler miidirliiglimiizce, sadece
harcama birimlerini ilgilendirenler ise harcama birimleri tarafindan gergeklestirilir. Ancak,
harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve {ist
yOneticinin onayiyla bu islemler miidiirliig{imiiz tarafindan yapilabilir.

- Belediyemiz birimlerinin ihtiya¢ duyduklar1 Mal ve Hizmetler ile Yapim islerine
iliskin olan ve Midirligiimiize génderilen ihale dosyalarinin ilan asamasindan s6zlesmelerin
bagitlanmasi agamasina kadar ihale is ve islemlerini yapmak.

- Miidirliigiimiizce yapilacak olan ihale ilanlarinin Kamu Ihale Biilteninde, Yerel
Gazete ile Yerel Internet Haber Sitesi yayinlatmak,

- Belediyemizin ihtiya¢ analizini ger¢eklestirmek ve ihtiya¢ analizi dogrultusunda
oncelikli hedefler ve alternatif ¢6ziimler gelistirmek,

- Stratejiler belirlemek, ilgenin ihtiya¢ analizini gergeklestirmek ve ihtiya¢ analizi
dogrultusunda 6ncelikli hedefler ve alternatif ¢6ziimler gelistirmek.

- Ulusal ve uluslararas1 diizeyde gergeklestirilecek; merkezin ¢alisma alam ile ilgili
konferans, seminer, bilgi soleni, panel, toplanti, tartigma platformlari, bilgi paylasim
ortamlarina aktif olarak katilmak, goriis bildirmek ve gerektiginde organize etmek,

Hukuk [sleri Birimimiz;

- Midiir ve avukatlar tarafindan kendisine verilen isleri yapar. Dosya ve belgelerin
geregini yerine getirir.

- Gelen giden yazilarin, dosyalarin ve diger belgelerin kayit, havale ve dosyalama




- Hukuk Isleri, Midiir ve avukatlarin dosyalar1 ve isleri ile ilgili olarak yargi
mercilerinde, resmi dairelerde, noterlerde yapilmasini istedikleri tiim isleri geregi gibi yapip
sonuglandirir

- Miidiir ve avukatlarin havale ettikleri igleri icra dairelerinde takip ederek sonuglarini
izler.

- Ag¢ilmis ve agilacak icra takiplerini harg, kayit, teblig, posta, miibagir tezkere
masraflari ile tiim icra giderlerinin ilgili yerlere yatirilip yatirilmadigini izler.

-Birimin go6rev alanina giren biitin konularda yiiriirliikteki mevzuati dahilinde
yetkileri kullantr.

- Mali Hizmetler Midirliigiince tarafimiza bildirilen su abonelerimizden borcunu
zamaninda 6demeyerek aksatanlara karsi icra takibi baslatilmis ve tahsil yoluna gidilmesi,

- Mali Hizmetler Miidurliigtince tarafimiza bildirilen kiracilarimizdan kira borglar
bulunanlar ve borcunu zamaninda 6demeyerek aksatanlara karsi icra takibi baglatilmis ve
tahsil yoluna gidilmesi,

- Belediyemize karsi agilan idari davalarda, Belediyemizi temsile yetkili avukatimiz
tarafindan isler takip edilmektedir.

- Belediyemize is bagvurusunda bulunan degisik {iniversitelerin gesitli béliimlerinden
mezun ya da vasifsiz elemanlar tarafindan doldurulan formlar incelenip degerlendirilmeye
almmaktadir.

Destek Hizmetleri Mudtirliigi, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta
belirtilen sorumluluklarmin yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina ve
Bagkan Yardimcisina karsi da sorumludur. Bagskanlik Makaminca verilecek diger gorevlerde

yapar.
B-Idareye Iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap1: Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin biitiin hizmetleri Belediye Ana
Hizmet binasinda yiiriitiilmektedir.

2-Teskilat Yapisi: Destek Hizmetleri Mudiirlig, Strateji Gelistirme Birimi, Ihale ve
Sozlesme Birimi, Hukuk Isleri ve Satinalma Sefliginden olusmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Destek Hizmetleri Mudiirliigiiniin her tiirli is ve
islemler bilgisayar ortaminda yiiriitiilmektedir. Ihale islemleri ise Elektronik Kamu Alimlari
Platformu ortaminda gergeklestirilmektedir. Hukuk Isleri Sefligince kurum dosyalarimn
UYAP iizerinden takibi saglanmistir. Birimlerce yapilan tiim islemler bilgi, belgeler, ihale
dosyalar1, satin almalar, hukuk dava dosyalar1 Belediye sistemine taranarak aktarilmaktadir.

4-Insan Kaynaklari: Destek Hizmetleri Miidiirliigii faaliyetleri, Destek Hizmetleri
Midiirti tarafindan yirttiilmektedir. Satinalma Biriminde; Bir adet memur ve iki adet biiro
yardimei personel, Hukuk Isleri Biriminde bir kadrolu Avukat ve bir adet biiro personel Thale
ve sbzlesme Biriminde iki adet biiro personel ile belediyemiz hizmet binasi ¢ay ocaginda iki
adet hizmet binast temizlifinde ise bir adet personel istihdam edilhektedir ancak;
Midurliigimtize ait Strateji Gelistirme Birimi, bir adet personel ihtiyag oldugu
diistintilmektedir.




5-Sunulan Hizmetler: Belediyemizin tiim Hukuki iglemleri ile alim-satim ve kiralama
ihalelerinin mevcut mevzuatlar cercevesinde azami c¢aba gosterilerek yapilmaya
caligilmaktadir.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Daha iyi hizmet igin birimlere her tirlii destek
saglanmaktadir.

4734 Sayil1 yasanin Ilgili hiikiimlerine gore tiim miidiirliklerin mal alim1 yapim isi ve
hizmet alimi ihalelerini Elektronik Kamu Alimlarn Platformu ortaminda ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore gergeklestirmek,

- Ulkemiz de ve uluslararasi platformda arastirma ve gelistirme g¢aligmalari ile
iilkemizin Avrupa Birligi’ne adaylik siirecinde, Avrupa Birligi Miiktesebatina uygun, Il
Strateji Plam, Ulusal Kalkinma Planlar1 ve Bolgesel Kalkinma Ajanst ile uyumlu ¢aligmalar
yapmak. Kamu, sivil ve 6zel kesim ile esgiidimlii gergeklestirilecek ¢aligmalarla belirlenecek
ihtiyaglar dogrultusunda projeler iiretmek ve bu projelere ulusal ve uluslararasi fon ve
hibelerden kaynak yaratma ¢alismalarinda bulunmak, yiirtitilmekte olan projeleri
destekleyerek ilge genelinde koordinasyonu saglamak.

- IIgemiz ile ilgili gelecege ait stratejiler belirlemek ve Ilgemizdeki is istihdamimin
artirlmasma yonelik calismalar hizli bir sekilde stirdiiriilmektedir. Ilgemiz icerisinden
gecmekte olan D—100 Samsun-Istanbul Karayolu tizerindeki satis yerlerindeki hizmet sunumu
ve kalitesinin arttirilarak ilgemizin tanmitimi ve ekonomisine daha fazla katki saglanmasi
hedeflenmesi diigtintilmektedir.

- Tiim mdiirliikler harcamalarinda 4734 sayili yasanin Temel ilkeler bashkl;

Madde 5- Idareler, bu Kanuna gore yapilacak ihalelerde; saydamhigi, rekabeti, esit
muameleyi, gtivenirligi, gizliligi, kamuoyu denetimini, ihtiyaglarin uygun sartlarla ve
zamaninda kargilanmasini ve kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamakla sorumludur.

Aralarinda kabul edilebilir dogal bir baglanti olmadig: siirece mal alimi, hizmet alimi
ve yapim isleri bir arada ihale edilemez.

Esik degerlerin altinda kalmak amaciyla mal veya hizmet alimlar ile yapim isleri
kisimlara b6liinemez.

Bu Kanuna gore yapilacak ihalelerde agik ihale usulii ve belli istekliler arasinda ihale
usulii temel usullerdir. Diger ihale usulleri Kanunda belirtilen 6zel hallerde kullanilabilir.

FAALIYET BIiLGILERi
1-THALE KiRA VE SOZLESME BiRiMi FAALIYET BIiLGILERIi:

Giinliik olarak ilgili ihale kanunlari ile ilgili olas1 degisiklikleri takibinin yapilmasi ve
oncelikli olarak Tiirkiye Belediyeler Birligi resmi internet sitesi iizerinden verilen online
egitim programlarina katilim saglanarak birimin gerekli bilgilenmesi saglanmaktadir.

Tim birimlere 4734 Kamu lhale Kanunu ve 2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu
Kapsaminda yapilacak olan ihalelerle ilgili dokiiman hazirlama konusunda teknik yardim

verilmesi hizmetleri ile
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-llgili miidiirliik tarafindan génderilen mal alimi, hizmet alimi1 ve yapim islerine ait
teknik sartname ve piyasa arastirmalari, neticesinde ihale yaklasik maliyetin tespiti ve ihale
onay belgesinin ilgili miidirlikk adina hazirlanmasi,

-EKAP tizerinden kayit ve gerekli tiim iglemlerin yapilmasi,

-Basin Ilan Kurumu iizerinden ilan islemlerinin yapilarak 6deme islemlerinin
yaptirilmasi

-Ihale komisyonu tiyelerine dokiiman zimmetli tesliminin yaptirilmasi

-Ihale giini ve saatinde belediye meclis salonunda EKAP {izerinden e-ihale
kapsaminda tiim islemleri komisyon huzurunda gergeklestirmek,

-Ihale stireci ile ilgili tiim yazigsmalarini yapilmasi,
-Thale kararlari ile S6zlesmeye davet yazismalarinin takibi,

-Sézlesme yapilmasi asamasinda yiiklenici ile gerekli tiim irtibatin saglanarak
sozlesme evraklarinin hazirlanarak ilgili mudirliik tarafindan imzalanmasi akabinde ihale
dosyasinin ilgili birimlere dagitilmasi,

-Yapim isi ve Hizmet alimi ihalelerin yiiklenici ve ihale bilgilerinin SGK ya
bildiriminin yapilmasi,

-llgili ihale kapsaminda &deme tutarlari EKAP a islenmesi ihale ve sozlesme
birimimizce yuriitilmektedir.

2024 yilinda Belediyemiz tarafindan 4734 KIK kapsaminda yapilan tiim ihaleler igin
actk ve katthmi artirict olan yontem belirlenmis olup ihaleler elektronik ortamda
gerceklestirilmistir.

2886 Devlet Thale Kanunu Kapsaminda yapilacak olan ihalelerle ilgili olarak,

-Ilgili miidirliik tarafindan génderilen kiralama ve satis islerine ait teknik sartname ve
piyasa arastirmalari, neticesinde ihale yaklagik maliyetin tespiti ve ihale onay belgesinin ilgili
miidirliik adina hazirlanmasi,

-Basmn Ilan Kurumu f{izerinden ilan islemlerinin yapilarak &deme islemlerinin
yaptirilmasi

-Ihale ile ilgili tiim pey stirme evraklarini hazirliginin yapilmasi,
-Ihaleye ait tiim teminat islemlerinin yapilmast,

-Ihale giinii ve saatinde ihale salonunda belediye enciimen iiyelerine gerekli teknik
desteginin verilmesi,

-Thale stireci ile ilgili tiim yazismalarim yapilmasi,
-Thale kararlari ile S6zlesmeye davet yazismalarinin takibi,

-Sozlesme yapilmasi agamasinda yiklenici ile gerekli tiim irtibatin saglanarak
sozlesme evraklarinin hazirlanarak bagkanlik makami fﬁ?&ﬂi affizalanmas: akabinde ihale
dosyasinin ilgili birimlere dagitilmasi, ihale ve sozleg ¢ birimumMce yriitiilmektedir.




4734 KAMU IHALE KANUNU KAPSAMINDA YAPILAN iHALE BiLGILERI

2024 yilinda Belediyemiz tarafindan 4734 Kamu
tim ihaleler i¢in a¢ik ve katihmi artirici olan ydntem B

« MAL ALIMLARI
S;;;)a Ihalenin Adi Yaldagik Maliyeti Sozlesme Tutar:
1 2024 Yil1 Akaryakit Uriinleri 8.946.795,45 7.805.000,00
Alimi
Kilitli Beton Parke Tasi,
2 | Patinato Karo Ve Engelli 2.163.666,67 1.759.750,00
Karosu Alimi
770 Litrelik Sicak Daldirma
Galvanizli, Elektrostatik Firin
3 Boyali Metal Kati Atik Cop 1.640.000,00 1.309.500,00
Konteyneri Ile Coép Sepeti
Mal Alim
Temel Ve Asfalt Micir1 Ve
4 | Kum Malzemesi Satin 3.690.000,00 2.500.000,00
Alinmasi Isi
5 C-20-25 Hazir Beton Alim: 3.710.000,00 2.235.000,00
6 Korige Boru Alim1 1.095.000,00 694.000,00
Temel Ve Asfalt Micir1 Ve
7 | Kum Malzemesi Satin 4.875.000,00 2.775.000,00
Alinmast Isi
Kumlama Karo, Engelli Karo
8 Ve Siyah Diiz Bordiir Alim 839.583,33 755.500,00
9 | Kefen Alimi 536.800,00 436.000,00
10 | Madeni Yag ve Adblue Alimi 942.080,00 789.660,00
Kereste Ve Cesitli Ahsap
11 Marmiil Urtinlers Mal Alum 1.089.714,58 834.050,00
12 Beton Parke (Hollanda) Tas1 2.635.000,00 1.989.900,00
Alimi
13 Asfalt Yarpa ( Roadmix ) 1.237.250,00 1.137.500,00
Malzemesi Alimi
14 2025 Yili Akaryakit Uriinleri hale fptal Edildi.
Alimi
400 Kva Trafo- ENH ile AG
15 | Baglanti Elemanlar1 Montajli 1.071.959,33 1.000.000,00
Mal Alim Isi
Toplam 34.472.849,36 26.020.860,00
«  YAPIM IHALELERI
Sira ihalenin Ad Yaklasik Maliyeti Sozlesme
No Tutari
p | K Beton Farketasi  Temini Vel 75505000 | 4.635.000,00
Osenmesi Yapim Isi
Toplam 7.525050;0 1w, 4.635.000,00




ortamda agik gergeklestirilmistir. Yapilan ihalelerle belediyemiz biitgesinde yaklagik
11.342.039,36 TL. Ile %37 tasarruf saglanmstir.

2024 YILI 2886 DIK KAPSAMINDA YAPILAN IHALELER

IHALEDE SATISI
S. | : YAPILAN/KiRALA | MUHAMMEN | GERCEKLESEN
N gﬁ%}fi I%Akgf MA YAPILAN | BEDELI BEDEL
0 TASINMAZ (TL) (TL)
BILGILERI
010270 | Tasmmaz | Saghk Is Merkezi
1 by s Yeri 111/D 111/E nolu 5.000,00 5.000,00
Kiralama igyeri
. KATILIM
1 Eymir Mah. | 5 607 951,85 GERCEKLESME
1232/2 i
. KATILIM
2 lEgg/gMah' 7.088.935,00 GERCEKLESME
Di
. KATILIM
3 Ifzyg/zMah' 7.088.095,00 GERCEKLESME
DI
Eymir Mah. KATILIM
4 1330/5 7.308.070,00 GERGCEKLESME
DI
Eymir Mah. KATILIM
5 123312 3.840.235,00 GERCEKLESME
DI
. KATILIM
6 lEzyg/rsMah' 347833500 | GERCEKLESME
5 15.05.20 | Tasmmaz DI
24 Satis1 Koyunbaba
7 Mah. 1.575.000,00 1.702.000,00
1382/1
Koyunbaba
8 Mah. 1.575.000,00 1.580.000,00
1382/2
Koyunbaba
9 Mah. 1.750.000,00 1.775.000,00
1382/3
Koyunbaba
10 Mah. 2.411.290,00 3.000.000,00
1382/4
Koyunbaba KATILIMCI
11 Mah. 1.117.200,00 SOZLESME
1382/5 IMZALAMADI
Koyunbaba
12 Mah. 1.400.000,00
1382/15
3 22.05.20 1 Eymir Mah.




24 1232/1 GERCEKLESME
DI
. KATILIM
Tasmmaz | 2 Eymir Mah. | ; 19054000 | GERCEKLESME
1232/6 )
Satis1 DI
. KATILIM
3 Eymir Mah. | ; 555 515,00 GERCEKLESME
1232/7 Di
. KATILIM
4 Eymir Mah. | ; 547 15 00 GERCEKLESME
1232/8 DI
. KATILIM
5 Eymir Mah. | 5 63412000 | GERCEKLESME
1233/7 DI
KATILIM
Eymir Mah. GERCEKLESME
6 1733/8 3.478.335,00 Di
Eymir Mah. KATILIM
7 1233/10 3.478.335,00 GERCEKLESME
DI
Eymir Mah. KATILIM
8 3.517.605,00 GERCEKLESME
1233/11 DI
Koyunbaba
9 Mah. 1.316.945,00 1.320.000,00
1382/6
Koyunbaba
10 Mah. 1.408.365,00 1.410.000,00
1382/7
Koyunbaba
11 Mah. 1.519.105,00 1.520.000,00
1382/12
Koyunbaba
12 Mah. 1.352.890,00 1.353.000,00
1382/13
Koyunbaba
13 Mah. 1.280.125,00 1.285.000,00
1382/14
Esentepe
14 Mah. 930.510,00 950.000,00
67/256
Esentepe
15 Mah, 974.720,00 1.525.000,00
67/262
Esentepe
16 Mah. 1.282.360,00 1.288.000,00
67/263
Koyunbaba
19.07.20 Mahallesi Sht.
24 Ogretmen




Tasinmaz Is
Yeri Kiralama

Senay
Aybiike
Yalgin park
alanindaki
taginmaz
isyeri

Giliney
Mahallesi
Kapal1 Pazar
Yerinde
bulunan
tasinmaz i
yeri

1.000,00

KATILIMCI
SOZLESME
IMZALAMADI

Ciftlikler
Mabhallesi
Hayvan
pazari
icerisinde
bulunan 1
nolu taginmaz
isyeri

500,00

520,00

Ciftlikler
Mahallesi
Hayvan
pazari
icerisinde
bulunan 2
nolu taginmaz
isyeri

500,00

510,00

Yazi
Mahallesi
Kanal Uzeri
bulunan 28/A
nolu taginmaz
isyeri

1.000,00

KATILIMCI
SOZLESME
IMZALAMADI

Yaz1
Mah.Kanal
lizeri
tasinmaz
isyeri 1-1/a 3-
6

10.000,00

10.000,00

Yazi
Mah.Kanal
lizeri
tasinmaz
isyeri 2

5.000,00

5.000,00

Yazi
Mah.Kanal
lizeri
tasinmaz




22.08.
2024

Tasinmaz
Is Yeri
Kiralama

isyeri 4

Yazi

Mah Kanal
tizeri
tasinmaz
igyeri 5

1.500,00

1.500,00

Yazi
Mah.Kanal
tizeri
taginmaz
isyeri 8-10-12

4.500,00

4.500,00

Yazi
Mah.Kanal
tizeri
taginmaz
isyeri 7

1.500,00

1.500,00

Yazi
Mah.Kanal
tizeri
tasinmaz
isyeri 9

1.500,00

1.500,00

Yazi
Mah.Kanal
lizeri
taginmaz
igyeri 13-16

3.000,00

3.000,00

Yazi
Mah.Kanal
tizeri
tasinmaz
igyeri 17-20

3.000,00

KATILIM
GERCEKLESM
EDI

10

Yazi
Mah.Kanal
lizeri
taginmaz
isyeri 19-22

3.000,00

3.000,00

11

Yazi
Mah.Kanal
lizeri
taginmaz
isyeri 21-24

3.000,00

3.000,00

12

Yazi
Mah.Kanal
{izerl

taginmaz
igyeri 23-26

3.000,00

KATILIM
GERCEKLESM
EDI

13

Yazi
Mah.Kanal
tizeri
taginmaz




igyeri 25-27

14

Yazi
Mah.Kanal
tizeri
tasinmaz
isyeri 28/a

1.500,00

1.500,00

15

Yazi
Mah.Kanal
lizeri
tasinmaz
isyeri 29-30-
32

4.500,00

4.500,00

16

Yazi
Mah.Kanal
lizeri
taginmaz
isyeri 31-34

3.000,00

KATILIM
GERCEKLESM
EDI

17

Yazi
Mah.Kanal
tizeri
tasinmaz
isyeri 33-36

3.000,00

3.000,00

18

Hidirlik
Mah kanal
tzerl

tasinmaz
isyeri 12/A

4.500,00

KATILIMCI
SOZLESME
IMZALAMADI

06.12.20
24

Taginmaz Is
Yeri Kiralama

Ulucami
Mabhallesi
Sht.Ustegmen
Sebahattin
Uremis Cad.
No:7 491 ada
2 parsel de
kayitli 160
m2 alana
sahip
Belediye
tasinmaz
ishaninin
1.nci kati

2.500,00

2.500,00

Ulucami
Mabhallesi
Sht.Ustegmen
Sebahattin
Uremis Cad.
No:7 491 ada
2 parsel de




kayitli 160
m?2 alana
sahip
Belediye
tasinmaz
ishaninin
2.nci kat

Ciftlikler
Mabhallesi 692
ada 15 parsel
ve 691 ada 1
parsel 50 m2
kapal1 alan
4048 m2 agik
alana sahip
Kiigiik Sanayi
Sitesi
icerisinde
bulunan
taginmaz

2.000,00

2.000,00

Senyurt
Mahallesi
Uzlar
Sok.Osmanga
zi Parki
icerisinde
bulunan
tasinmaz biife
(parkin
bakimi
karsilig1)

(YILLIK)
1.000,00

1.000,00

Yesilcatma
Mah.
Citlembik
Parki
icerisinde
bulunan
taginmaz biife
(parkin
bakimi
karsil1g1)

(YILLIK)
1.000,00

1.000,00

Yazi
Mahallesi
Aksemseddin
Sok.No:4/A
kale dibinde
bulunan
tasinmaz

500,00

Cay mah.
Adatepe




| | Mesire alan1 | \ \

T Gemici Mahallesi
20.12.202 ?‘;}m?‘z Sht. Astsubay
7 $ 1 (steavus Mustafa

4 5.000,00 5.000,00
Kiralama Ayna Tabiat parki

2- SATINALMA BIRIMI 2024 YILI CALISMALARI FAALIYET BiLGILERI:

Belediyemizdeki tiim Miidiirliikler ve bagli birimlerin faaliyetlerini siirdiirebilmeleri
maksadiyla ihtiyag duyduklari; yapim, malzeme ve hizmet talepleri satin alma yolu ile
karsilanmasinin gerektirdigi faaliyetleri yiiriitmek, gerekli satin alma faaliyetlerini, piyasa
kosullar1 ve fiyat dalgalanmalarinm1 incelemek suretiyle en miisait sartlarda yaparak, ihtiyag
yerlerine zamaninda istenen miktar ve kalitede ulagtirmak. Malzeme ve hizmet ihtiyaglar
talepleri mali limitler dahilinde 4734 Kamu Ihale Kanununun ilgili maddeleri ve dogrudan
temin usuliine uygun olarak yiiriitiilmek,

Satinalma Birimine intikal eden malzeme taleplerini, kargilamak iizere gerekli
faaliyetleri planlamak, uygulayip kontrol ve koordine etmek, etkin, verimli ve kaliteli hizmet
vermek, ¢agin gerektirdigi teknolojik yeniliklere acik olma, anlayigina paralel olarak
calismalarimi yiirlitmek, satin alinacak malzemelerin standartlarin1 belirlemek ig¢in ilgili
miidiirliikklerle koordineli ¢alismak,

Belediye Miudiirliklerinden gelen ve alinmasi gereken malzemelerin fiyat
aragtirmasin1  yapmak, Harcama yetkilisinin onay1 ile alinmasi istenen malzemeleri
degerlendirip gerekli arastirmadan sonra malzemeyi alip ilgili birime teslim etmek dairesi
tarafindan Fiyat Arastirma Komisyonu karariyla alinmas: talep edilen malzemeler igin kalite
ve fiyat yOniinden aragtirma yapmak teklif toplamak ve toplanan teklifleri komisyon
toplantisina intikal ettirmek. Komisyon toplantisi degerlendirmesinden sonra alinan kararlar
dogrultusunda ilgili firmaya siparis vermek ve malzemelerin Belediyeye teslimini saglamak.

Satin Almada teklif toplayan memurlar gelen malzeme ile ilgili fiyat arastirmasi
neticesinde uygun fiyat ve kaliteli malzemenin temin edilecegi yeri ve kosullari belirlemek
yetki limiti i¢inde alim1 gergeklestirmek,

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 60. maddesinde de
belirtildigi tizere harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin
talebi ve iist yoneticinin onay1 ile 4734 sayili Kamu Thale Kanunu’nun ilgili maddeleri ve 22.
maddesindeki islemleri yerine getirmek Midirlikklerden gelen istekler dogrultusunda
Dogrudan temin 22. Maddesi geregince harcama yetkilisi Miidiirliikklerin piyasa arastirmasi
yaparak mal ve hizmet alimina ait 6deme evrakini diizenlemek.

Satin Alma islemi yapilan dosyalar Ayniyat siireci tamamlandiktan sonra 6demeleri
yapilmak tizere Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilir.

Bagkanlik Makaminca ve Daire Bagkanliginca verilen ve yasalar tarafmdan Ongoriilen
diger gorevleri yerine getirir. ﬁ
#

, tespit edilmt& edef ve

Misyon vizyon, hedef, strateji ve politikalari ha21r1aya




2024 YILI iCINDE TUM MUDURLUKLERE AIT 4734 SAYILI YASANIN 22 INCI

MADDESI DOGRUDAN TEMIN VE 3. MADDESI ISTISNA KAPSAMINDA
YAPILAN ALIMLARIN iSIN NITELiGINE GORE PARASAL DAGILIMLAR

4734 KiK. 22.MADDE DOGRUDAN TEMIN 3.MADDE ISTISNA BiLGILERi
(Tiim alanlar KDV HARIC TL cinsinden yazilmigtir.)

S. o
MUDUR | A : . «s |4734/| 4734/ | TOPLA

g LK ld 22-A | 22-B | 22-C | 22-D* |22-D A | 3E M
YAZL 2 26.550 127.084, | 348.744 502.378,

1| ISLERI 2 00 05 70 75
MUD. ’ ’

MALI

5 HIZMET | 1 35.840 262.216, 298.056,
LER 5 ,00 71 71
MUD.

3 ZABITA |3 2.230.35 2.230.35
MUD. 8 6,14 6,14
IMAR VE

4 SEHIRCI g 126.72 284.373, 411.093,
LIK 0,00 10 10
MUD.

5 ITFAIYE | 1 872.912, 872.912,
MUD. 7 46 46

p fSEIf\}IERI ; 7.289.6 | 406.38 | 921.256 | 10.790.7 19.407.9
MOD. 5 00,24 | 0,00 ,00 54,01 90,25
DESTEK

; HIZMET | 1 81.800 135.252, 210.34 | 427.397,
LERI 4 ,00 84 5,00 84
MUD.

KULTUR
VE

3 | SOSYAL 5 117.126 ] 1.522.06 | 2.855.1 | 16.96 4.511.29
ISLER 5 ,10 6,08 40,14 | 6,34 8,66
MUD.

9 [MUHTA | 5
RLIK 29.120 469.957, (499.077,




ISLERI ,00 94 94
MUD.
INSAN
KAYNA
KLARI |1 60.225 | 544.583 | 365.052, 969.860,
0 |VE 1 ,00 35 00 35
EGITIM
MUD.
E?ﬁ?ﬁll 4 43.700 | 216.489 | 1.855.77 2.115.96
. 8,71
MOD. 8 ,00 ,95 8,76
AFET
;iSLERI 1 48.0070,0 48.0070,0
MUD.
GENEL ‘1‘ 7.289.6 | 810.33 | 1.799.4 | 18.963.8 | 3.203.8 | 16.96 | 210.34 | 32.294.4
TOPLAM | | | 0024 | 500 | 5540 | 74,09 | 84,84 | 634 | 500 | 6091
Mal Alimm : 14.304.546,87
Yapim isi ve Hizmet Ahom  : 17.989.913,99

GENEL TOPLAM

: 32.294.460,91 TL.

*Parasal limit kapsaminda

**Temsil agirlama kapsaminda

3-A, 3-E 4734 Istisna kapsaminda

4734 Sayili kanunun 19-21-22-3a-3e maddelerine gére tiim harcama birimlerine ait
olan alimlara ait dokiimleri;

19. Madde 22.-3a,3e. istisna
Kapsamindaki | Madde Kapsamindaki TOPLAM
Alimlar Almlar
GENEL 62.950.320,91
TOPLAM 30.655.860,00 32.294.460,91

2024 Yilinda; 4734 Kamu Thale Kanununa gore yapilan Mal, Hizmet, Yapim isleri
alimlarinin parasal tutar1 Toplami: 62.950.320,91 TL dir

ALIMLARDA YUZDELIK DAGILIMI

ALIMIN CINSi

19.Madde
Kapsamindaki

22.-3a.-3e istisna Madde

Alimlar

Kapsamindaki
Alimlar

YUZDELIK ORANI

%49

%51




3-HUKUK iSLERI SEFLiGI 2024 YILI FAALIYETLERi

Gorev ve yetkileri :

Hukuk Isleri birimi Belediyemiz tarafindan kisi ve kuruluslara karsi acilan davalar ile
Belediyemize karst acilan davalari takip etmek, Idaremiz alacaklarinin tahsilini saglamak,
cesitli hukuki konularda ( yazili ya da sézlii ) hukuki goriis bildirmek ve belediyemizin diger
hukuki ¢alismalarini yiirtitmektedir.

GENEL BILGIiLER

Is ve islemlerimizde hukukun iistiinliigiinii esas alarak, yasalara uygun, seffaf bilgilerle
kamu yararim gozeterek kurumun menfaatleri dogrultusunda is ve islemleri personelimizle
birlikte en siiratli bir bigimde yliriitmektir

Hukuk Isleri birimimiz tarafindan ¢ogunlukla imar mevzuatindan kaynaklanan davalar
takip edilmis;, Belediyemize kargi agilan bedele doniistlirme, bedelinin artirilmasi davalari;
kamulastirmasiz el atma nedeni ile tazminat davalar, ecri misil davalari, tapu iptali ve tescil
davalar1; miidahalenin meni ve kal davalari; kamulastirma bedelinin tespiti davalari, alacak
davalari, ortakligin giderilmesi davalari, tekzip talebi, maddi manevi tazminat davalari, ceza
davalari, idari yargida plan iptali davalar, idari islemlerin iptali davalari, tam yarg: davalari,
ise iade davalar1 vergi iptali davalar1 6deme emrinin iptali icra takipleri, haczedilmezlik
sikdyetleri vb. davalara iligkin dava ve cevap dilekgeleri hazirlanmis, is bu davalara iligkin
durusmalar takip edilmis, durugmalar esnasinda mahkeme tarafindan takdir edilen ara kararlar
yerine getirilmis, aleyhimize olan mahkeme karalarina kars: bir iist mahkemede itiraz yoluna
basvurulmus, midirliiklerden gelen hukuki miitalaa taleplerine yamit verilmis, yine
Belediyemiz miidiirliikleri tarafindan tarafimiza bildirilen aksakliklar degerlendirilerek gerek
goriilmesi halinde davalar agilmis ve su¢ duyurusunda bulunulmustur, Birimimiz tarafindan
mevcut davalarin siiresi igerisinde evrak akisi saglanmistir

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Belediyenin tiim hukuksal sorunlarina; yiiriirliikteki mer’i mevzuata gére Belediye
Bagkam tarafindan verilen vekéiletnamede saptanan sinirlar igerisinde gereken Ozen ve
cabuklukla ¢oztimler saglamak.

2. Belediye Baskaninca verilen vekaletnamedeki simrlar i¢inde Belediye Baskani
adina Yarg: mercileri, Hakemler, Icra Daireleri, Noterlikler nezdinde belediye tiizel kisiligini
temsil etmek.

3. Belediye faaliyetlerinin hukuka uygunlugunu temin i¢in; Baskanlik Makaminca
veya Baskanlik Makaminin uygun gordiigii diger idari birimlerce sorulan hususlar hakkinda
istisari mahiyette ( yazili ya da sozlii ) hukuki goriis bildirmek.

4. Kurumun adli ve idari makamlarda hukuki konulardaki iletigimi saglamak.

5. Mer’i mevzuattaki gelismelerin siirekli takip edilmesini, Belediye’yi dogrudan veya
dolayli olarak ilgilendiren mer’i mevzuattaki degisiklikler hakkinda ilgili bd&liimlerin
bilgilendirilmesini saglamak.

7. Belediyeyi, kanuni takibe intikal eden alacaklarlagflgili olaralg,*‘%’ail mercilerde
temsil edilmesini saglamak. : '-

»
[
L]
L
-




8. Belediye aleyhindeki mahkeme kararlarinin temyiz edilmesinde fayda goriilmemesi
halinde, keyfiyetin Belediye Bagkani takdirinde sunulmasini alinacak onay dogrultusunda
hareket edilmesini saglamak.

9. Kanuni takibe intikal etmis alacaklarla ilgili dava ve icra takip islemlerinin her birisi
icin ayr1 dosya tutulmasini saglamak.

10. Belediye tarafindan agilan veya Belediye aleyhine a¢imis adli, idari ve
vergi mahkemelerindeki her tiirlti davanin takibini yaparak sonuglandirmak.

11. Durusmali yapilan tiim yarg: safahatlarinda bulunmak ve kesiflere katilmak.

12. Takibinde kamu yarar1 goriilmeyen dosyalar1 Bagkanlik onay: alarak ve gerekli
hukuki prosediirii izlenerek kapatmak.

13. Miidiirliige gelen tiim evrakin ilgililere usuliince iletilmesini saglamak.

14. Osmancik Belediyesinin bilumum hukuki mesele ve ihtilaflar1 ile ilgili isleri
gereken 6zen ve ¢abuklukla yaparak hizmetlerin planh, programli, etkin ve uyum i¢inde
ylirtitlilmesini saglamak.

15. Mer’i mevzuatinin 6ngordiigii diger goérevler ile Baskanlikg¢a verilen gorevlerin
icra edilmesini saglamak.

HUKUK ISLERI 2024 YILI CALISMALARI
FAALIYET BILGILERI ve EVRAK ISLERI

1-14.01.2015 tarihinden itibaren hukuk birimi, dava dosyalarina; cevap, beyan, delil,
temyiz, temyize cevap, birinci savunma dilekgesi vb olmak iizere ilgili mahkemeler dilekgeler
sunulmus belediyemizin taraf oldugu bu davalarin durusmalarina girilmis ve gériilmekte olan
dosyalar kapsamindaki kesiflere katilinmigtir.

2-Davalarla ilgili dosyalar olusturulmus ve bu dosyalarin tasniflendirmesi yapilmistir..

3-1. 2024 yili igerisinde belediyemiz aleyhine adli ve idari olmak {izere 18 adet dava
acilmistir.

4-2. Adli ve Idari olmak iizere gegmis yillardan devam edenlerle birlikte 2024 yilinda
derdest dava sayist 181°tiir, derdest icra dosya sayist 6’dir. Ayrica 13 dosyamiz hakkinda
Danistay Yargitay nezdinde temyiz yoluna miiracaat edilmis, 10 dosyamiz hakkinda ise Bolge
Idare mahkemeleri ve Bolge adliye Mahkemeleri nezdinde istinaf yoluna miiracaat edilmistir.
Birimimizden dava dosyalari ile alakali yazismalar UY AP sistem lizerinden yapilmaktadir.

DERDEST IDARI YARGI DOSYALARIMIZ 34
DERDEST ADLI YARGI DOSYALARIMIZ 147
TEMYiZ EDILEN DAVA DOSYASI 20
DERDEST SULH HUKUK MAHKEMESI 2
DOSYALARIMIZ




ISTINAF EDILEN DAVA DOSYASI 15

DERDEST ICRA MAHKEMESI DOSYALARIMIZ 2
DERDEST ICRA DOSYALARIMIZ 6
BILIRKISI RAPORUNA ITIRAZ VE BEYAN 4

2024 yil1 iginde 71.050,08TL avans ¢ekilmis olup, bu avansin tamamu dava giderleri
i¢in kullamilmustir.

GORUS VERME iSLEMLERI

Hukuk isleri sefligimize gelen yazili ve sozlii goriis taleplerine s6zlii veya yazili olarak
cevap verilmistir. Goriilen eksikliklere miidahale edilerek gerekli diizeltmeler yapilmugtir.
Yine ilgili midirlikklerin muhataplarina génderecegi ihtar yazilarinin diizenlenmesi
hususunda kendilerine s6zlii ve yazili olarak yardimci olunmustur.

RESMI KURUMLARLA YAZISMA

Miilkiyeti belediyemize ait olan ve 2886 sayili yasa kapsaminda kiraya verilen ancak kira
stiresi dolmasina ragmen tahliye edilmeyen tasinmazlarin tahliyeleri hususunda gerekli
yazismalar yapmak suretiyle bu taginmazlarin kaymakamlik araciliiyla tahliyesi saglanarak
belediyemize teslime gerceklestirilmistir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Destek Hizmetleri Miidiirliigii ve Bagh Birimleri;
A-Ustiinliikler
*Yeniliklere ve gelismeye agik yapi,
*Kurum kiiltlirtine bagli personel yapisi,
*Yasa ve yonetmeliklerin en giiclii sekilde anlasilmasi ve uygulanmasi,
* Belediyenin diger birimleri ile isbirligi iginde 6zverili ¢alismast,

*Teknolojik arag gerecin (bilgisayar, tarayici, yazici, fotokopi, fax) birimimizde yeterli olmasi
ve bilingli bir sekilde kullanilmasi,

* Kaynaklara ulagim sikintisinin yasanmamasi,
B-Zayifhiklar

*Personelin yetersiz ve hizmet i¢i egitim eksikligi,
*Sosyal imkan ve aktivite eksikligi,

C-Degerlendirme




Destek Hizmetleri Miidiirliigii ve birimlerinin verilen ve verilebilecek her tiirli gorevi
hukuk ilkelerine uygun olarak yapabilecek kapasitesinde oldugu degerlendirilmektedir. Ancak
Birimlerden daha saglikli teknik bilgilerin gelmemesi nedeniyle ihalelerin hazirlik asamasi
daha uzun siirede yapilmaktadir.

ONERI VE TEDBIRLER
Destek Hizmetleri Miidiirliigiinde Ihale ve sdzlesme biriminde, satin alma sefligi,
Strateji ve gelistirme birimi ile hukuk birimlerinde ¢aligacak en az birer yetismis personelin
ilerde sikint1 yasanmamas1 bakimindan yetistirilmesi gerekecegi diistiniilmektedir. Ilgemizin
birinci derece deprem bdlgesi olmasi nedeniyle deprem bilincinin gergeklestirilmesi ile ilgili
daha yogun ve giincel faaliyetler gerceklestirilmesi 6nem arz etmektedir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Osmanc1k/26.02.2025

Orhan YILDIZ
Destek Hizmetleri Miidiirii

(Imza.)

MALI HIZMETLER MUDURLUGU
2024 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Bilindigi gibi 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu
24.12.2003 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girmis ve 2006 yilindan
itibaren de Belediyelerce uygulanmaya baslamistir.

Bakanlar kurulunun 22.04.2021 tarih ve 31462 Sayil resmi gazete de yayimlanan Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Yonetmelik’in23.24.25.26 ve 27 Maddelerinde belirtildigi
sekilde birim yetkilisi tarafindan disket ve cd ortaminda Times Roman yazi tipinde ve 12
nolu yazi boyutunda birim idare faaliyet raporu hazirlanag, . odir.




Osmancik Belediye Meclis karar1 ile almis oldugu 02.03.2009 tarih ve 2009/14 numarali
karar1 ile Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin gorev ve galigma yonetmeligi belirlenmistir.

I- GENEL BIiLGILER
A-Misyon

Hizmetlerin yapilmasinda kullanilan kaynaklarin ekonomik ve sosyal sartlara bagli,
kanunlarla belirlenen gorev ve yetkiler gergevesinde mahiyetine uygun olarak saglikli, etkili
ve giivenilir bigimde kullamlmasi, muhasebenin temel kavramlar: ve kabul gérmiis biit¢e ve
muhasebe ilkelerine uygun olarak muhasebelestirilmesi saglanarak hesap verilebilirligini
kolaylagtirmaktir.

-Vizyon

1-Teknolojiyi kullanimina 6ncelik taniyarak,

2-Verimliligi esas alarak,

3-Seffaflik ve katilimcilig1 6n planda tutarak,

4-Plan ve projelere 6nem vererek,

5-Kaynaklarin etkin bir bi¢imde kullanilmasim saglayarak,
6-Faaliyetlerde ve standartlarda en yiiksek seviyeye ulasmayi saglamaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 Sayihh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. Maddesine istinaden Mali
hizmetler birimi olarak Goérev ve Sorumluluklari;

Miidiirliigiin Gorevleri;

Kanun, tiiziik ve yonetmeliklerle gérevleri belirlenen Mali Hizmetler Mudiirliigi,
Belediye orgiitlenme yapisi igerisinde parasal hareketlerin organize edildigi, yasalarda
belirtilen gelirlerin tahsil edildigi ve harcamalara ait sarfiyatin yapildig: bir birim olarak;
-Biitge ve Kesin Hesabi hazirlamak ve siiresi igerisinde Belediye yetkili organlarina sunmak,
-Belediyenin gelir ve alacaklarinin tarh, tahakkuk ve teblig islemleri ile takip ve tahsilini
yapmak,

-Harcama birimleri ve yetkililerince hazirlanan 6deme evraklarimi incelemek ve ilgililerine
O0demeyi yapmak,

-Belediyenin miilkiyetinde ve kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iligskin icmal ve
kesin hesap cetvellerini diizenlemek,

-Personel bordrolarini hazirlamak ve ilgililerin hesaplarina aktarilmasin saglamak,

-Vergi, sigorta, emekli sandig1 ve sendikal is ve islemleri ytirtitmek,

-Mali tablolar1 hazirlamak ve ilgili yerlere sunmak,

-Muhasebe sistemini diizenlemek,

-Belediyenin ayni ve nakdi varlig1 hakkindaki kayitlari tutmak,

-Belediye gelir tarifesini hazirlamak ve Meclisin onayina sunmak,

-Mali konularda ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danmigmanlik yapmak.




Miidiirliigiin Sorumlulugu;

- Mali Hizmetler Mudiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikle tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken Ozen ve ¢abuklukta yapmak,
yaptirmak ve yiiriitmekle sorumludur.

C-idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapr: Mali Hizmetler Madiirliigiiniin biitin hizmetleri Belediye Ana Hizmet
binasinda ytiriitiilmektedir.

2-Teskilat Yapisi: Mali Hizmetler Midiirltigii, Ayniyat Saymanligi, Gelir Sefligi, Icra Takip
Birimi, Biitce Sefligi, Muhasebe Birimi ve n Mali Kontrol biriminden olugmaktadir.

3-Teknoloji ve bilisim altyapisi: Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin biitiin birimleri bilgisayarla
donatilmis olup her tiirlii i ve islemler bilgisayar ortaminda yiiriitiilmektedir. Tahsilat kredi
kart1 ve internet aracilig1 ile yapilabilmektedir. Birimlerde internet mevcut olup personelin
bilgiye ulagimi saglanmaktadir.

4-Insan Kaynaklar1: Mali Hizmetler Mudirliigii faaliyetleri, Mali Hizmetler Miidiirti, Gelir
Sefi, Muhasebe Sefi,, Ayniyat Saymani , 3 Veznedar, 3 Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni
olmak tizere 10 memur ile is¢i personelden destek alinarak yuriittilmektedir.

5-Sunulan Hizmetler: Mali Hizmetler Mudiirliigii, Belediyemizin, gerek tahsilat ve gerekse
odemeler agisindan halkla en fazla karsi karsiya kalan birimlerinden bir tanesidir. Otomatik
odeme talimatlar1 ve internet aracili1 ile Bankalar vasitasiyla igme suyu POS makineleri ile
de biitiin gelir igin tahsilat yapilabilmekte ve bu da vatandasa biiyiik kolaylik saglamaktadir.
Vatandasin en iyi hizmeti alabilmesi ve {stiin memnuniyeti i¢in elden gelen azami gaba
gosterilmektedir.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Daha iyi hizmet icin personele her tiirlii destek
saglanmakta ve kullanilan makbuzlarin denetimi siirekli yapilmakta ve yapilan tahsilatlar
glinii giinline bankaya yatirilmaktadir.

C-Diger Hususlar

Miidiirliigiimiizde siireklilik esas1 vardir. Miidiirliigiimiiziin hedeflerine ulasmasinda esas olan
tiim servislerin amag birligidir. Miidiirliigtimiiziin esas amaglarindan biri en iyi hizmeti
sunmaktir, Burada sozii edilen hizmet her kesim igin hizmettir. Bir bagka anlatimla,
vatandaslar, ¢alisanlar, yonetim mutlu olmalidir.

II- AMAC VE HEDEFLER

A-Miidiirliigiimiiziin Amag¢ ve Hedefler;
-Belediyemiz i¢in ihtiya¢ duyulan mal, malzeme ve hizmet alimlarinda dogrudan temin yerine
bir y1l i¢in gerekli alimlarda daha ¢ok ihale yapilmasinin saglanmasi ve bu vesile ile daha ¢ok
ve uygun mal ve hizmet alim1 yapilmasi hedeflenmektedir.

-Su endeks okuma makinalari yil iginde yenilenerek teknolojiye uygun takip sistemiyle
endeks okumas1 yapilmaktadir. Ornegin bir mahallenin son abonesi bitmeden bir sonraki
mahallenin okumasina gegis yapmamaktadir o
-Tahsilatin tahakkuka oranini yukarilara ¢ekebilmek ve gdemedeg
icin gayret gosterilmektedir.




Amag ve hedeflere ulagsma yontemleri;

1-Elestiri, ve tavsiyelere agik olmak gelen elestiri ve tavsiyeleri dikkate alarak
degerlendirmek,

2-Seffaf ve adil yonetimi saglamak,

3-Giiniin teknolojisini yakalamak ve takip etmek,

4-Bilgi ve egitimli personel istihdami saglamak, personelin siirekli egitimleri ve motivasyon
calismalar1 yapmak,

5-Hizmet kalitesinde ¢diin vermeden mevcut gelir diizeyi iizerine ¢ikmak ve is planlarin
gerceklestirmek amaci ile gelir artirici, gider azaltici arastirma gelistirme ¢aligmalari yaparak
bunlar1 uygulamaya koymak ve sonuglarini takip etmek.

B-Temel Politika ve Oncelikler;

Miidiirlik ¢alisanlarinin yeniliklere agik, ihtiyaca cevap veren bilgi ve becerilerle
donatilmas1  saglanarak  daha  etkin  hizmet  vermelerini  temin  etmek.
Yeni kanun ve ydnetmeliklere paralel olarak birimimizde ¢alisan personellerin meslek i¢i
egitimlerini artirmak ve kurum i¢i diizenli egitim saglamak, teknik ve teknolojik bilgileri

tazelemek temin etmek.
II-FAALIYETLERE ILISKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

1-Biit¢e uygulama Sonuclari;
Belediyemiz faaliyet donemi gelir ve giderleri asagiya ¢ikartilmgtir.

Geliri Biitce ile Yili Net Gelecel
. Toplam Red ve Yila
n Agiklamasi Tahmin . Toplam
Kodu Edilen Tahakkuk | Iadeler Tahsilat: Devreden
Tahakkuk
. .+ .|24.648.000,0116.524.115,6| 61.849,1 |9.018.354,46| 7.505.761,2
1 Vergi Gelirleri
0 7 2 1
Miilkiyet 7.150.000,0017.911.757,27( 33.235,5 [3.289.311,5214.622.445,7
1 |2 |Uzerinden 5 5
Alinan Vergiler
Dahilde Alinan | 13.158.000,0|7.138.422,47 | 28.613,5 {4.629.502,46 | 2.508.920,0
1 |3 [Mal ve Hizmet 0 7 1
Vergileri
4.040.000,00]1.279.708,78 0 1.099.540,48 | 180.168,30
1 |6 |Harglar
Baska Yerde| 300.000,00 | 194.227,15 0 0 194.227,15
1 |9 [Smiflandirilma
yan Vergiler
3 Tesebbiis ve|46.335.000,0 [ 42.208.233,2 /1.161.735,
Miilkiyet




Gelirleri 0 3 9 0 73
Mal ve Hizmet|27.720.000,0|34.882.541,5| 60.008,0 [28.915.075,65.967.465,9
Satig Gelirleri 0 6 6 5 1
Kurumlar 11.500.000,0|1.254.331,00 0 0 1.254.331,0
Hasilat1 0 0
Kurumlar 15.000,00 3.307,57 0 0 3.307,57
Karlan

) .. . |7.100.000,00]6.051.267,89| 28.799,1 |2.114.636,64 | 3.936.631,2
Kira Gelirleri 3 5
Alman Bagis|18.960.020,0 | 6.415.600,00 0 5.505.600,00 | 910.000,00
ve Yardimlar 0
ile Ozel
Gelirlerden
Alacaklar
Merkezi 1.000.000,00 0 0 0 0
Ydnetim
Biitgesine
Dahil
Idarelerden
Aliman  Bagis
ve Yardimlar
Diger 360.020,00 0 0 0 0
[darelerden
Alinan  Bagis
ve Yardimlar
Kurumlardan |5.100.000,006.415.600,00 0 5.505.600,001] 910.000,00
ve Kisilerden
Alinan
Yardim ve
Bagislar
Proje 12.500.000,0 0 0 0 0
Yardimlari 0
Diger Gelirler 280.376.000, [ 233.384.749,(10.879,6 |230.282.923,{3.101.826,8

& 00 96 8 16 0

2.250.000,0011.474.279,44 107,15 1.412.602,37161.677,07
Faiz Gelirleri
Kisi ve|273.250.000, [219.277.294, 0 =2t TS %106, 202.187,97
) w4/




Kurumlardan (00 77 80
Alinan Paylar —
4.446.000,0016.508.221,67(10.532,5 |3.935.579,8112.572.641,8
5 |3 [Para Cezalan 3 6
5 19 Diger Cesitli|430.000,00 [6.124.954,08 240,00 5.859.634,18(265.319,90
Gelirler
Sermaye 107.670.000, | 30.694.627,1 | 479.500, |21.250.450,3 |9.444.176,8
6 Gelirlerinden |00 7 00 6 1
Alacaklar
6 |1 Taginmaz Satig| 107.640.000, [ 30.694.627,1 |479.500, |21.250.450,3 | 9.444.176,8
Gelirleri 00 7 00 6 1
Tasimir  Satis|30.000,00 0 0 0 0
6 |2 ey
Gelirleri
Toplam 477.989.020, [ 329.227.326, | 641.035, 1297.103.825, | 32.123.500,
pa 00 03 99 48 55
ANA GIDER KALEMLERI(2023)
Net
Elj:ono Butce Ek l?utg:e ) Bl.ltg:e. iptal
mik Ac¢irkla|Ile - Eklene | Aktar | Odeneg | Gideri .
. Odene ) Edilen
Smifla | ma Verilen K n(+) ma(-) i Toplam Odenek
ndirma Odenek Toplam |1
1
PERSON
1 EL 54.311. | 3.320.0 | 3.010.0 | 2.450.0 | 58.191. | 40.262. | 17.928.
GIDERL | 400,00 00,00 00,00 00,00 400,00 | 795,16 | 604,84
ERI
SOSYAL
GUVEN
LIK
? 5};&%& 7.643.6 | 140.00 | 115.00 0 7.898.6 | 3.668.9 | 4.229.6
DEVLET 00,00 0,00 0,00 00,00 27,51 72,49
PRIMI
GIDERL
ERI




MAL VE
3 iiZIﬁET 294.360 | 49.780. | 15.720. | 2.490.0 | 357.371 | 239.421 | 117.950
GIDERL .900,00 | 000,00 | 361,17 | 00,00 | .261,17 | .251,22 | .009,95
ERI
4 I(:}?[I)%RL 6.277.5 0.00 3.000.0 | 3.000.0 | 6.277.5 | 6.216.9 | 60.561,
; 60,00 ’ 00,00 | 00,00 60,00 98,92 08
ERI
5 gﬁARII\ISF 20.015. 0.00 300.00 | 300.00 | 20.015. | 16.128. | 3.886.3
ERLER 000,00 0,00 0,00 000,00 | 625,71 74,29
SERMA
6 YE 24.300. 0.00 200.00 0.00 24.500. | 3.113.4 | 21.387.
GIDERL | 560,00 ’ 0,00 ’ 560,00 | 20,00 140,00
ERI
YEDEK
- 17.840. 14.105. | 3.734.6 3.734.6
9 ODENE 0,00 0,00 0
KLER 000,00 361,17 | 38,83 38,83
T O P L | 424.749 | 53.240. | 22.345. | 22.345. | 477.989 | 308.812 | 169.177
AM .020,00 | 000,00 | 361,17 | 361,17 |.020,00 |.018,52 |.001,48
KURUMSAL TASNIFLEME (2023)
Bii .. . Net . :
tce Bitee lle) b | Eklenen | Aktarm |Biite  |Dutse  |1ptal
Ko Aciklama | Verilen Odenek @ al) |Odenei Gideri Edilen
Odenek : Nl Toplami | Odenek
du Toplam
YAZ
18 ISLERI |12.563.9 |2.150.00 |190.000, 0 14.903.9 [9.800.18 |[5.103.73
MUDUR |20,00 0,00 00 20,00 1,30 8,70
LUGU
MALI
i
30 LII?;MET 51.104.0 [2.800.00 0 14.105.3 [39.798.6 [27.108.9 |12.689.7
MUDUR 00,00 0,00 61,17 38,83 04,87 33,96
LUGU /




31

FEN
ISLERI
MUDUR
LUGU

152.896.
100,00

26.400.0
00,00

13.018.0
00,00

300.000,
00

192.014.
100,00

137.103.
219,16

54.910.8
80,84

32

ITFAIYE
MUDUR
LUGU

23.094.0
00,00

1.000.00
0,00

1.630.00
0,00

250.000,
00

25.474.0
00,00

17.191.4
32,37

8.282.56
7,63

38

IMAR VE
SEHIRCI
LiK
MUDUR
LUGU

13.067.0
00,00

1.000.00
0,00

910.000,
00

350.000,
00

14.627.0
00,00

7.752.69
3,74

6.874.30
6,26

39

ZABITA
MUDUR
LUGU

24.270.0
00,00

1.182.36
1,17

900.000,
00

24.552.3
61,17

17.821.9
87,92

6.730.37
3,25

41

DESTEK
HIiZMET
LERI
MUDUR
LUGU

23.505.0
00,00

1.200.00
0,00

450.000,
00

450.000,
00

24.705.0
00,00

8.666.60
0,30

16.038.3
99,70

42

TEMIZLI
K
ISLERI
MUDUR
LUGU

58.950.0
00,00

11.500.0
00,00

360.000,
00

200.000,
00

70.610.0
00,00

53.436.2
06,31

17.173.7
93,69

43

KULTUR
VE
SOSYAL
ISLER
MUDUR
LUGU

38.360.0
00,00

3.500.00
0,00

2.200.00
0,00

44.060.0
00,00

17.854.8
55,58

26.205.1
44,42

44

MUHTA
RLIK
ISLERI
MUDUR
LUGU

6.456.00
0,00

2.000.00
0,00

800.000,
00

9.256.00
0,00

5.661.37
8,25

3.594.62
1,75

45

INSAN
KAYNA
KLARI
VE
EGITIM
MUDUR

6.877.00
0,00

710.000,
00

405.000,
00

7.992.00

5.088.49

2.903.50
4,04

/




LUGU
IKLIM
DEGISIK
p ISJIII?IIR VE |15 806.0 . o |5790.007.016.00 ., |701600
0,00
ATIK 00,00 0,00 0,00 ,
MUDUR
LUGU
AFET
" ISLERI |800.000, }980.000, |1.200.00 0 2.980.00 |1.326.06 |1.653.93
MUDUR |00 00 0,00 0,00 2,76 7,24
LUGU
TOPLAM 424.749. 153.240.0 |22.345.3 [22.345.3 |477.989. |308.812. |169.177.
020,00 |00,00 61,17 61,17 020,00 |018,52 |001,48

2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar;

Belediyemiz 2024 mali yih iginde tahmini 424.749.020,00.-TL gider, 424.749.020,00.-TL.
gelir biitgesi konulmustur. Biitgeler yetersiz kaldig1 igin ek biitge ile 53.240.000,00 TL gider,
53.240.000,00 TL  gelir biitgesi eklenmistir. Toplam 477.989.020,00 TL biitge
olusturulmustur.

Mali y1l i¢inde toplam 329.227.326,03.-TL. gelir tahakkuk etmis bunun 297.103.825,48-
TL.si tahsil edilmistir, kalan 32.123.500,55-TL. sonraki yila tahakkuk artigi olarak
devretmistir.

Mali yil i¢inde 477.989.020,00 -TL. 6denek konulmustur, yili igerisinde 308.812.018,52-
TL harcanmustir. Geri kalan 169.177.001,48.-TL. 6denek imha edilmistir. Ger¢eklesme oram
% 64,61 dir.

3- Mali Denetim Sonuglari;

Miidiirliigiimiiz 2024 mali yili i¢inde yapmis oldugu 6deme evraklarini ve taginir mal iglem
fislerini diizenli olarak yaprmus denetime hazir hale getirerek mevzuata uygun sekilde
dosyalamustir.

4- Diger Hususlar;

Mali yil biitgesinde verilen o6deneklerin kullanilmasinda azami O6zen gosterilmekte,
Belediyemizden 6deme yapilan miikelleflerin belediye ye olan borglart takip edilerek
O0demelerden mahsup edilerek tahsilat yapilmaktadir.

B-Performans Bilgileri;




1- Faaliyet ve proje Bilgileri;

Miidiirliigiimiiz 01.01.2024- 31.12.2024 tarihleri arasinda Odeme emri, muhasebe islem
fisi, avans kredi senedi ve ddeme emri mahsup belgesi olarak toplam 4.636 adet evrak kayit
altina alarak muhasebelestirme islemi gergeklestirilerek Sayistay Baskanligina sunulmustur.

Miidiirliigiimiiz Belediyemiz personellerine iliskin aylik emeklilik ve sigortali hizmet
belgelerini elektronik ortamda zamamnda ve diizenli olarak bildirimde bulunarak 6demelerini
gergeklestirmigtir. Bunun yaninda aylik vergilere iliskin beyannameleri ve yasal kesintilerin
bildirimlerini zamaninda titizlikle yaparak ¢demlerini gergeklestirmistir.

2- Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi;

Miidiirligiimiizde deneyimli yeterli personel az oldugu halde, Belediye meclisinin almig
oldugu Miidiirliigiimiiz yénetmeliginde belirtilen gorev yetki ve sorumluluklar1 kanunlar
cercevesinde en iyi sekilde yapmaya ¢alignus, diger miidiirlitklerle bilgi alis verisinde
bulunulmus mevzuati yakindan takip ederek verimliligi ve performansint en iist seviyeye
¢ikarmaya galigmistir.

3- Diger Hususlar;
a)- Mudiirligiimiiz gerek resmi kurumlar arasinda gerekse genel yazigmalar standart dosya
plan1 uygunlugunda zamaninda ve diizenli olarak yapmaya 6zen gostermistir.

b)- 7326 Sayili yasa geregi 2024 mali yilinda belediyemiz alacaklar1 yasa cergevesinde
yeniden yapilandirilmistir.

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler;

Mali Hizmetler Miidiirliigii birimlerinin verilen ve verilebilecek her tiirlii gérevi
yapabilecegi kapasitesinde oldugu degerlendirilmektedir.

B-Zayifliklar;
1- Belediyemizin arsivinin olmamasi nedeniyle saklanmasi gereken belgeleri koymaya yer
bulmakta sikint1 gekmekteyiz.




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi (muhasebeci) olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir gekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve
degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim

Erdem BICER
SEF
(Imza.)

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoOneticisi olarak yetkim déhilinde;

Ic kontrol sisteminin Osmancik Belediyesinde olugturulmasi, uygulanmasi ve
gelistirilmesi ¢alismalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik
hizmeti verildigini, faaliyetlerin mall yonetim ve kontrol mevzuati ve difer mevzuata
uygun olarak yiiriitiildtigiini, kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasint temin etmek 1lizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, uygulama
sonuglarmm izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin diislince ve Onerilerimin
zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danigmanlik faaliyetinde
bulundugumu bildiririm.

Bu Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” bsliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve -
Idaremizin 2024 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. Osmancik- 04.02.2025

Emrah BAS
Mali Hizmetler Miidiirti
(Imza.)




IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU
2024 MALI YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Bilindigi gibi 10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
24.12.2003 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis ve 2006 yilindan
itibaren de Belediyelerde uygulanmaya baslanmistir.

22.04.2021 tarih ve 31462 Sayili Resmi Gazete yayimlanan “Kamu Idarelerince

Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans programlari ile faaliyet raporlarna iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik “in 23.24.25.26 ve 27 Maddelerinde belirtildigi sekilde
birim yetkilileri tarafindan disket ve CD ortaminda Times New Roman yazi tipinde ve 12
nolu yazi boyutunda birim idari faaliyet raporu hazirlanacaktir.” seklindedir.

Yukarida agiklanan kanun ve y6netmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde, hazirladiimiz faaliyet
raporumuzda; misyon ve vizyonumuz dogrultusunda Midirliiglimiiziin ortaya koydugu
politika, hedef ve amaglan ile biitgedeki program ve yillik galisma programlarina yonelik,
sorumlulugum altindaki yetki ve gérevlerimizi vatandaglarimiza etkili ve verimli bir gekilde
hizmet niteliginde sunmak amaciyla bu husustaki bagarimizi en {iist seviyeye ¢ikarmak iizere,
azami disiplin igerisinde &zverili ve gayretli bir sekilde tiim personelimiz ile birlikte yogun bir
sekilde ¢aba sarf etmekteyiz.

Hedeflerimizi gelecek yillarda daha ileriye gotirmek amaciyla calismalarimizi

stirdlirecegiz.
Bilgilerinize arz ederim.
Ismail GECIGOZ
Imar ve Sehircilik Miidiir V.

(Imza.)

. GENEL BILGILER
* Misyon ve Vizyon

Misyonumuz:

Bolgemizin yiikselen degeri ilcemizin belirli bir diizen ve disiplin igerisinde
gelistirilmesi ve giizellestirilmesi igin hizla modern kentlesmenin devamini saglayacak
calismalan yiiriiterek gecekondusu olmayan, estetik yapilarla donatilmis, egitim, kiiltiir, sanat,
spor ve sanayi yoniinden cazibeli bir merkez haline doniistlirecek tiim ¢aligmalari yapmak.

Vizyonumuz:

Midiirliigimiiz gérev alanina giren isleri kentimiz insanlarina sayg1 ve sevgi ¢ergevesi

igerisinde olabildifince kusursuz, seffaf ve katilimey ..\' g verine getirerek

Belediyemizin 6rnek ve ncii olmasina katki saglamaktigf



B- MUDURLUGUMUZUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI
* Miidiirliigiimiiziin Gorevi:

Belediye ve miicavir alan siirlari igerisinde fiziksel mekanmn diizenlenmesi ve
mekéanda yapilasma faaliyetlerini belirli bir diizen ve disiplin igerisinde tutma; gelistirme ve
giizellestirme ile bu yerlerdeki yapilagmalarin kosul ve tesekkiilii yolunda yapilacak
calismalar1  planh alanlarda ” yasa, yonetmelik ve plan hiiktimleri; “plansiz alanlarda” ise
yasa ve yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda yiirtitmektedir.

2. Miidiirliigiimiiziin Yetki Alani:

Miidiirliigiimiiz, Belediyemize ait yukarida sayilan gérevlerin yerine getirilmesinde
hukuki normlar dahilinde yetkilidir.

3.Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu:

Miidiirliigiimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen
sorumluluklarinin yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Bagkanina ve Bagskan
Yardimcisina karsi da sorumludur.

C- IDAREYE ILISKIN BIiLGILER
1- Fiziksel Yap1
+ Imar ve Sehircilik Ofisi (1. Kat)
+ Imar ve Sehircilik Miidirliigii (1. Kat)
2- Teskilat Yapisi

* Belediye Bagkan

* Belediye Baskan Yardimcisi

+ Imar ve Sehircilik Miidiirti

* 9 personel

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
* 5393 Sayil1 Belediye Yasasi

+ 3194 Sayili Imar Yasasi

» 3194 Sayili Imar Yasasi ile baglantili yasalar
3194 Sayili Imar Yasasi ile baglantili yonetmelikler
* 4708 Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun

» Kamu mali yénetimi ve kontrol mevzuat

* 4982 Sayih Bilgi Edinme yasasi

+ Thale mevzuati
 Imar ve Sehircilik Miidiirltigii, Gérev ve Calis ¢ /

* Resmi gazete, dergi ve yayinlar.



4- Insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiiz; 1 miidiir, 1 Insaat Mithendisi, 2 Sehir Plancisi, 2 Mimar, 1 Harita

Miihendisi, 1 Insaat Teknikeri, 1 Makina Teknikeri ve 1 gérevli personel seklindedir.

5- Sunulan Hizmetler

Belediye ve miicavir alan sinirlan igerisinde imar c¢aligmalarinin aksamadan
yiiriitiilmesi islemlerinin yapilmasi,

Yapilan isleri kontrol ve takip etmek, imar durum belgesi diizenlemek,

Kot tutanag tanzimi, mimari, statik, elektrik, makine ve peyzaj projelerinin onay1
ve kontroliinii saglamak,

Kacgak ve imar mevzuatina aykiri yapilagmalarla etkin miicadelede bulunmak,
Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilari belirleyerek yasal islem yapmak,

Ruhsat ve eklerine uygun yapilan yapilara yapi kullanma izni diizenlemek,

Yapi tamir-onarim belgesinin verilmesi ve kontroliinii saglamak,

Yikilabilecek durumdaki tehlikeli binalara mevzuata gére gerekli islemleri
yapmak,

Estetik ve sehircilik yoniinden sakincali yapilagmay: engelleyici ¢aligmalar
yapmak,

Kiiltiir ve Tabiat Varhiklar1 yasasi kapsamina giren isleri mevzuata gore
sonuglandirmak,

Tadilat projelerini onaylamak ve takip etmek,

Imar planm1 ve tadilatlarinin imar mevzuatinin Ongdrdiigii usul gergevesinde
yapilmasini saglamak,

Ifraz, tevhit, yola terk, parselasyon ve imar uygulamasi islemlerini kontrol ederek
onay i¢in enciimene sevk etmek,

Belediye gelirlerine esas olan imar hizmetleriyle ilgili her tiirlti ticret ve har¢larin
tahakkukunu yapmak,

Imar mevzuatimin yetki verdigi arsalara Baskanlik¢a uygun goriilmesi halinde
enciimen karari alarak gegici ruhsat diizenlemek,

Kamunun selameti igin gerekli 6nlemleri almak, bu Onlemlere uymayanlar
hakkinda yasal islem yapilmasint saglamak,

Bahge duvari ve bahge diizenlemesi iznini vermek,

Kuruma gelen vatandaglara gerekli bilgilendirme iglemlerini yapmak,

Birim arsivimizdeki tiim evraklar dijital ortan;;k‘am ;f“"’ai(
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Gorev alammuz ile ilgili i¢ ve dis yazismalari diger birimler ile organizeli bir
sekilde yapmak,

Binalarda ve Is merkezlerinde bulunan Asansérlerin Tescilinin yapmak,

Mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler ile Bagkanlikga verilen gorevlerin yerine

getirilmesini saglamak.

6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Miidiir birimini Baskanlik Makamina kars1 temsil eder.

Baskanlik Makaminin gézetimi ve denetimi altinda, mevzuat geregi uzun, orta ve
kisa vadeli planlar hazirlar, biitge ile uyumlu hedefler, programlar gelistirir ve
uygulatir.

Miidiirliik yonetiminde tam yetkili olup, Miudiirliigiin; sevk ve idare edilmesini,
organize edilmesini ve her tiirli ¢alismasini diizenler.

Diger Miidiirliikler ile koordinasyonu saglar.

Is ve islemlerin yasa, yonetmelik ve tiiziikler ile Bagkanlik Makaminin prensip ve
talimatlarna uygun ve zamaninda yapilmasimt saglar ve gerekli tedbirlerin

alinmasini temin eder.

7-Diger Hususlar

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Uriin Adx Adet
Masaiistii Bilgisayar 2
Diz Ustii(Laptop) Bilgisayar 9
Lazer Jet Yazici 1
Caligma Masast 10
Calisma Koltugu 10
Misafir Koltugu 13
Dosya Dolabi Kapakl 5
Telefon 9
Cok Fonksiyonlu Yazici 3
Binek Araci 1
GPS Olgiim Aleti 1

AMAC VE HEDEFLER




A-MUDURLUGUMUZUN AMAC VE HEDEFLERI

Miidirliigiimiiz, Osmancik Belediyesinin prensip, plan ve programlari ile bagh

bulunulan

mevzuat ve Bagkanlik makaminin belirleyecegi esaslar gergevesinde Osmancik

Belediyesi yetki alam igerisinde Miidiirliigiimiiz sorumluluk alaninda olan is ve islemlerin

takip ve yliriitiilmesi, denetimi ve ilgili mevzuatta belirtilen gbrevlerini yerine getirmistir.

Yapilan ve yapilacak hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek ve halkin memnuniyetinin saglanmasi

hedef alinmaktadir.

B-TEMEL POLITIiKALAR VE ONCELIKLER

Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

Hizmetlerin elde edilisi ve sunumunda yerindelik ve gereksinimlere uygunluk,
Hesap verebilirlik,

Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

Uygulamalarda adalet ve hizmetlerde esitlik,

Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

Hizmetlerde gegici ¢oztimler ve anlik kararlar yerine, siirdiiriilebilirlik, temel

ilkelerini esas alir.

III. FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuglan

Ekonom | Biitge ile Ek Aktar | Aktar | Net Biitce | 2024 Iptal
ik Verilen Odenek | maile |maile | Odenegi | Mali Yili | Edilen
Kodlar | Odenek Eklene | Diisiile | Toplam Biitce Odenek
n n Giderler
Odene | Odene i
k k
01- 4.966.000, | 0,00 350.000 | 350.000 | 4.966.000, | 3.845.72 | 1.120.27
Personel | 00 ,00 ,00 00 0,31 9,69
Giderler
i
02-SGK | 548.000,00 | 0,00 0,00 0,00 548.000,0 | 339.530, | 208.469,
Giderler / 57




i

03-Mal | 4.751.000, | 1.000.00 | 560.000 | 0,00 6.311.000, | 3.193.48 | 3.117.51
ve 00 0,00 ,00 00 7,69 3,00
Hizmet

Alm

Giderler

i

06- 2.802.000, | 0,00 0,00 0,00 2.802.000, | 373.956, |2.428.04
Sermaye | 00 00 00 4,00
Giderler

i

07- 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sermaye

Transfer

leri

09- 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Yedek

Odenekl

er

T OPL| 13.067.000 | 1.000.00 | 910.000 | 350.000 | 14.627.00 | 7.752.69 | 6.874.30
AM ,000 0,00 ,00 ,00 0,00 3,74 6,26

2- Temel Maliyet Tablolarina Iliskin Ac¢iklamalar

Midirliigiimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil 6denegi olarak
13.067.000,00 TL &denek konulmus olup, bunun 7.752.693,74 TL’ si harcanmis geriye kalan
6.874.306,26 TL odenek iptal edilmistir.

3- Mali Denetim Sonuglar

Miidirligiimiiz ile ilgili olarak 2024 yilinda yapilan mali denetimde herhangi bir

soruna rastlanmamuigtir.




PERFORMANS BIiLGILERIi

1-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Ilgemizde 166 hektarlik alanda riskli alan kapsaminda kentsel d6niisiim uygulamalar
kapsaminda, Giiney Mahalle Kale Kenarinda bulunan alanlarin acele kamulastiriimasi
i¢in bagvuruda bulunulmus, Cumhurbaskan1 Kararnamesi ile acele kamulastirmasina
karar verilmistir. Kamulastirma islemleri ile ilgili Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi [I Midirliigii ile birlikte devam eden g¢alismalar tamamlanmig, kale
kenarinda bulunan toplam 81 adet taginmazin yaklagtk 210 milyon tl bedel ile

kamulastirmasi igin bedellleri 6denmis olup, dava siiregleri devam etmektedir.

Kale kenarinda bulunan taginmazlardan eksik olan 25 parselin kamulastirmaya ilave
edilmesi ve Aksemseddin Cami igerisinde olan 2 parselin g¢ikarilmas: i¢in gerekli
calismalar tamamlanmis olup Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlhigina

basvuru yapilmistir.

Kentsel Doniisiim uygulama alani olan Giiney Mahallesinde, acele kamulastirma
disinda kalan alanlara ruhsat verilebilmesi igin Imar Plam1 Revizyonu Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligina sunulmus olup, planlar onanmis ve
kesinlesmistir. Alanda yapilasmaya uygun parseller olusturulabilmesi igin Imar

Uygulamasi galigsmalar1 devam etmekdir.

Ilcemiz Riskli Alan igerisinde bulunan halkimizin sosyal alan olarak kullanabilecegi
alanlar olusturmak ve kentin refahi agisindan Onem arz eden alanlarn
kamulagtirilmas: ile ilgili gerekli fizibilite ¢aligmalar1 yapilmakta olup Cevre,

Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligina gerekli bagvurular yapilmaktadir.

Belediyemiz ve Miidirligimiiz tarafindan gerekli goriilen hallerde Ilgemiz onayl
imar plaminda gerekli goriilen Imar Plam1 Revizyonu c¢aligmalar tititzlikle

yirtitiilmektedir.

Ilcemiz Esentepe Mahallesinde bulunan gecekondu esi ile ilgili tapu devirleri

alindiktan sonra, Imar Plani Revizyonu ¢a $maﬁaz‘.€b. irlikte / alanda Imar

f o




Kanununun 18. Madde Uygulamasi ¢aligmasi yapilmis , tapular tescil olmus, talep

eden vatandaglarimiza tapular devredilmeye devam etmektedir.

Iigemiz Toprak Sanayi Bolgesinde Karayollarinin béliinmiils yol projesine uygun
sekilde imar plam revizyonu caligmalari tamamlanmig, imar plani c¢alismalari
kesinleserek yliriirlige girmistir. Alanda yapilmasi planlanan 18. Madde uygulamasi

ile ilgili ¢calismalar devam etmektedir.

Ilgemiz Giirleyik Mahallesi 5. Etap TOKI konutlarinin yapilacagi alanla ilgili gerekli
fizibilite galismalar1 yapilmis alana ilave imar plam yapilarak onanmig, Imar Kanunun
18. Madde Uygulamasi islemleri tamamlanmis olup imar planina uygun olarak imar
parselleri olusturulmustur. Hazine adina olusan arsalarla ilgili TOKI bilgilendirme
yapilmis TOKI tarafindan arsalarin devir yapildiga bilinmektedir. Toplu Konut

yapilmasi amaciyla yapilacak proje stirecei takip edilmektedir.

Ilgemiz Gemici Mahallesi 354 ada 3 parselde kayith 120 déniimliik daha dnceden At
Yarislart ve giires alam olarak kullanilan yerin, Tema Park yapilmak {izere meradan
tahsis amaci1 degisikligi islemleri tamamlanmisg, bu alan hazine adina tescil olmustur.
Tasinmaz Belediyemiz adina tahsis edilmis, proje ¢alismalar: tamamlanmigtir. Alanin
kesin tahsisi i¢in gerekli bagvurular yapilmig ve 120 doniimlilk alanin Belediyemiz
adina kesin tahsis islemleri yapilmig olup, festival alani vb. sekilde halkimizin

kullanimina agilmistir.

Ilgemiz igerisinde yapilmasi planlanan Hayvan Barinagi i¢in Mera olan 20 déniim
alanin tahsis amaci degisikligi ile ilgili bagvurular yapilmis alanin Hazine adina tescili
ve Belediyemiz adina tahsis siireci tamamlanmigstir. Taginmaza imar plam yapilmak

maksadiyla kurum goriisleri istenmis olup siirec takip edilmektedir.

Ilcemiz sinirlan igerisinde gegen D-100 Karayolu Kenarmnm tekrardan, ticari alan
olarak kullanilmas: igin tarim dig1 amagla kullanilmasi amactyla Kamu Yaran Karari

i¢in bagvurular yapilmig, kurum gortigmeleri ile,',.-biﬁi"k.té ?11 alar devarg etmektedir.

o

7

- /
w ©1
- A
£y
BN ) )
NS
LM
“‘.’v»



+ Ilgemiz Ciftlikler Mahallesi Cengele Mevkiinde bulunan yapilarin oldugu yerlesme
alaninda imar plam ¢alismalari kapsaminda kurum gériisleri sorulmus, olumlu kurum
goriislerinin alinmasi ile ilgili goriismeler ve c¢alismalar devam etmekte olup, imar

plan1 ve parselasyon c¢aligmalarina gegilecektir.

* llgemiz Gemici Mahallesinde bulunan Legen Deresi ve Kavakozii gay: ile ilgili, DSI
ile ortak g¢aligma ile kadastro ve imar planina uygun sekilde islah c¢aligmalari

tamamlanmak lizeredir.

Cumhuriyet Mahallesi 140 ada 2 parsel, 94 ada 7-8 ye 9 parseller, 1140 ada 19
parselleri kapsayan alanda 17.05.2024 tarih 2024/56 sayili enciimen karari onaylanan
imar uygulamasi yapildi.

* Cumbhuriyet Mahallesi 127 ada 18-19-36-212-213-214-215-216-217-218-219-220-22
1-222 nolu parselleri kapsayan alanda 3194 sayili imar Kanunu'nun 18. maddesine
gore yapilan imar uygulamasi 31.05.2024 tarih 2025/72 enctimen karart ile onaylandi

* Gemici Mahallesi 1350 ada 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10-1 1-12-13 parsellerin bulundugu
bolgede 3194 Sayili imar Kanunun 18. Maddesine gore yapilan imar uygulamasi
07.06.2024 tarih 2024/76 sayili enclimen karari ile onaylandi.

2-Performans Sonuglari ve Tablosu
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, 5018 sayili yasa kapsami dahilinde Belediye
Bagkani’nin biit¢e ¢agrisina dayanarak, biitge tasarisim hazirlayarak siiresi i¢erisinde Mali

Hizmetler Mudiirliigii’ne géndermekle yiikiimltidiir.

2024 YILI FAALIYETLER
01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri
arasinda 134 adet yap1 ruhsati verilmigtir.
01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri | 61 adet yapr kullanma izin belgesi
arasinda verilmigtir.
01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri
arasinda 73 adet imar ¢apa verilmistir.
01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri




arasinda
01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri
arasinda 21 adet basit tadilat izni verilmistir.
01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri | 42 adet ifraz-tevhit-ihdas ve yola terk
arasinda islemi yapilmigtir.
01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri 100 adet Belediye Meclisi karari vardir.
arasinda
01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri 116 adet Belediye Enciimeni karar: vardir.
arasinda
01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri 58 adet kat irtifaki/miilkiyeti projesi
arasinda

onaylanmugtir.
01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri 13 adet Asansor tescil ruhsati verilmistir.
arasinda

3- Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Belediyemiz Meclisinin almis oldugu Mudiirliigiimiiz yonetmeliginde, ilgili kanun ve
yonetmeliklerde belirtilen goérev, yetki ve sorumluluklari; kanunlar ¢er¢evesinde en iyi ve
hizlr sekilde ifaya calisilmis diger Miidiirliiklerle bilgi alis verisinde bulunulmus, egitici
seminerlere katilarak verimliligini ve performansini en {ist seviyeye ¢ikarma gayreti igerisinde

olunmustur.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Mevcut kaynaklarin Ilgemiz ve Belediyemiz i¢in dengeli bir bicimde hizmete
dontistiirilmesi icin plan ve programlar ile yasa ve yonetmelikler dogrultusunda vatandaglarin
memnuniyetini de dikkate alarak hakkaniyet, kararlilik ve ciddiyetle icrai faaliyette bulunan

Midirlugiimiiz hedeflerine uygun performans sergilemistir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-USTUNLUKLER
* Yasa ve yonetmeliklere riayet
» Teknoloji ve Bilgi kaynaklarinin yerinde kullanilmasi
* Daire i¢i takim ¢aligmasi
» Miidiirliikler aras1 koordineli ¢alisma

+ Kurumlar arasi koordineli ¢alisma




» Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik

» Kaynak kullaniminda etkinlik ve verimlilik

B- ZAYIFLIKLAR
» Midiirligiimiiz personelinin daha verimli ve bilgili olmasi i¢in licretli veya licretsiz
seminerlere katilimlarinin saglanmasi gerekmektedir.
» Dijital arsive gecis yapilarak fiziki olarak arsivlemenin Oniine gegilmesi
gerekmektedir.
C- DEGERLENDIRME
Imar ve Sehircilik Mudiirliigii, yasa ve yonetmeliklerin kendisine vermis oldugu
yetki ¢ergevesinde ve Bagkanlik Makaminin prensip ve talimatlart dogrultusunda is alanina
giren i§ ve iglemleri vatandas memnuniyetini de dikkate alarak, azami gayret ve dikkatle en
verimli, en etkin bir bicimde hakkaniyet ol¢iileri dahilinde gergeklestirerek faaliyetlerine

devam etmektedir.

V- ONERILER VE TEDBIRLER

* Personelin verimini artirmak i¢in ¢esitli faaliyetler, seminerler, Biiyliksehirlerde
yapilan fuarlara geziler diizenlenebilir.

« Midiirligiimiiziin en ¢ok ihtiyaci olan Makine Miihendisi, Elektrik Miihendisi ve
Insaat Teknikeri gibi meslek dallarindan elemanlar alinmas: gerekmektedir.

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce ger¢eklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar:
ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim .

04.02.2025

ismail GECIGOZ
imar ve Sehircilik Miidiir V

(Imza)




FEN ISLERI MUDURLUGU
2024 YILI FAALIYET RAPORU
SUNUS
Midirligiimiiz yetki alaninda kalan yapi, tesis, onarim, insaat ve hizmetlerin
onceliklerinin belirlenmesi, Fen Isleri Miidiirliigiine ait biitge hizmet gereginin hazirlanmasi
proje donelerinin belirlenerek projenin yapilmasi veya yaptirilmast, islerin organizasyonu,
ihalesi, kontrolliik hizmetlerinin ilgili kanun, tiiziikk, yonetmelik ve kararnameler ¢ercevesinde
ylrlitiilmesini saglar. Yatirimlarin, ihale asamasindan, kesin kabul agamasina kadar tiim
hizmetlerin yiiriitiilmesini, yapi tesis ve onarimlarin; gerekli, dayanikli, ekonomik, ¢agdas ve
estetik olmasi kriterleri ¢ergevesinde yapilmasinin saglanmast hizmet ilkesidir.
Miidirliigtimiiz; Belediyenin yatirim programi iginde yer alacak program taslagi Belediye
Bagkanligi’nin biitge kararnamesine gére verecegi direktifler dogrultusunda Miidiirliigiin
goriisline uygun olarak hazirlanan ve incelendikten sonra Bagkanlik makaminca onaylanip
kesinlesen yatirim programlari ¢er¢evesinde is programi diizenleyerek uygulayan birimdir.
Ilgemizin giin gegtikge gogalan niifusuna paralel olarak sorunlar1 da hizla artmaktadir. Bu
sorunlarin giderilmesi amaciyla Belediyemiz bu ¢alisma yili igerisinde yogun bir tempoyla iist
yapi ve alt yap: hizmetleri vererek Ilgemize ¢agdas bir gériiniim, modern bir kent hiiviyeti
kazandirmak i¢in elindeki mevcut imkanlari en verimli sekilde kullanmak suretiyle
calismalarini siirdiirmektedir.

Mustafa YUKTASIR
Fen Isleri Miidiirii
(Imza.)
1. GENEL BIiLGILER
A.MISYON VE VIiZYON
MISYON

Fen Isleri Miidiirliigti, Sehrimizin sosyal yasaminda ¢ok 6nemli yer tutan {ist ve alt
yapilarin, hedeflenmis olan islerin planlanmasimi ve elde edilmis projelerin uygulamasini
yapmak, ayrica diger kamu kuruluslarinca yapilmasi planlanan islerin takibi ve
koordinasyonunu saglamakla gérevlidir.

Yap1 tesis ve onarim isleri kapsaminda ihale, sartname ve dosyalarimi hazirlamak, ihale
sonrasi sbzlesme sartlarina gére yapi denetimi, yapim siiresince ingaatlarin hak edislerinin
hazirlanmasina yapim bitiminde gegici ve kesin kabullerin yapilmasi ve kesin hesaplarinin
tamamlanmast, takip edecek yilin yapi1 ingaat programinin hazirlanmasini gergeklestirmektir.

VIZYON

Miidiirliigtimiiz bireysel hak ve toplum yararina olan ¢alismalarina devam edip daha iyi
hizmet yapma sorumlulugunun bilincinde olup halkimiza yakisan giizellikleri kesfedip,
Bagkanlik Makaminin emir ve miisaadesi dogrultusunda sistematik olarak uygulayan idealist
Mudiirliktiir.

Cagdas, estetik ve modern goriinlimlii yapilasma ve hizmet; doganin korundugu, mevcut
yasamda barinilan yerlerin huzurlu ve sorunsuz olmasi i¢in gereken titizligin gosterilmesidir.

Miidiirliigiimiiz hukuk, hosgérii, adaletli hizmet etme sorumlulugunu yasayip yasatan
insanlik onuruna yaragir bigimde, yaptig1 hizmetlerde toplum sagligini 6n planda tutan gérev
anlayisindadir.

Mudiirligiimiiz kentsel gelisimin, Belediye hizmetlerinde~Kalitesye verimlilifin temel
unsurlar olarak degerlendirilmesiyle saglanabilecegine kal;té;ve‘ verimlilikyse Miugirltigtimiiz
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personelinin, misyonlarinin geregini yerine getirebilmek i¢in geceli ve giindiizlii ¢alismalara
katilmalari, Riyaset makami ve Miidiirliigiimiiz arasinda gii¢lii iletisim ve koordinasyon
saglanmasiyla miimkiindiir.

Fen igleri Miidiirliigii olarak anlayisimiz, 6ncii ve 6rnek birim olmaktir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
GOREVLER

-Midiirltiglin ¢alismalarini mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her yil galigma
programi hazirlamak, Baskanligin onayina sunmak.

-Miidiirliik¢e hazirlanan ¢alisma programinin 18181 altinda biitge performans biitge teklifini
hazirlamak, tahsis ve harcamalarin performans biitce ve programi gerekgelerine uygun
bigimde muhasebatint yapmak.

-Belediye sinirlar igerisinde ve miicavir sahalarda imar planlar1 geregince yeni yollar
agmak, bunun i¢in gerekli proje kesif 6n hazirliklarin1 yapmak, onaylamak veya onaylatmak,
bu amacla kamulagtirmalar igin gereken 6n islemleri yapmak.

-Yol kaplama ¢aligmalar1 i¢in gerekli asfalti saglamak, ihtiyaca gére terkibini yapmak.

-Belediye smurlan igerisindeki ana yollarin asfalt ve sanat yapilarim, tesislerin ilk
yapildiklar1 veya sonradan 1slah edildikleri standartta tutulmalarini ve giivenlikle
kullamilmalarin1 saglayacak sekilde bunlarin siirekli bakimi, onartmi ve diger hususlar
hakkinda teknik esaslarla vasif ve sartlarin degistirilmesi ya da ilavesi igin baskanliga teklifte
bulunmak.

-Belediyeye ait hizmet binalarinin yapimi ve onarimini bizzat yapmak veya yasalarin tayin
ettigi usullere uygun olarak yaptirmak.

-Altyap: kurulusunu koordine etmek, kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi yapmak.

-Miidiirliik bilinyesinde mevcut veya sonradan agilacak cesitli liretim tesislerinin ve
santiyelerin verimli ve ekonomik olarak ¢aligmalarini diizenlemek, takip etmek

-Mudiirliige ait araglari ihtiyaca, hizmetin gereklerine gére sevk ve idare etmek,

-Midirltigtin sorumlulugundaki tiim makine ve araglarin muhafazasini saglamak.

-Baskanlik¢a onaylanmis ¢alisma programinin gerg¢eklesmesi i¢in gereken malzeme, gereg,
yedek parga ve hasil olan biitiin ihtiyaglari temin etmek, zamaninda ve istenilen yerde
bulundurulmasini saglayacak tedbirlert almak.

-Miidiirlige bagli igyerlerinde is sagligi ve ig giivenligi yontinden her tiirléi tedbirlerin
alinmasini saglamak.

-Sehrin iginde faaliyet gosteren diger alt ve {ist yapt hizmetleri veren kurum veya 6zel
sektor galigmalar1 sirasinda koordinasyonu saglamak ve hizmetlerin vatandaglarin magdur
olmayacak sekilde yapimini saglamak, ilgili kuruluglar ile protokoller yapmak.

-Harcamalara katilim pay: tahakkukunun yapilmasi, kentsel ve mekansal diizenleme
projeleri hazirlamak, hazirlatmak, projesine uygun olarak yapmak veya ihale yoluyla
yaptirmak.

YETKI VE SORUMLULUKLAR
Yetki ve gorevlerin birbirlerinden kesin olarak ayrilmalari imkansizdir. Sorumluluk, yetki
ve gorev birbirleriyle ¢ok yakindan ilgisi bulunan birbirleri {izerinden tanimlanabilecek ve
aciklanabilecek olan birbirlerinden gii¢ kavramlardir.
Gorev, yetki ve sorumluluk konusunda bu yonetmenlikte kabul edilen genel kurallar;
Her eleman gérevini yapmak i¢in gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir. Yetki ise bir gorevi (
nitelik, nicelik, siire, yéntem vb. hususlar yoéniinden ) istenen bi(;imde yapmak icin bagli
bulunan kisi ya da makamdan alinan " Hak" olarak yorumlanmakt




istenilen bigimde yapilmamasindan 6tiirli bagl bulunan kisi ya da makama kars1 hesap verme
yiikiimluliigi olarak anlagilmaktadir.

Yetki devri, yoneticilerin genel yonetim goérevlerini daha etkin bir gekilde yapabilmeleri
icin yararlandiklar1 bir y6netim ilkesidir. Yetki devri yasalarin ¢alisma ilkesi ve sartlarinin
sinirlarina gore yapilir. Bir yetkinin devredilmesi sonucunda, yetkiyi devreden yoneticinin o
yetkinin kullanilmasindan dogan genel sorumlulugu devam eder. Yetkiyi devreden ile
devralan arasinda yeni bir sorumluluk iligkisi dogar. Yetkiyi devralan o yetkinin
kullanilmasindan dogan cezai, parasal ve hukuki sorumluluklarindan baska yetkiyi devreden
yoneticiye kars1 gorev sorumlulugu da yiiklenmis olur. Bir géreve vekaleten atananlar o goérev
icin gerekli yetkiye sahip olur, gérevden dolay1 sorumluluk yiiklenir.

C. MUDURLUGUMUZE ILiSKIN BILGIiLER
1. FiZIKSEL YAPI

Fen Isleri Mudiirliigi Belediye hizmet binasinda ve Eymir Mahallesi Belediye Hizmet
Kampiisiinde faaliyet gostermektedir.

Tasinmazlar:

Belediyemiz biinyesinde bulunan kademe is yeri, Osmancik Belediyesi Fen Isleri
Miidiirligii Arag Makine Park Alani olarak kullanilan bir mekansal organizasyon mevcut olup
bu alan ig araglarinin bakim ve onarimlarinin yapildig1 ve gerekli techizat ve makinelerin
muhafaza edilmesinde kullanilmaktadir.

IS MAKINASI VE BINEK ARACLARI
CINSI ADET | CiNSi ADET
Damperli 8 Traktor 3
Kamyon
Kepce 5 Silindir 2
Greyder 1 Vidanjor 2
Asfalt Tankeri 1 Ekskavator 2
Kamyonet 4 Yiikleyici (forklift) |1
Kombi Sathi | 1 Asfaltlama 1
Kaplama Araci Makinesi ( Finiser

)
Sulama Tankeri |2

2. ORGUT YAPISI

Fen Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye yasasinin 48. maddesi ve Norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak olusturulmus; 5018 sayili Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda
Belediye Bagkani' min da goérevlendirecegi Baskan yardimcisina bagli olarak calisan bir
birimdir. Fen Isleri Midiirliigii norm kadro esaslarina gore ihdas edilmis ve gérevde yiikselme
atanma sartlarina uygun olarak Miidiir ve asagidaki servislerde




BELEDIYE BASKANI
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI

FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURU
-Yol Yapim Ve Onarim Servisi -Etiit Proje Ve Ihale isleri
-Park Ve Bahgeler Birimi -Yap1 Ve Alt Yap: Servisi

-Su Ve Kanalizasyon Birimi

FEN ISLERI MUDURLUGU YONETICi VE KADEME GOREVLERI
FEN ISLERI MUDURUNUN GOREVLERI

Fen Isleri Miidiirliigiiniin amac ana gorevleri ve is iliskilerine iliskin gorevleri yapar,
yaptirir. Mudiirltik biinyesindeki servis yetkililerinin verecekleri yillik ¢aligma raporlarini
inceler, inceletir. Gordugi aksamalarin giderilmesi igin direktifler verir. Belediye
Baskanliginca istenen veya kendisinin gerekli gordiigii raporlar ile Miidiirliigtin yillik ¢aligma
raporlarini hazirlatir. Bagskanlifa sunar. Fen isleri Miidiirliigiinde yapilan ¢alismalara iligkin
bilimsel ve teknik gelismeleri kovusturur, ilgili kuruluslarla temas saglar, onemli gordiigii
gelisme sonuglarini uygulamaya konulmasi icin gerekli islemleri yapar yaptinr. Fen Isleri
Midirlugiini; Baskanlik Makaminda, Belediye Enctimeninde, gerekli yer ve kuruluslarda
temsil etmek ve duruma gére Miuidiirliigiin goriis tutum ve Onerilerini savunmak.

Midiirltigiin, Miidiriyetin kuruluguna ve yaptigi gorevler igin ileriye donik hedefler
gostermek.

Midiirliigiin gérev alanlarina giren konularda kesin kararlari vermek, ¢esitli konulara
iliskin farkli yollar ve ¢6ziimler arasinda son ve kesin se¢im yapmak. Sema degisiklikleri,
pozisyonlarin nitelikleri hakkindaki degisiklikler ile yetki ve gorevlerde degisiklik teklifleri
yapmak.

Fen Isleri Midiirltigii yukarida belirtilen gorevlerden baska Baskanligin verecegi yada
Miidiirliik hizmetlerinin gerektirdigi baska gérevleri yerine getirmek

ETUT PROJE VE IHALE VE iHALE iSLERI SERViSi GOREVLERI

Bagkanlik makamindan, Muhtarlar birliginden ya da muhtelif birimler tarafindan gelen
talepler dogrultusunda yapilmasi gereken hizmet binasi, diger binalar, yesil alanlar, yollar vs.
gibi projeler ile yatirim programi iginde bulunan projeler i¢in tespit ve 6nerilerde bulunmaktir.

Yapim: planlanan yatirimlarin, imar planina uygun olup olmadigi, miilkiyet bilgilerini
arastirmakta ve arazinin talep edilen projeye uygunlugu yerinde etiit edilmektedir.

Imar plamt ve miilkiyet durumu uygun olan alanlarda avan projeleri hazirlanarak bu
asamada gerekli goriismeler yapmakta onaylarin1 almaktadir. Onay1 alinan projelerin
uygulama ve detay projelerini hazirlamakta ve hazirlatmaktadir. Birimde ¢izilen Mimari
uygulama projeleri disinda mihendislik projelerinin hazirlanmas: saglanmaktadir. Ayrica
birim diginda ¢izilen projelerin uygulama 6ncesi tetkik ve onaylarim1 yapmaktadir. Uygulama
ve detay projeleri; ¢izilen projelerin metraj ve kesif ¢alismalarini yaparak yaklasik maliyet
hesaplarini ¢gikarmaktadir. Hazirlanan yaklasik maliyet dogrultusunda ihale onaylarini alarak
ilana gondermektedir. Ihaleye ¢ikan dosyalarm komisyonlarmi kurmakta, ihale siirecinde
komisyonun ¢aligmalarina destek olarak ihalelerin saglikli bigimde yiiriimesini saglamaktadir.
Sonuglanan ihale kararlarinin tebligatlarim yaparak, stzlesmenin imzalanmasim saglayarak
dosyalar ilgili birimlere iletmektedir. Ihalesi yapilarak ming baglanan tiim projelerin
yerinde kontrollerini yaparak uygulama sirasinda olu 1leoeI§“‘de§ki°$i}§likler/ glre revizyon
projeleri hazirlamaktadir. e




YOL YAPIM VE ONARIM SERVISI GOREVLERI

Her y1l miidiirlikkge hazirlanan ve Baskanlikga onaylanan ¢alisma programi 15181 altinda
su gbrevleri vardir;

Belediye sinirlar igerisinde imarli ve imarsiz bolgelerde yeni agilacak yollar i¢in gerekli
etiit- proje, kesif ve 6n hazirliklarim1 yapmak ve yollar1 agmak.

Acilan yollarin stabilize serilmesi ve sikisgtirilmasint yapmak, stabilize yollarin bakim ve
onarimlarini yapmak.

Formene teslim edilen makinelerin eksiksiz olarak zamaninda 1is yerinde
bulundurulmasm: ve bunlarin amag¢ diginda kullanilmamasini, devamli ¢alisir durumda
tutulmasini saglayacak tedbirler almak ve kontrol etmek.

Yol yapim islerinde kullanilacak malzemelerin hangi ocaklardan saglanacagini saptamak
ve saglamak.

Osmancik siirlar icerisinde imarli ve imarsiz bélgelerde yeni agilan veya mevcut yollarin
asfalt kaplamalarin1 yapmak.

Thale suretiyle temin edilecek asfalt bedellerinin kesiflerini diizenlemek ve maliyet
hesaplarini ¢ikarmak.

Thale suretiyle yapilacak isler izhari ve bitiimli kaplama yapim icin gerekli makine ve
tesislerin bakimlarinin, onarimlarinin ve her tiirlii malzeme ihtiyaglarinin teminini saglamak.

Asfalt santiyesinin is ve islemlerini inceleme, kontrol etmek, bunlarin ihtiyaglarini
saptamak ve saglamak, mudiirliige gerekli dnerilerde bulunmak.

Bitlimlii malzemelerin génderilmesi, depolanmasi ve kullanilmasi i¢in gerekli makine ve
tesislerin bakimlarinin, onarimlarinin ve her tiirlii isletme malzeme ihtiyaglarinin teminini
saglamak.

Kademe ve isyerlerinde is, trafik ve is¢i giivenligi yoniinden ihtiya¢ duyulan her tiirlii
tedbirlerin alinmasini saglamak.

Asfaltlanan cadde ve sokaklarin bakim ve onarimini yapmak.

Kis aylarinda karin sebep oldugu cadde ve sokaklardaki olumsuziuklarin ortadan
kaldiriimasini saglamak.

Miidiirlik emrinde gorevli ig¢i personelle veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama,
bordiir, tretuar yapim ve onarimini saglamak.

Yol ve kavsak diizenlemelerini yapmak veya yaptirmak.

Gerekli yerlere istinat duvari ve merdivenli yol yapilmasin saglamak.

YAPI VE ALT YAPI SERVISININ GOREVLERI

Belediyenin sorumluluk alant i¢inde kalan bolgelerde ingasi planlanan, belediyeye ait bina
ve sosyal tesislerin projelendirme organizasyonunu saglamak ( mimari, statik, elektrik, sihhi
tesisat, kalorifer, havalandirma, yerlesim vb. ) avan projeleri idarece verilen uygulama proje
ve detaylar yiiklenici tarafindan hazirlanan ihale konusu projelerin tetkiki ile Miidiiriyet
makaminca onayini saglamak.

Miidiirlitkge gergeklestirilecek biiytik ¢apli yatirim projelerine ( hacim, fonksiyon, finansal
buiytiklik olarak ) ait konkur sartnamelerini diizenlemek ve uygulamaya iliskin prosediirii
yerine getirmek.

4734 Kamu lhale Kanununda belirtilen ihale yontemlerine gore ihale edilecek ingaat
yapum igleri i¢in ihale dosyalari ile ihaleye katilacak yiiklenicilere verilmek iizere ihale
katilim belgeleri diizenlemek.

Insaat yapim islerinin ise baslama, yer teslim tutanaklarini diizenlemek ve isin sartname,
sozlesme pI‘O_]e ve eklerme fen ve sanat kurallarlna uygun olarak yurutulme ini saglamak,




Servis biinyesinde komisyonlar (yeterlilik, gegici, kesin kabul tasfiye kabul) olusturmak,
Midiiriyet blinyesinde kurulan komisyonlara iiye vererek katkida bulunmak (muayene ve
kabul komisyonu vb.)

Yapimi tamamlanan ingaat islerinin geg¢ici ve kesin kabullerini, muhtelif nedenlerle
tamamlanamayan islerin ise tasfiye kabullerini yapmak, kesin hesap ve ilisik kesmeye iligkin
belgeler diizenlemek.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan yapilarin bakim, onarim, tadilat,
tefrigatlarini  yapmak, yaptirmak ve zaman iginde kullanima iligkin olarak meydana
gelebilecek arizalarin aksaklilarin gidermek.

Belediye sinurlar iginde tiim imarli ve imarsiz bolgelerde mevcut yeni agilan asfalt yol
ham yollara ait plan, pafta ¢aligmalari, bolge yol haritalar1 olusturmak, zemin ettidii yapmak,
yol kesitlerini projelendirmek.

EVRAK KALEM

Miidiirliige gelen evrakin once kaydi yapilir, yetkili tarafinda havale edilir. Personel,
yapilmas: gerekli islemleri zamamnda ve noksansiz yapmakla yiikiimlidir. Gelen giden
evrak, ilgili kayit defterine tarih ve sayilarina gore kaydedilir. Mudiirliikk digina yazilan evrak,
zimmetle ilgili birime teslim edilir.

Arsivleme Ve Dosyalama

Miidirlitk¢e yapilan tiim yazigmalarin birer 6rnegi konularina gore ayr ayri klasérlerde
arsivlenir. Dosyalama isleminde konularina gore ayr1 ayr1 yapilir.

- Gelen evrak dosyasi

- Giden evrak dosyast

- Avans dosyast

- Ayniyat, demirbag dosyast

- Genelge ve bildiriler dosyasi

Belediye Dis1 Yazismalar

Belediye dis1 yazigmalar Baskan yada gorevlendirecegi Bagkan yardimcisinin imzas: ile
yiriitiilir. Belediyeler, dig yazigsmalarini miilkiye amiri araciligtyla yapma zorunlulugunda
degildir. Dogrudan da dis yazisma yapar. Belediye birimleri arasindaki yazigmalar Miidiiriin
imzast ile yiiriitiildr.

3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiiz, ¢agdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek amaciyla
bilgi ve bilisim konusunda; Miidiirliigiimiiz biinyesinde mevcut faks, 4 adet bilgisayar, 1 adet
degisik Ozelliklere sahip yazici, belediye i¢i bilgisayar agi, kitap, form, brosiir ve cesitli
dokiimanlar ile Miidiirltigiimiizii ilgilendiren ¢agimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri
takip ederek ilgili personeline brifing, brosiir ve seminer verme yoluyla faydalanmaktadir.
Ayrica Bilgi Islem Miidiirliiglimiiz tarafindan Osmancik ilge sinirlar1 ve Cografi ve Kent Bilgi
Sistemlerini kurmak amaciyla bir takim projeler gerceklestirmektedir.

4. INSAN KAYNAKLARI
Fen Isleri Midiirliigiiniin fiziki personel yapisi; » /
1 Miidiir e e, /

1 Peyzaj mimari
1 Harita miihendisi




1 Jeoloji mithendisi
9 Operatdr

8 Sofor

3 Traktér soforii

5 Usta

28 Isci olmak iizere toplam 56 kisiden olusmaktadir.

5. SUNULAN HIZMETLER

18.000 m? Kilitli Beton Parke Tas Ddseme ihalesi yapilarak ilge genelinde basta
Senyurt Mahallesi olmak tizere tag déseme iglerine baglanildi.

Celikten bordiir kaliplar1 ile Ilgemizde Kaldinmm olmayan ve bozuk olan
kaldirimlarimizda beton kaldirim ¢aligmalar1 yapildi.

Mahallelerimizde muhtelif cadde ve sokaklarda asfalt ya da kilitli parke tag dosemesi
olmayan yollarda bozulan kisimlarinda kumlama ¢alismasi yapildi.

Ilce genelinde bozuk olan yollarda roadmix yama ¢aligmalar1 yapildi.

Ilcemiz genelinde 200 ton bitiim kullanilarak Senyurt Mahallesi ve Ciftlikler

Mabhallesi basta olmak {izere 5 km sicak asfalt uygulamasi yapilmastr.

Ilcemiz genelinde 150 ton bitiim kullanilarak 10 km satih kaplama asfalt uygulamasi
yapilmistir.

Stok sahamizda bulunan ikinci el Kkilitli beton parke taglar1 temizlenerek
mabhallelerimizde ham olan 10 km yol tas dosendi.

Ilgemiz genelinde imar planlarinda yol olarak belirlenen fakat agilmams olan
yollardan Esentepe Mahallesi Kiimeevler Mevkii basta olmak iizere10 km yeni yol
acilmistir.

Cesitli mahallelerde Imar Isleri Miidiirliigiiniin belirlemis oldugu metruk halde
bulunan kullanilmayan eski evlerin Imar Isleri Kontroliinde ekiplerimizce yikimlari
yapildi.

Yesil alanlarda ¢im-ot kesimi ve bakim galismalarina rutin olarak devam edildi.
Mezarliklarda ve cadde-sokaklarda ot kesimi ve ilaglamasi yapildi. Cesitli alanlarda
mevsimlik ¢igek dikimi ve bakimi yapildi. Cadde ve sokaklardaki kaldirimlarimizda
bulunan agaglarin budamalari tamamlandi.

Sehir merkezimizde bulunan eski Belediye ve Kiiltiir sitesi binasinin bulundugu 3.000
metrekarelik alana Belediyemiz tarafindan hazirlanan Kent meydam projesi ihale
edilerek yapimi tamamlandi ve hizmete agilds.

Koyunbaba mahallesi Asri Mezarlik karsisinda bulunan 529 ada 6 parselde bulunan
6.941,81 m? arsa lizerine yapilmasi planlanan Taziye Evi ve Cok Amagl Salon Proje
calismalar1 tamamlandi.

Belediyemize ait Giines Enerji Santrali bir yil boyunca 882.81 mWh {iretim
gerceklestirmistir. Bu tiretim ile beledlxgmlzm enerji tiiketiminin biiylik bir kismi
mahsuplagilarak belediye butc;emlze gaﬁ(i‘ s‘?fg{@%jmlstlr




* Belediyemize ait binalara, parklara ve su kuyularina ait pano ve elektrik tesisatlarinin
periyodik bakimlar yil boyunca gergeklestirilmistir.

+ lIlgemiz genelinde bulunan anons cihazlarinin periyodik olarak bakim ve onarimlari
gergeklestirilmistir.

+ Ilgemizde bulunan trafik 1siklari, EDS ve Mobeselerin bakim ve onarim ¢alismalari
ilge trafikle istigare halinde ger¢eklestirilmistir.

* Resmi toren ve festivallerde ses yayin cihaz kurulumlar: eksiksiz saglanmaistir.
Yapilmasi Diisiiniilen Yatirimlar

+ llgemiz Esentepe Mahallesi 529/6 parselde bulunan imarda Belediye Hizmet Alam
olarak belirlenen yere yaklasik 400 Metrekare taziye evi ve ¢ok amagl salon projesi
calismalart tamamlanmis ihale dosyalar1 hazirlatilmigtir.

+ Ilgemiz Gemici Mahallesi Sehit Asb. Mustafa Ayna Tabiat Park: karsisinda bulunan
yesil alan tizerine Cok Amagcl Salon Proje ¢alismalarina baslanildi.

+ ligemiz Koyunbaba Mahallesinde 47.000 metrekare alan {izerine mesire alam ve yol
kenar i¢in aligveris alanlar1 proje ¢aligmalari basladi.

+ llgemiz Kizilirmak Mahallesinde Cephe Sagliklastirma g¢alismalari i¢in projeleri
hazirlanmaya baslanmistir.

* (Cay Mahallesinde Giires ve Festival alan1 proje ¢alismalarina baslanildi.

6. YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Fen Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye yasasmnin 48. Maddesi ve Norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak meclis karariyla olusturulmus; 5018 sayili Mali Yonetim ve
Kontrol Kanununda belirtilen gorev, yetki ve sorumluluk ilkesine uymaktadir.

Fen Isleri Miidiirligliniin amag ana gorevleri ve is iliskilerine iliskin gdrevleri yapar,
yaptirir.

Miidiirlitk biinyesindeki servis yetkililerinin verecekleri yillik ¢alisma raporlarini inceler,
inceletir. Gordiigii aksamalarin giderilmesi igin direktifler verir. Belediye Baskanliginca
istenen veya kendisinin gerekli gérdiigii raporlar ile Miidiirligiin yillik ¢caligma raporlarim
hazirlatir. Bagkanliga sunar. Fen isleri Miidiirliigiinde yapilan ¢alismalara iligkin bilimsel ve
teknik gelismeleri kovusturur, ilgili kuruluslarla temas saglar, 6nemli gordiigii gelisme
sonuglarini uygulamaya konulmasi igin gerekli islemleri yapar yaptirir.

Fen Isleri Miidiirliigiinii; Baskanlik Makaminda, Belediye Enciimeninde, gerekli yer ve
kuruluslarda temsil etmek ve duruma gére Miidiirliigiin goériis tutum ve Snerilerini savunmak.

Miidirliigiin, Midiriyetin kurulusuna ve yaptigi gorevler igin ileriye donik hedefler
gostermek.

Midiirliigiin goérev alanlarina giren konularda kesin kararlarn vermek, ¢esitli konulara
iliskin farkl yollar ve ¢6ziimler arasinda son ve kesin se¢im yapmak.

Sema degisiklikleri, pozisyonlarin nitelikleri hakkindaki degisiklikler ile yetki ve
gbrevlerde depisiklik teklifleri yapmak. Fen Isleri Mudirliigii yukarida belirtilen
gorevlerden baska Baskanlifin verecedi ydda Miidiirliik hizmetlerinin gerektirdigi baska
gorevleri yerine getirmek 7




SU VE KANALIZASYON BiRIMI
Gorevleri;

a) Sehrin su ihtiyacini, Belediye ve miicavir alan sinirlari iginde ve disindaki yeraltt ve
yerlistii kaynaklardan saglamak.

b) Sehrin su ihtiyacim karsilamak amaciyla etiit, sondaj ve kazi g¢aligmalari yapmak,
yaptirmak ve sonug¢landirmak.

¢) Sehrin gelecekteki gelismesine gére gerekli projeler tiretmek.

d) Igme suyu ve kullanma suyu i¢in uygun tesisler kurmak, isletmek ve bakimini saglamak.

e) Uretilen icme ve kullanma suyunu Belediye ve miicavir olan sinirlar iginde &zel ve tiizel
kisilerle resmi kuruluslara dagitmak.

f) Miidiirlitkge isletilen su ile ilgili tesislerin ve eklentileri ile sehir igme suyu sebekesinin
bakimi, onarimi ve yenilenmesini saglamak, giivenlikleri ilgili tedbirleri almak.

g) Abonelere ucuz ve devamli su saglamak i¢in gerekli idari ve teknik tedbirleri almak.

h) Sehrin kanalizasyon hatlar ile ilgili ihtiyaglarinin belirlenmesi i¢in ¢alismalar yapmak.

i) Yeni yerlesim yerlerinin su ve kanalizasyon hatlarinin yapimini, bakim ve onarimim
yapmak.

j) Sehir atik sularmin aritilmasi i¢in gerekli caligmalar: yapmak.

k) Yagmur suyunun uzaklastirilmasi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak.

Su ve kanalizasyon Birimi bilgisayarla ana sisteme baglantili olup her tiirlii is ve
islemler bilgisayar ortaminda yiiriitilmektedir. Icme suyu Otomasyon sayesinde su
depolarinda tasmaya bagli israf olmadigi gibi su azhigina baglhh susuzluk sikintisi da
cekilmemektedir. 2 adet ¢ift kabinli pikap, 1 adet traktor, 1 adet Vidanjér mevcuttur.

Su ve kanalizasyon Birimi faaliyetleri, norm kadroya gore, Jeoloji mithendisi, 4 kisi su
isleri ekibi, 4 kisi kanalizasyon ekibi, 4 kisi vidanjér ekibi tarafindan yiirtitiilmektedir. Atik su
Aritma Tesisi, kesin kabulii yapilmig ancak ¢eltik tarlalarindaki kollektdr hatlarindaki ariza
sebebi ile ¢alismalarina gegici olarak yeni hat giizergahi tadilatt yapilana dek ara
vermistir. Yeni hat giizergah: icin arazi ¢alismalar: tamamlanmis olup Iller Bankas: tarafindan
onaylanan yeni revize projesinin ihale edilmesi planlanmaktadur,

Ilgeye saghkli icme suyu temini, igme suyu scbeke hatlarimn bakimi ve onarimu,
kanalizasyon hatlarinin bakimi ve onarimi,yagmur suyu hatlarinin bakim onarimi, su depolar
seviyelerinin kontrolii ve klorlanmasinin takibi, yeni hatlarin olusturulmasi igleri Birimimiz
tarafindan sunulan hizmetlerdir.

Su arizalarin asgariye indirildigi ve dolayisiyla asgari su kesintisinin oldugu, azami
elektrik ve su tasarrufu saglandigi, kanalizasyon sisteminin sorunsuz ¢alistigl, temiz sehir ile
kaliteli ve saglikli igme suyu idealimiz olan bir il¢e hedcflenmektedir.

a) Su Arizalari: Bolgemiz dédhilindeki 465 adet meydana gelen su patlak ve arizalari en kisa
stirede giderilmistir. Ariza ve baglantilarda kullanilan boru ve malzemelerin en kalitelisi
kullanilmaya ¢alisilmis ve bu sayede arizalarin asgariye indirilmesi hedeflenmistir.
b) Su Abone Baglantilari: Yil icerisinde toplam 688 veni abone kayd: yapilmistir.81 adet
yeni abone fiziki baglantisi yapilmustir.
¢) Sebeke ve Isale Hatlar:

)
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1-Yeni Su Sebekesi o




Tarihi | UZunlugu Yeri
N ( metre )
22.01.2024 230 Hastane {istii 230 mt 90lik ana boru ¢ekildi
29.02.2024 200 ¢ay mah uzunkavak 90 mm 200 mt su hatt1 ¢ekildi.
8.03.2024 130 Senyurt Mahallesi TOKI yan1 90'mm 130 metre hat
cekildi
10.05.2024 1260 Cay mahallesi ne yeni kuyunun 1260 metre 225
(402m)+ 200(268m)+ 160 (402m)+140 (188m)olmak
tizere depoya ulagtirildi
23.05.2024 430 4.etap toki arksa1 430 m 90 mm lik su hatt1 ¢ekildi
3.07.2024 130 koyunbaba mah galip ekmek firini 6nii 110 Iuk 130 mt
su hatt1 ¢ekildi
17.09.2024 30 Gemici cay Mah tahliye deplase yapildi 30 mt 90 lik
hdpe hat ¢ekildi
Toplam 2410 m | Toplam imal edilen su sebekesi
2-Yeni Kanalizasyon Sebekesi
Tarihi Uzunlugu Yeri
( metre )

16.01.2004 28 t"emen(fe mah tem?nce c.1ﬂ1g1 k'ﬁmes1 2?5 mt 200
likk koriger boru désendi kanalizasyon igin
esentepe mah hastane iistii 133 mt 200 lik

26.01.2024 133 kanalizasyon hatti ¢ekildi

16.02.2024 84 %.etap j[Okl kanah%asyor} hatt1 ¢ekildi 84 mt 200
liik koriger boru dégendi
senyurt mah siilleymaniye egitim kurumlari

22.02.2024 42 kanalizasyon hatt1 cekildi 42 mt 200 liik korige
boru dosendi
Koyunbaba Mahallesi H.helva sokak

29.02.2024 kanalizasyon hattina basland1 35 metre 200 mm

35 korige boru dosendi
3.etap toki kanalizasyon hatti ¢ekildi 84 mt 200

12032024 | g4 | Lk koriger boru dosendi
senyurt mah stileymaniye egitim kurumlari

26.03.2024 kanalizasyon hatt1 cekildi 42 mt 200 liik korige

42 boru dosendi
sanayi sitesi karakol yan1 yagmursuyu gecitine 63

27.03.2024 63 mt 150 lik koriger boru dosendi
adliye binas1 pissu hatt1 cekildi 30 mt 150 lik

21.05:2024 1 539 | poru cekildi

13.06.2024 21 ucagin karsisina 21 m 300 litk boru désendi
koyunbaba mah Sitki Ceylani sk kanalizasyon

11.06.2024 hatt1 tamamland: 28-¥115§ Tforiger bo

28 dogendi T y /




Eymir mah yiizme havuzu iistli kanalizasyon

3.07.2024 hattina baglandi 42 mt 200 liik korige boru
42 dosendi
17.08.2004 gemici saray diigun salonu ilerisi kdpriiniin altlna.
T 10 1 bucuk boy 200 liik kanalizasyon borusu dégendi
17.08.2024 gemici ¢ay mah iskilip cad kanalizasyon giderine
e 10 1 bucuk boy 200 liik koriger boru désendi
29 08.2004 yesilcatma mah 2.kale cik kanalizasyon hatti
T 21 tamamlandi 3 boy 150 lik koriger boru désendi
koyunbaba mah kiimeevler yiizme havuzu tistii
11.09.2024 kanalizasyon hatt1 tamamland: toplam 455 mt 200
455 liik koriger boru dosendi
26.11.2024 anayol kenari tiirbe alt1 217 mt 300 liik koriger
T 217 boru désendi
28.11.2004 ylizme havuzu {istii kiimeevler kanalizasyon hatti
o 84 tamamland: 84 mt 200 liik hat ¢ekildi
712.2004 anayol kenar 154 mt 3001uk kariyeri boru
T 154 désendi.
Toplam 1.583 Toplam kanalizasyon sebekesi
metre

3- Yeni Yagmursuyu Sebekesi

16.01.2024 14 Hastane tistii yagmursuyu gecitine 14m 400 liik
koriger boru dosendi
17.01.2024 Gemici mah 1.mantikdede SK 7 mt 150 lik
7 koriger boru dosendi yahmursuyu 1zgarasi
konuldu
30.01.2024 14 kampiisiin altinda 14 m 300 lik yagmusuyu
gecisi yapildi
31.01.2024 3 hastane ustu parka 3 mt 400lik yagmursuyu
borusu konuldu
31.01.2024 7 esentepe mah s.turan cad 7 m 300 liik yagmur
suyu gegisi yapildi
5.02.2024 21 Hidirlik Mahallesi Zerat Zeytinli Caddesi yagmur
suyu hatt1 yapildi 21 metre 200'liik Korige
9.02.2024 168 senyut mah tuzla SK yagmursuyu hatti
tamamlandi 168 m 200liik koriger boru désendi
14.02.2024 Esentepe mah Esentepe kiimmevler yagmursuyu
56 gecitleri tamamlandi 56 mt 1000lik koriger boru
désendi
20.02.2024 49 sanayi sitesi yagmyrSuyy JAtg®kildi 49 mt 150

lik koriger boru "Sﬁnd} 3]




23.02.2024 8 sanayi sitesi karakol yani yagmursuyu gecitine 28
mt 150 lik koriger boru désendi
26.02.2024 35 sanayi sitesine yagmursuyu 1zgarasi konuldu 35
mt 150 lik koriger boru dosendi
29.02.2024 osmangazi cad seref 6zdemir evin onii
yagmursuyu hatt1 tamamlandi 28 mt 200 liik
28 koriger boru dosendi
19.03.2024 sanayi sitesi yagmursuyu hatt1 cekildi 28 metre
28 150 lik koriger boru désendi
20.03.2024 sanayi sitesi yagmursuyu hatt1 cekildi 21 metre
21 150 lik koriger boru dosendi
28.03.2024 osmangazi cad seref 6zdemir evin onii
yagmursuyu hatti tamamlandi 28 mt 200 likk
28 koriger boru désendi
10.05.2024 at yaris1 yan1 yagmur egisi 7 m 300 Lik koriger
7 boru konuldu
6.06.2024 Senyurt mah malarzgirt cad ve sht pol hursit
seker sok yagmursuyu geciti icin 400 liik koriger
17 boru désendi 17 m
2.07.2024 Esentepe mah su deposu iistli yagmursuyu geciti
7 yapild1 1000 lik 7 m koriger boru konuldu
16.08.2024 at yarisina 1 bucuk boy 400 liikk1 boy 300 likk
17 boru atild1 yagmursuyu geciti yapild
22.08.2024 esentepe mah esentepe kiimeevler yagmursuyu
7 geciti i¢in 1 boy 400 liik koriger boru désendi
10.12.2025 anayol kenar1 yagmursuyu gecitleri uzatildi 7mt
14 400lik koriger 7mt 500liik koriger boru ddsendi
12.12.2025 anayol kenar1 kanalizasyon hatti1 tamamlamdi
35 35mt 300lik koriger boru désendi
Toplam | 611 metre Toplam yagmursuyu sebekesi

d) Klorlama Faaliyetleri: Esentepe, Gokbel, Eymir-1, Eymir-2, Temenge ve Gemici su
depolar1 sivi klorlama yontemiyle dezenfekte edilmekte ve siirekli takip edilmektedir.
e¢) Bakim ve onarim: Maslak ve kaptajlarinin  temizlik ve bakimi yapildi

f) Biten Calismalarimiz: Y1l i¢inde, 2410 mt icme suyu hatti, 1583 mt kanalizasyon hatti ve
611 mt yagmursuyu hatti tamamlanmistir.
g) Su ve Kanalizasyon abone baglantlsl ve ar1za1ar1 Yil ic;inde 84 adet Su baglantis1 ve 473




baglantilar ve arizalar yapilmistir. Ayrica Vidanjor Ekibimiz 1871 adet sikdyete giderek
arizalar1 gidermistir.

h) Devam eden ¢alismalarimiz: Artan kurakliklarla beraber azalmakta olan su
kaynaklarimizin artan ihtiyaca cevap verebilmesi i¢in yeni kaynaklar igin arastirmalar devam
etmektedir.Dere bogazi Igme Suyu Goleti insaati tamamlanmis ve Igme Suyu Aritma Tesisi
yapim isleri devam etmektedir. Atik su Aritma Tesisi, geltik tarlalarindaki kollektor
hatlarindaki ariza sebebi ile Yeni hat giizergahi i¢in arazi ¢alismalari tamamlanmis olup Iller
Bankas: tarafindan onaylanan yeni revize projesinin ihale edilmesi planlanmaktadir,

FAALIYETLERE ILiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A.MALI BILGILER
1.BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

idare Ad OSMANCIK BELEDIYESI

Harcama Birimi Adx FEN ISLERi MUDURLUGU

ACIKLAMA NET BUTCE | GERCEKLESEN GERCEKLESME
ODENEGI NET HARCAMA ORANI

Personel Gideri |5.228.000,00 TL  |2.940.865.02 TL %56,25

Sosyal Giivenlik |943.000,00 TL 317.734,88 TL %33,69

Odemesi

Mal ve|170.171.100,00 124.805.756,34 TL | %73,34

Hizmetler TL

Faiz Giderleri | 6.250.000,00 TL |6.216.998,92 TL %99,47

Sermaye 9.122.000,00 TL  [2.521.864,00 TL |%27,64

Giderleri

B. PERFORMANS BILGILERI
1.FAALIYET VE PROJE BILGILERI
Midiirliigiimiiz 2024 yili faaliyet ve projelerini hizmet alanlarim g6z Oniine alarak
belirlemistir.
2.PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI
Mudirliigimiiz  yonetmelikte belirtilen yetki ve goérev sorumluluklari dogrultusunda
hizmetlerini en iyi sekilde yapmaya ¢alismis olup, giincel teknolojik gelismeleri titizlikle
takip etmis, bu dogrultuda seminerler almak lizere personel gorevlendirmis, hizmet kalitesini
en yiiksek seviyede tutmaya ¢aligmusgtir.
KURUMSAL FAALIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
« USTUNLUKLER
- Caligan personelin ilgemizi iyi tanimast
- Degisen teknolojiye ayak uydurulmasi
- Hizmet kalitemizin iyi olmasi
- Vatandaslarimizin her zaman miidrlik yetkilileri ile goriisebilmesi ve sikayetlerini
anlatabilmeleri
- Kar ve buzlanma ile etkin miicadele yapilabilmesi
B. ZAYIFLIKLAR
Fen Isleri Miudiirliigiintin bazi is makinelerinin ,eksﬂzhgl Ve ba21 i makinelerinin de
mevcut olamamasi ile birlikte bir asfalt plentinin ol
IC KONTROL GUVENCE BEYANI




Benden énceki yoneticiden almig oldugum bilgilere gére ;

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde stireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin: bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. 26.02.2025

Mustafa YUKTASIR
Fen Isleri Miidiiri
(Imza.)

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
2024 YILI FAALIiYET RAPORU
SUNUS

Midirliigimiiz 5393 Sayili Belediye Kanununun 14.Maddesinde belediyenin gorevleri
arasinda sayilan “.....kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve
yardim, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir.” Ayrica “. kiiltiir ve tabiat varhiklar ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekéanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amagcla bakim ve onarimimi yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatér spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalan diizenler,
yurt ici ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gisteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.” hiikmiine uygun
olarak, Belediye Bagkami ve yOnetimin se¢ilmis organlarn tarafindan alman kararlar
uygulamakla ve izlemekle yiikiimlii bir birimdir.

Ulkemizde ve diinyada siirekli degisimler yasanirken, ilgemizin bu degisime ayak
uydurmamasi diistintilemez. Bizim gérevimiz, Osmancik’in onurlu ve saygin yerini ¢agdas
kent bilinci ile korumak ve kollamaktir. Biz bu kararlilikla ve bilingle ¢alisiyoruz. Ciinkii bir
sehri sevmek, ona sahip ¢ikmakla miimkiin olur,

Elbette bir sehre sahip ¢ikmak sadece belediyenin gérevi ve tekelinde degildir. Bunu
yaparken sehri temsil eden biitiin sivil toplum orgiitleri, resmi ve 6zel kurumlar, medya
kuruluslar: ve ilgili kisilerle isbirligi yapiyoruz. Bu sehir adina atacagimiz her adimda ortak
aklin egemen olmasini istiyor ve yle davraniyoruz.

Enerjimizi ve mesaimizi ilgemizin bir adim daha 6ne ¢ikmasi i¢in harciyoruz.
Osmancik’imizin daha taninir olmast igin biitiin imkénlarimizi zorluyoruz. Biitiin ¢abamiz
sehrimizin hak ettigi yere gelmesidir. Ciinkii biz Osmancik’1 seviyoruz. Ciinkii biz “insanimiz
en glizeline layiktir” diyoruz.

2024 yil1 iginde gerceklestirdigimiz faaliyetler, 2025 yilinda bize 151k tutacaktir. Osmancik
i¢cin yapacagimiz hicbir seyi yeterli gérmiiyoruz. Hep c¢ahsacagiz, hep tretecegiz, hep
paylasacagiz.




Nadir OKSUZ
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii

(imza.)

GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon

MISYON : Yiizyillardir nice medeniyetlere yurtluk etmis, her kdsesi tarih ve kiiltiir kokan
giizel ilgemizi, taniklik ettigi tarihi gegmisinden koparmadan gelecege tasimak.

VIZYON : Tarihi Ipek Yolu iizerinde bulunan ve uluslararas1 D-100 karayolunun iginden
gectigi ilgemizin i¢ ve dig turizm hareketlerinden hakkettigi pay: alabilmesi adina, biitlin
enformasyon ve tanitim enstriimanlarint kullanarak, Osmancik’1t marka sehir haline getirmek.

Miidiiriin Yetkileri:

a) Miidiirliik ile ilgili ¢alismalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

b) Disiplin Amiri olarak personeline mevzuatta 6n goriilen disiplin cezalarimi verme, sicil
programlarin1  diizenleme, odiil, takdirname ve yer degisikligi gibi yetkiler Miudiiriin
uhdesindedir.

¢) Midiirliigiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme ve
koordinasyon saglama yetkisine haizdir.

d) Bir iist makam tarafindan verilecek deger yetkileri kullanma gorevi Miidiire aittir.

Miidiiriin Gorev ve Sorumluluklar::

1- Belediye Mevzuati ile ilgili sair mevzuat hiikiimleri ve bu yonetmelikle kendisine verilen
gorevlerin yerine getirmesinden yetkilerinin zamanminda ve geregince kullanilmasindan,
Belediye Bagkan Yardimcisina ve Belediye Baskanina karst sorumludur.

2- Belediye bagkanlig: tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun
olarak Belediyenin Kiilttirel iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara
uygun bir sekilde segenekli olarak belirleyip Bagkanlik onayina sunar, onaylanmis segenekleri
ilgili birimlerle koordine ederek uygular, veri tabani ve ihtiyag tablosunu diizenler.

3- Mudiirliigiin faaliyetleri igin gerekli olabilecek, ortam, arag, gereg ve teknolojiyi belirler.

4- Imar Mudiirliigii ile isbirligi icinde Belediye sorumlulugunda bulunan tarihsel ve kiiltiirel
kaliplarin korunup gelistirilmesi ve tamitilmasi ile ilgili yayin faaliyetlerini yiir{itiir.

5- llge halkina geleneksel ve evrensel miizigin cesitli tiirlerini agik ve kapali mekéanlarda
sunarak kent halkinin kaynagsmasimi toplumsal moralin yiikseltilmesini ve ortak bir kent
kilttrtintin olugmasini saglar.

6- Kiiltiirel alanda Bagarili 6grencileri tesvik edici ddiillerle destekler.

7- Anne ve Babasi caligan ailelerin okul dncesi donemindeki egitimlerinde katkida bulunmak
i¢in kresler acar.

8- Halk miizeleri yaptirip isletilmesi konusunda ilgili makamlarla ig birligine gider.

9- Halkin istifadesine sunulacak halk kiitiiphaneleri ve okuma salonlar1 agar.

10- Genglik, Hanimlar ve Cocuk komisyonlari olusturur.

11- Kiltiir Merkezleri agilmasi igin ¢aligmalar yapar.

12- Cok yonlii ve gok amagli hizmet binalari tesis eder.

13- Kiltir Merkezleri ve hizmet binalarinda: konferanslar Paneller Ag¢ik oturumlar,
seminerler, sergiler, defileler, Multi vizyon ve Dia gosterileri, ¢esitli konser ve gosteriler,
beceri kazandirma ve Meslek edindirme Kurslar1 Tiyatro, sinema kurslar1 ve gosterileri, Halk
miizigi ve halk oyunlar1 kurslari, Tiirk sanat miizigi kurslari, cesitli kampanya ve torenler
diizenler.

14- Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler igi _
haftalara ait etkinlikler diizenler. ﬂT
15- Ihtiyag duyulma51 hahnde 11<;e halkinin ve di eg kumm§1af1n %kls' el ve amatdr
i toplantilarina
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mekan bulmalarim saglar. Ve bu tip organizasyonlar1 profesyonel kisiler ve kurumlarla
birlikte gerceklestirir, kitlelere duyurulmasini saglar.
16- Belediye kanunun ve maddelerinde yer alan hususlarda, kurum i¢i ile ilgili birim ve
miudiirliiklerle ortak ¢alismalar yapar, etkinlikler diizenler. Belediyenin biitiinsel hizmet ve
sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve kurumsallagmasina katk: verir.
17- Kiiltiirel hayatina katkida bulunma amacina yonelik ¢esitli konularda kitap, brostir, dergi,
afis, vs hazirlar ve halka ulasmasini saglar.
18- Belediye faaliyetleri konusunda halki bilgilendirme ¢alismalar1 yapar.
19- Halkin belediye hizmetleri ve belediyeden beklentileri ile ilgili goriis ve diistincelerini
tespit etmek amaci1 ile kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapar veya yaptirir.
20- Hamimlara yonelik kiiltiir merkezleri tespit eder. Bu mekanlari beceri kurslar agarak
egitim amagcli kullanir,
21- Kursiyerler tarafindan iiretilen Uriinlerin, talep edilmesi halinde, satilmas: y&niinde
calismalar yapar ve bu konuda kursiyerlere yardimci olur.
22- Yaghlara yonelik ¢esitli etkinlikler diizenler, topluma kazandirilmasi konusunda tedbirler
alir.
23- Genglik, Rehberlik ve Danigsma Merkezleri olusturma girisimde bulunulur.
24- Vatandas1 yonlendirme, bilgilendirme ve ortak ¢alismaya tesvik etme anlayis: ile gérev
yapar.
25- Diger kurum ve kuruluslarin ilgili galismalarini izler ve gerekli hallerde bu ¢alismalara
ilgili personelle katilimini saglar.
26- Miidurliigiin yillik biitgesini hazirlar.
27- Amir memur iligkisi igerisinde ¢aligilarak {ist makamlarca verilecek benzeri nitelikteki
diger gorevleri yerine getirir.
28- Yemekli toplantilar yapar.
29- Kiiltiir ve Sosyal amagli Resmi- Ozel Kurum ve Kuruluslarla is birligi icerisinde galisir.
30- Sportif faaliyetler ve Aktiviteler diizenler.
31- Siinnet Soleni diizenler.
32- Tarihi ve doga giizellikleri ile bilinen yerlere miize ve tiirbelere ve buna benzer
kuruluslara ziyaret programlar diizenler.
33- Kiiltiirel amacglh Kardes Aile projeleri gelistirir.
34- Ailenin korunmasi yoniinde egitici ¢aligma programlari hazirlar.
35- Pargalanmuis ailelerin birlestirilmesine yonelik destek ve diyalog ¢aligsmalar1 yapar.
36- Biitiin bu hizmetlerin yapilmasi i¢in lazim olan personel istihdamu, arag-gere¢ ve malzeme
ihtiyac1 ve nakdi yardimlar i¢in ilgili makamlar haberdar edilerek gereken kaynak olusumunu
saglar.
37- Yangin ve Dogal afet gibi durumlarda magdur olan ailelere yardimei olur.
38- Kiiltiir ve Sosyal amagli dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve
verimliligi artirmak amaci ile goniillii kigilerin katilimina yonelik programlarin
uygulanmasini gergeklestirir.
39- Sokak ve sokakta calistirilan Sokak ¢ocuklarin egitime yonlendirilebilmesi konusunda
yardimcet1 olur.
40- Muhta¢ durumdaki ailelerin ve aile bireylerinin yagsam becerilerinin gelistirilebilmesi
konusunda ¢aligsmalar yapar.
41- Yoksul vatandaslarimiza gerekli ayni ve nakdi desteklerin saglanmasi i¢in arastirma
yapar, rapor hazirlar ve yardimi gergeklestirir.
42- Gerektiginde evde bakim ve ev temizligi hizmetlerinin yerine getirilmesyni saglar.
43- Ramazan ayinda evlere sicak yemek servisi gercelestitit»Bunun igin/gerekli arag gereg
donanim ve personeli temin eder. o4y
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44- Huzurevi yada bakimevi gibi merkezlere gidecek yoksul vatandaslarimiza ulagim destegi
saglar.

45- Engelli Hizmet Birimi araciliiyla Engelli vatandaglarimizla ilgili veri tabami ¢aligmasi
yapar, giinceller. Bu vatandaslarimizin diger kurumlarla olan islerinde yardime1 olur.

46- Engelli hemserilerimize gerekli ayni ve nakdi destegi saglar.

47- Engelli haklan ile ilgili bilgilendirici ve tanitici toplantilar yapar, etkinlikler diizenler.

48- Sehir yasaminda Engellilerin, diger vatandaslar gibi glinliik gereksinimlerini ve
ulagimlarini saglamak i¢in diger birim ve kurumlarla igbirligi yapar, 6neriler sunar.

49- Amator Spor kuliiplerine arag gere¢ malzeme ve nakdi yardimlarda bulunur.

50- Ogrencilere egitim ve spor malzemeleri desteginde bulunur. Kiiltiirel ve sportif amagli
gezilerinde ara¢ ve yakit destegi saglar.

51- Gengligin kotii aligkanliklar kazanmamasi igin gerekli egitici faaliyetleri yiiriitlir, bu
konuyla ilgili kisi yada kurumlarla igbirligi yapar.

52- Belediye tiyatro faaliyetlerini yonetir. Tiyatro personeli ve géniilliilerin faaliyetlerini idare
etmek igin gerekli kaynag aktarir, harcamalar1 gergeklestirir.

53- Osmancik Kiiltiir Evi ve Osmanbey Konag ile ilgili harcamalan gergeklestirir, mekanda
yapilacak etkinlikleri yonetir. Bina bakim ve onarimini yaptirir.

54- Elektronik Belge Yonetim Sistemine gore fiziki arsivin dijital ortama aktarilmasi igin
gerekli alt yapiy1 kurar.

55- llan ve duyuru hizmetlerinin saglikl1 bir sekilde yapilmasi i¢in gerekli tedbirleri alir,

56- Belediyenin kurumsal internet sitesinin giincel ve son teknolojik gelismelere uygun olarak
yiriitiilmesini saglar.

57- E-belediye hizmetlerini ¢esitlendirip gelistirir. Vatandaglarimizin Dbiitlin belediye
bilgilerine online olarak ulagmasini takip eder.

58-Kent Bilgi Sistemi ile ilgili ¢aligmalar1 yonetir. Gerekli insan kaynaklari ve teknik
donanimi hazirlar. Giincelleme i¢in gerekli 6nlemleri alir.

Miidiirliigiimiize Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapu:

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, belediye hizmet binasinin ikinci katinda 1 Miidiir odast,
yine giris katinda 1 Sosyal Yardim Biirosu, Halkla Iliskiler Biirosu ve Engelli Hizmet Birimi,
Bagkanlik makami binast giris katinda Basin Yayin Birimi, Yaz1 Mahallesi Atatiirk Caddesi
tizerinde bulunan Osmancik Kadin Kiiltiir ve Sanat Merkezi ve Arafat Tepesi Mevkiinde
bulunan Osman bey Konuk Evi ve Koyunbaba mahallesi Burhan Uludag Caddesi tizerinde
bulunan Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi ve Gemici mahallesinde bulunan
Koyunbaba kiiltiir vakfi misafirhanesi olmak iizere gesitli birimlerde hizmet vermektedir.

2- Tegkilat Yapisi '
1- Basimn Yayin ve Halkla Iligkiler
2- Engelliler Hizmet Birimi
3- Kiiltir ve Turizm Tanitim Birimi
4- Sosyal Yardim Birimi
5-  Genglik Spor Birimi

6- Beyaz Masa Birimi
3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi -




Aracg-Gerecg Adet

Bilgisayar 8
Yazict 5
Resmi Arag 4

4- Insan Kaynaklar:
Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirltigiintin fiziki personel yapisi

1 Miidiir

1 Sef

1 Programci

1 Tahsildar

10 Taseron Isci

5- Sunulan Hizmetler:

-Tarih ve Kiiltiir Varhklan ile ilgili Calismalar:

Ilgemizin en temel tarihi eserlerinden biri konumunda bulunan ve miilkiyeti Belediyemize
ait olan Osmancik Kandiber Kalesine g¢ikisin kolaylastirilabilmesi amaciyla kale {izerine
asansOr yapilmasi i¢in girisimlerimiz sonucunda proje sozlesmesi imzalanmis olup, proje
calismalarina baglanmugtir,

- Kizilirmak nehri tizerinde bulunan tarihi Koyunbaba Kopriisintiin Aydinlatmasinin
yapilabilmesi ig¢in girisimlerimiz sonucunda, Karayollari Genel Mudiirligli tarafindan
hazirlanan proje Kiiltlir Varliklar1 Koruma Kurulunda onaylanmis olup, Koyunbaba kopriisii
Aydinlatmasi yapilmustir.

- Koyubaba tiirbesi ve Kandiber Kalesinin bakim ve temizlik islerinin daha iyi takip
edilebilmesi i¢in personel gérevlendirilmisgtir.

- Kandiber Kalesinde bulunan aydinlatma projektorlerinden arizalananlar yenileriyle
degistirilmistir.

- Kandiber kalesinden diisen kaya parcalarimin can ve mal glivenligi agisindan tehlike
olusturdugu igin Corum AFAD Il Midirliigii ile irtibata gegilerek gerekli g¢alismalar
baslatilmigtir.

- llcemizin 6nemli degerlerinden olan Baltaci Mehmet Pasa tarafindan yaptirilan Yaz
Mahallesi Mehmet Akif Ersoy Caddesi iizerinden bulunan tarihi ¢esme Kiiltir Varliklart
Koruma Kurulunda Belediyemiz miilkiyetine alinarak tescillenmistir. Cesmenin
restorasyonunu yapmak i¢in gerekli proje ¢aligmalari baglatilmisgtir.

- llgemiz sinirlart icerisinde bulunan Koca Mehmet Pasa Hamami Belediyemiz tarafindan
yapilan bagvuru lizerine, Kiiltiir Varliklar1 Koruma Kurulu taraflndan tescillenerek korunma
siirlari ¢izilmigtir. Hamamin kamulastirilarak restoreﬁédlhp tunzgle kavustyrulmas: amaciyla
girisimlerimiz devam etmektedir. &




- llgemiz Ilgemiz Yazi Mabhallesi 473 Ada 1 Parselde bulunan Tarihi Cesmenin Rél6ve ve
Restorasyon Projesi Ile Yaklasik Maliyet ¢alismasi yapilarak restorasyon galigmasina izin
alinmistir.

- Ilgemiz Ulucami Mahallesi sinirlan igerisinde bulunan Baltact Mehmet Pasa gesmesinin
restore edilmesi i¢in Tokat Vakiflar B6lge Mudiirliigii ile irtibata gecilmigtir.

- Tlgemiz Giiney Mahallesinde miilkiyeti Tokat Vakiflar Bslge Miidiirliigiinde bulunan Imaret
Camii Bahgesinin ¢evre diizenlemesi proje ¢alismalari baglatilmistir.

- Atatiirk’ iin askeri sar1 Mehmet lakapli Rum Pontus getelerine karsi biiyiik miicadeleler
vermis olan, Mehmet Cetinin igin gemici mezarlifinda, anit mezar yaptirilarak, anma giinii
diizenlenmistir.

- Basimn Yayin Faaliyetleri :

Belediyemizin biiyiik yatirrmlarim kapsayan faaliyetler ile ilgili (Mustafa Kemal Atattirk
Parki, Kent Meydani, icme Suyu Aritma Tesisi, Kizilirmak Cevre Diizenlemesi, Tiirk
Devletleri Parki vb.) gibi projelere yonelik tanitim filmleri hazirlanmig ve sosyal medya
hesaplarimiz ile YouTube kanalimizda yayinlanmistir.

Belediyemiz faaliyetleri, bagta Anadolu Ajanst ve TRT Haber olmak tizere ulusal ajanslarda
ve TV kanallarinda haberlestirilmis; bu ¢aligmalarla ilgemizin tanitimina katki saglanmistir.

Piring Hasat Sezonu gibi énemli donemlerde drone ¢ekimleri yapilmis ve hazirlanan tanitici
videolar yerel ve ulusal basina servis edilmistir. Ayrica, bu igerikler sosyal medya
hesaplarimizdan da halkimizla paylasilmisgtir.

Piring Festivali ve Hidirellez gibi 6nemli etkinliklerde canli yayinlar yapilmis, hazirlanan
tanitici videolar yerel ve ulusal basina servis edilmistir. Ayrica, bu icerikler sosyal medya
hesaplarimizdan da halkimizla paylasilmustir.

Belediyemize ait ¢alismalar, projeler ve 6nemli duyurular diizenli olarak sosyal medya
hesaplarimizdan paylasilmistir. Takip oranini artirmak igin 6zel igerikler hazirlanmis ve
etkilesim odakli kampanyalar diizenlenmistir.

Belediyemiz ve ilgemiz hakkinda yerel ve ulusal basinda ¢ikan haberler diizenli olarak Medya
Takip Sistemi araciligiyla takip edilmis ve arsivlienmistir.

Yeni projeler ve yatirimlar, ilgemizin farkli noktalarinda yer alan billboard alanlarinda
duyurulmus, gérsel materyaller kullanilarak halkimizin bilgilendirilmesi saglanmigtir.

Belediyemizin projeleri, faaliyetleri ve etkinlikleri fotograf ve video olarak kaydedilmis,
kapsamli bir arsiv olusturulmusgtur.

Sosyal medya hesaplari iizerinden etkilesimde bulunan vatandaglarimiza hizl ve detayh
bilgilendirme yapilmis; halkimizin sorulart ve 6nerileri en kisa siirede yanitlanmigtir.

Milli bayramlar, dini giinler ve dnemli etkinliklerde toplu SMS sistemi {izerinden
vatandaslarimiza ileti génderilmis, etkilesim saglanmistir, .

- Halkla Iliskiler ile Tlgili Faaliyetler:



- Basta Sosyal medyada hesaplarimiz Facebook, Twitter, Instagram olmak iizere, e-posta,

whatsapp gibi ¢esitli iletisim araglariyla yapilan istek ve taleplere aym giin igerisinde geri

dontis yapilmistir.

- Whatsapp ve Bip Ihbar hatlarindan gelen vatandaglarimizin istek, sikdyet ve temennileri

ilgili birimlere yodnlendirilmekte, ilgili birimin olumlu ya da olumsuz geri doniisii talepte

bulunan vatandaslarimiza iletilmektedir. Whatsapp Ihbar hattiyla gelen taleplerin hizlica

¢oziilmesi vatandaslarimiz tarafindan memnuniyetle karsilanmakta, vatandaslarimiz

tarafindan sik sik sosyal medyada belediyemizin bu hizmetine iligkin olumlu yorumlar

yapilmaktadir.

-Vatandaglarimizdan gelen istek ve sikdyetler halkla iligkiler programina islenerek takibi

yapilmakta ve isleme alindig1 andan itibaren vatandasa SMS ile bilgilendirme yapilmaktadir.

-Vefat duyurular1 sosyal medya hesaplarindan da yayinlanmaktadir.

-Su kesintisi, elektrik kesintisi, meteorolojik duyurular sosyal medya hesaplarindan

paylasilarak daha ¢ok kisiye ulasiimasi hedeflenmektedir.

-Nikahlanan ¢iftlere kutlama mesaji génderilmektedir.

-Vatandaslarimzin ISKUR (Ise basvurma, issizlik 6denegi vs) islerini kolaylastirmak

amactyla belediyemiz halkla iligkiler birimi personelleri tarafindan diger kurumlarla olan

iligkilerinde biirokratik iglemlerine destek olunmaktadir.

- Sosyal Yardim Birimi Faaliyetleri:

- Sosyal yardim birimimize bagvuran vatandaslarimiza Nakdi yardim, giyim yardimi, 250 adet

gida paketi, odun ve komiir yardimi bagta olmak iizere ¢esitli yardimlar yapilmaktadir.

Ramazan Ay1 Asevi Yardimlar:: Yaklasik 600 yillik imaret gelenegini yasatmak amaciyla

Ramazan ayinda Imaret Cami bahgesindeki asevinde pisirilen yemekler, ihtiya¢ sahibi ve

asevine gelemeyecek durumda olan ailelere, hijyenik tasima kaplari ile ekiplerimiz tarafindan

30 giin boyunca 1150 kisilik yemek, agevinde ve evlere servis edilmistir.

- Sehit Aileleri, Gaziler ve Engellilere Yonelik Faaliyetler: licemizde yasayan Engelliler

tespit edilmekte, bilgiler veri tabanina islenmekte ve bu bilgiler stirekli giincellenmektedir.

Ayrica diger biirokratik islemlerinde de is takibi ve danigmanlik hizmetleri verilmektedir.

Belediyemiz Engelli Hizmet Birimimiz ilgemiz ve koylerinde oturan engelliler ve yardima

muhta¢ ilce sakinlerimize gerektiginde SYDF’den gerektigin de Belediye ve yardim

derneklerinden araci olmak kaydiyla yardime1 olunmaktadir.

- Egitime Destek Faaliyetleri:

- Ogrencilere Verilen Yarisma Odiilleri: Milli bayramlar ve 6zel giinlerde ilgemizdeki

okullarda diizenlenen siir ve kompozisyon yarismasinda dereceye giren dgrencilere ¢esitli

hediyeler verilmistir.

- Cesitli konularda okullarimizin ihtiyaci olan arag gereg ve malzeme talepleri karsilanmistir.

- Genglik ve Spor Faaliyetleri:

+ Ilgemiz gengliginin saglikli ortamlarda spor yapmas: ve vakit gecirmesi amaciyla buna
uygun caligmalar yliriitmekteyiz.

* Cesitli spor dallarinda bagarili olan sporcularimiz belediye bagkanimiz tarafindan
odullendirilmektedir.

+ llcemizin Amat6ér Spor Kuliibii Osmancik Beledl)éeme Spora yil icerisipde1.425.000 TL
nakdi yardim yapilmistir. :




- lIlgemizi yurt icinde ve yurt disinda basar ile temsil eden sporcular gesitli hediyelerle

ddillendirilmistir.

- Belediyemiz tarafindan yapimi tamamlanan Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi
2024 yilinda da halkimiza hizmet vermeye devam etmistir. 2024 yili igerisinde belediye
biitgesine 814.500.00 TL katk: saglamistir.

- Osmancik Belediyesi Giires takimina gesitli malzeme desteginde bulunulmustur.
- 2024 Yih I¢erisinde Gergeklestirilen Kiiltiirel Etkinlikler

-2024 y1l1 igerisinde Kiilttirel Etkinliler kapsaminda

Pirin¢ Festivali: Ilgemizin ve Osmancik Pirincinin tanitimi amaciyla her y1l diizenlenen
Pirlanta Piring Kiiltiir ve Sanat Festivali 2024 yilinda yagl giires, At Yarisi, konserler,
yarigmalar, spor etkinlikleri ve ¢ocuk etkinlikleri vb seklinde diizenlenmistir.

Milli Bayramlar: Milli bayramlar diger kamu kuruluglari ile isbirligi igerisinde kutlanmisg,
diizenlenen etkinliklere gerekli destek saglanmistir. Ayrica halkimiza kutlama mesajlar
gonderilmis, yerel basin ve bilboard gibi mecralarda da kutlama mesajlar1 yayinlanmistir.
Ayrica Kadinlar Giinii, Ogretmenler Giinii, Orman Haftas: gibi 6nemli giin ve haftalar
anlamina uygun olarak kutlanmig, ilgili kurumlarin etkinliklerine de lojistik destek
saglanmigtir.

Demokrasi Nobetleri: 15 Temmuz Darbe Girisiminin yildéniimiinde Cumhurbaskanlig
himayelerinde iilke genelinde diizenlenen demokrasi nébeti ilgemizde de diizenlenmistir.
Demokrasi nébetinde hemserilerimizin organizasyon, lojistik ve ikramlar1i belediyemiz
tarafindan karsilanmastir.

Kent Konseyi ile Tlgili Faaliyetler:

- 2024 yilinda kent konseyi sec¢imleri yaptlmig olup yeni yénetim kurulmustur.
- Kent Konseyinin almis oldugu tavsiye kararlar1 Belediye meclisimizde goriisiilerek karara
baglanmistir.

Kent Bilgi Sistemi Calismalari:

5393 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu ile belediyemize verilen gorevler arasinda bulunan
Kent Bilgi Sistemi ¢alismasi 2011 yilinda baglatilmis ve her yil diizenli olarak
glincellenmektedir. 2024 yilinda da Kent Bilgi Sistemi ¢alismalar1 yapilmigtir.

Ilgemizde oturan ancak resmi oturma kaydim aldirmayan vatandaglarimiza yonelik
tespit caligsmalari yapilmis ve biiyiik 6l¢iide sisteme kayit edilmeleri saglanmigtir

MALIBILGILER:
1-Biit¢e Uygulama Sonugclar:
Idare Ads OSMANCIK BELEDIYESI
Harca';f;]B‘”m' KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Wy Aktarmayl . B
Ekonomik | Dase e a NetBiitse | 2o DS | Iptal Edilen | Gergeklesm I
Kodlan 2 Eklenen ve Odenegi Odenck ¢ Oram
Odenek o Toplami r_
Ek 6denek
_‘
PERSONEL A %474.68
GIDERLERI 3,514,000.00 0,00 | 3,514,000.004#27624:281.72 | 879,718.28 ’
SGK DEVLET Y
PRIMI 316,000.00 0,00 316,gf0000| 217,740:92%  98,259.08| %68,90
o O '5



MAL VE 28.695.000.0 | 5,700,000.0| 34,395.000.0| 13,525,332.9| 20,869,667.0

HIiZMET ALIM 0 0 0 4 6 238,69
SERMAYE

GIDERLERI 2,625,000.00 0,00 | 2,625,000.00 0,0| 2,625.000.00 %00,00
CARI

TRANSFERLE

R 3,210.000,00 000,00 | 3,210,000,00| 1,477,500.00 | 1,732,500.00 %46,01
GENEL 38,360,000,0 |5,700,000,0 |44,060.000,0 |17,844,855.6 |26,205,144.4

TOPLAM 0 0 0 0 2 %40,50

2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aqiklamalar Miidiirliigimiize 2024 Mali Yili Biitgesi ile
38,360,000.00 TL baslangi¢ 6denegi verilmis, yil iginde aktarma ile 5,700,000,00 TL daha
odenek eklenmis ve 3,770.00 aktarma ile eksilmis olup toplam net 44,060,000.006denegin
17,844,855.60 TL’si harcanmus, geri kalan 26,205,144.42 TL 6denek ise iptal edilmistir.

3-Mali Denetim Sonuclar:

Midirliigimiizece 2024 yili iginde yapilmis 6demelerle ilgili evraklar Mali Hizmetler
Midirligiinde muhafaza edilmektedir. Stiresi gelince denetim i¢in Sayistay Baskanligina
gonderilecektir.

Ayrica Belediye Meclisince secilen Denetim Komisyonu iiyeleri tarafindan da iy ve
islemlerimiz denetlenmektedir.

4-Performans Sonug¢lar: Degerlendirilmesi

Belediyemiz meclisince onaylanan miidiirligiimiiz ¢alisma yonetmeliginde belirtilen gorev
yetki ve sorumluluklari kanunlar cer¢evesinde en iyi sekilde yapmaya caligmis, diger
miidiirliklerle bilgi aligverisinde bulunmugtur.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler

Belediye teskilat yapisina bakildiginda en g¢ok birimin bagl oldugu midiirliiktiir. Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirltigii diger birimlerin ihtiya¢c duydugu konularda tiim birimlerle is birligi
icerisinde ¢aligmaktadir. Miidiirliigtimiize bagh bulunan Bilgi Islem Birimi 2021 yih
igerisinde kurulan Insan Kaynaklar1 Miidiirligiine baglanmistir.

B-Zayifhiklar
Bize rahat bir ¢aligma ortami saglandig i¢in Belediye Bagkanimiza tesekkiir ederiz.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve 1$lemlerm idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerin ve,. ﬁne-vz%tata uygug bir gekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis elat planfanmis amaglar




dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildiini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlarn, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. 20.01.2025

Nadir OKSUZ
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii
(Imza)

MUHTARLIK ISLERIi MUDURLUGU
2024 YILI FAALIYET RAPORU

Mubhtarlik Isleri Midtirliigii Igisleri Bakanliginin 2015/8 sayili genelgesinde belirtilen
is ve iglemlerin tamaminin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasindan sorumludur.

01.07.2019 tarih 2019/34 sayili meclis karariyla kurulan Muhtarhk Isleri Midiirlaga,
Muhtarlik Isleri Sefligi ve Muhtarhk Bilgi Sistemi ve Mezarliklar Birimi adi altinda tig
alt birimden olugmaktadir.

03.7.2023 tarih ve 2023/63 sayili Osmancik Belediyesi Meclis karar1 ile Miidiirliigiin
alt birimlerine cenaze hizmetleri ve mezarliklar birimi eklenmistir.

YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Bagkanlik Makami tarafindan verilen tiim gorevleri 5393 sayili Belediye Kanunu ve
ilgili kanunlar ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.

A-Muhtarhiklar ile ilgili faaliyetler: Bagkanlik Makaminin mahalle ziyaretlerinde
Belediye Bagkanina eslik ederek taleplerin alinmasini ve ilgili birimlere sevkini saglamak,
Icisleri Bakanlhig: tarafindan www.muhtar.gov.tr izerinden olusturulan Muhtar Bilgi Sistemi
araciligryla veya Mahalle muhtarliklarindan gelen her tiirlii talep, sikiyet, oneri ve isteklerin
belirtilen stirede karsilanmasi ve sonuglandiriimasim saglamak, miidiirligiimiize gelen tim
talep, sikdyet, Oneri ve isteklerin kayitlarimi tutmak, bunlari raporlamak ve bagskanlik
makamina sunmak, yilin belirli zamanlarinda mubhtarlarla toplant1 diizenlemek ve mahalle
hizmetlerinin degerlendirilmesini saglamak, mahalle bazinda raporlama ve arsiv
olusturulmasini saglamak.

B- Mezarlhik ve Cenaze Hizmetleri Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

Asagida belirtilen gorevler birim tarafindan yuriitiliir;

1-Belediye Meclisi ve Enciimen kararlarinin uygulanmasi,

2-Mezarlik ve cenaze hizmetleri ile ilgili yiirlirliikkteki mevzuatla Belediyeye verilmis
gorevlerin yerine getirilmesini ve takibinin saglanmasi,

3-Vatandastan gelen hizmet taleplerinin (cenaze nakil hizmetleri, , mezar yerinin
hazirlanmast v.b.) yerine getirilmesinin saglanmasi,

4-Tlgili birimlerle koordinasyon kurarak cenaze tasima, yikama, mezar yerinin
agilmasi defin i¢in ve mezarlik alanlarinin bakim onariminin saglanmasi,

5-Mezarliklardan mezar almak isteyen ve tlicretini yatiran vatandaslara Mezar Yeri
Kullanim Tahsis Belgesi'ni verilmesi,

6-Oliim ve mezar bilgilerinin mezarlik kayit defterlne islenmesi, 6lim belgeleri ve
mezar yeri tahsis belgelerinin arsivlenmesini ve bu béTgeLeEn bﬂg1sayar oftamina aktarilarak
Mezarlik Bilgi Sistemi’nin kurulmasinin saglanm




7-Belediyemizin mezarliklarinda, cenaze aninda yakinlar: tarafindan beyan edilmesi sartiyla;
Kimsesiz, garip veya maddi durumu mezar satin almaya yetmeyen ihtiya¢ sahibi (Muhtag
oldugunu beyan edenlere iicrete tabi olan hizmetlerin bir kismi veya tamami Belediye
tarafindan karsilanir.) vatandaslara mezarlik yeri konusunda yardimci olunmasini,
Hastanelerde tibbi miidahale sonucu; bacak, kol, diistik, cenin vb gibi uzuv ve organlar ile
prematiire 6lii dogan bebekler igin, gémiilmesi i¢in yeteri kadar mezar ayirilmasi,

8-Adli vakalardan dolay1; Mezar veya mezarlarin agilmasi ve otopsi islemlerinde,
Cumbhuriyet Savcilifinin resmi yazisina binaen, Cumhuriyet Savcilifinca gorevlendirilen
personel tarafindan yapilmasina yardimer olmak.

9-Herhangi bir salgin hastalik durumunda bulagici hastaliktan vefat edenler igin;
Bulas riskine kars1 her tiirlii tedbiri almak, yasal talimatlar dogrultusunda, yikama, kefenleme,
tasima ve defin islemini gerceklestirmekle yetkili ve sorumludurlar.

10- Diger kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda birime verilecek

gérevleri yerine getirmek.

C-Idari faaliyetler: miidiirlilk yazismalarini, biiro hizmetlerini ve personelin 6zliik
haklar ile ilgili ¢aligmalar1 yiirtitmek Baskanlik Makaminin verecegi diger emirleri yerine
getirmektir.

GIDEN EVRAK TAKIBI

Miidirliigiimiize gelen yazilar elektronik ortamda takip edilmekte olup cevap isteyen
yazilara zamamnda cevaplandirilarak miidiirligiimiizden talep edilen bilgi ve belgeler
ivedilikle ilgili yerlere ulagtirlmigtir. Muhtarlarimizla ilgili veya genel is ve isleyisle alakali
yazilar ve diger yazilar zamaninda cevaplandirilmigtir. Ayrica muhtarlik bilgi sisteminden
yapilan bagvurularda takip edilmektedir.

MUHTAR BILGILERININ GUNCELLENMESI

Tim birimlerimizin muhtarlarimizla koordinasyon ve iletigimi saglamak amaciyla
muhtarlik iletisim ve muhtar iletisim bilgileri, muhtarliklarda meydana gelen gérev
degisiklikleri gibi takip gerektiren islemler mudiirliigtimiiz tarafindan takip edilerek, iletisim
bilgileri stirekli olarak giincel halde tutulmaktadir.

TOPLANTILAR DUZENLENMESI
Midiirliigimiiz tarafindan belirli araliklarla bilgilendirme amaciyla muhtarlarimiza
yonelik olarak toplantilar organize edilerek ¢aligmalar hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir.

GUN VE KUTLAMALAR

19 Ekim Muhtarlar Giinii kapsaminda her yil geleneksel olarak organize ettigimiz
Muhtarlar Giinii kutlama programi, Osmancik Kaymakami Ayhan Akpay’in ve
beraberindekilerin katilimi ile Hiikiimet Konaginda yapildi. Atatiirk Amitina Muhtarlar
Dernegi ¢elenginin sunulmasi ile bagladi. Saygi durusu ve Istiklal Marsimizin okunmasi ile
devam eden program Osmancik Muhtarlar Dernegi ziyareti ile stirdiiriildi. Ky ve Mahalle
Muhtarlar ile gérigmeler gergeklestirildi.

2024 yilinda da faaliyetini ylirtiten miidiirligiimiiz, Muhtarlardan ve
Mahallelerimizdeki vatandaglardan gelen talep, istek, sikdyet ve sorunlara daha hizli ¢6ziim
bulmak i¢in Kamu kurumlar1 ve Belediyemiz Birimleriyle koordinasyonu saglayarak sorunlari
kisa stirede ¢oziimlemeye katki saglamigtir.

Asagida verilen 2024 y1li biitce 6zetinde miidiirliglimiize sonradan eklenen Cenaze
Hizmetleri ve Mezarliklar Biriminin harcamalar1 agagidaki tabloya déhil degildir.

| Ekonomik | Biitce ile |




Smiflandirm | Verilen | Ek Odenek Ile alle Odenegi | Mali Biitce

a Kodlan Odenek Eklenen | Diisen Toplamm Giderleri
Odenek | Odenek

01.-Perso.nel 1.125.000,0 0,00 0,00 0,00 1.125.000,0 154.874.80

Giderleri 0 0

02.-SGK . 230.000,00 0,00 0,00 0,00 | 230.000,00 19.637,18

Giderleri

03-Mal ve

Hizmet 5.090.000,0 2.000.000,0 | 800.000,0 0.00 7.890.000,0 5.486.866,2

Alimi 0 0 0 0 7

Giderleri

05-Cari 0,00 0,00

Transferler 0,00 0.00 0,00 0,00

06-Sermaye | 1} 500,00 0,00 0,00 0,00 | 11.000,00 0,00

Giderleri

Cenaze Hizmetleri Birimi: Osmancik Belediyesi Muhtarlik Isleri Miidiirliigii Cenaze
Hizmetleri ve Mezarliklar Birimi olarak; cenazeden halkimizin haberdar olabilmesi i¢in ses
cihazlari ve sosyal medyadan ilan verme, cenaze tagima, morg, cenaze yikama, kefen temini
ve kefenleme, tabut temini, mezar temini, mezar kazma ve gomme, mezarliktaki din
gorevlilerinin dua edebilmeleri i¢in ses cihazlarinin temini, cenazeye katilanlar i¢in tabure
temini, cenaze yakinlari i¢in ¢ay ikramu iicretsiz olarak sunulmaktadir.

lgemizdeki Mezarhklar: 1-Asri Mezarlik 2-Gemici Mezarligt 3-Giirleyik Mahallesi
Mezarlig1 4-Yesilgatma Mahallesi Mezarligt 5-Corekei —Kulkara Mezarligi 6-Derebogazi
Mezarlig1 7-Eymir 1 Mezarlig1 8- Eymir 2 Mezarhg 9-Damatoglu Mezarligi 10-Anbarkdy
Mezarlig1 11-Karapinar Mezarligi 12-Oren Mezarlig: 13-Temenge Mezarlig

2024 yili Cenaze Sayilari: Asri mezarlikta 152, Gemici mezarligit 50 ve diger
mezarliklarda ise 60 adet olmak lizere toplam 262 defin islemi yapilmistir.

Birimimizdeki alet edevatlar:ladet hizar motoru,4 adet ses cihazi, 2 adet el arabasi,
3adet kazma, 22 adet kiirek, bir adet mini ekskavator, bir adet elektrikli motor ile hizmet

verilmektedir,

Birimimizdeki Araclar:3 adet cenaze tagima araci, 1 adet cenaze yikama romorku ve
bir adet mini ekskavator ile hizmet verilmektedir.

Birimimizdeki Personeller: Personel: 1 Miidiir Vekili, Imezarliklar sorumlusu ve
gassal,4 adet mezar kazici, olmak lzere 5 personel ile hizmet verilmektedir.

Gasil hane: 4 adet cenaze kapasiteli morg ve aym anda 2 ayr1 cenazenin
yikanabilecegi cenaze yikama bolimii mevcuttur.

Mezarliklarimizin ~ kapasitesi

calismalarimiz devam etmektedir.

daraldiga

icin yeni

mezarliklarin , olusturulmasi




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢er¢evesinde;Harcama birimimizce
gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin ama¢ ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini, birimimize biitge
ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanildigimi, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yénetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar
ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

24.02.2025
Ismail BILGENER
Muhtarlik Isleri Miidiir V.
(Imza)

TEMIZLIK ISLERi MUDURLUGU
2024 YILI FAALIYET RAPORU

1.GENEL BILGILER
Temizlik Isleri Midirliig 06.06.2022 tarih 2022/54 sayili meclis karartyla
kurulmustur.
Temizlik Isleri Birimi, Veteriner Isleri Birimi, Idari isler Birimi, Cevre Saglig1 Birimi,
Sokak Hayvanlar1 ve Barinak Birimi olmak {izere bes alt birimi mevcuttur.

A. MIiSYON VE VIZYON

MISYON: Misyonumuz, tiim ¢alisanlar ile birlikte ¢evreci, katilimei, insan odakls,
glivenilir, hesap odakli, seffaf ve adil bir yontem anlayisiyla hizmetleri en etkin ve verimli bir
sekilde sunarak, kentin degisimine ve gelisimine y6n verip halkin yasam standardim
yiikseltmektir.

VIZYON: Vizyonumuz, ekonomisi giiclii, kiiltiirel degerleri canli, ¢evreye duyarh,
teknolojinin tiim ara¢ ve gereclerinden faydalamlarak kendine ayrilan biit¢eyi tasarruflu
kullanan, dogal kaynaklar1 koruyan, ihtiyac halinde giiniin her saatinde ekiplerini organize
edebilen, egitimli ekipler olusturan, her kesimin begenisini kazanan, modern ve saglikli bir
kent olusturmak.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 say1li Belediye Kanunu’ nun 14. maddesi (a) bendinde " Imar, Su ve Kanalizasyon,
Ulagim gibi Kentsel Alt Yapi; Cografi ve Kent Bilgi Sistemleri; Cevre ve Insan Saglig,
Temizlik ve kat1 atik; zabuta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin
ve mezarliklar; agaclandirma; park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat; turizm ve tamtim;
genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim; nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu
50.000 i gegen belediyeler kadin ve ¢ocuklar igin koruma evleri agar. " denilmeltedir. *
Bu baglamda; Wi




Osmancik Belediyesi sinirlar1 igerisindeki iiretilen atiklarin toplanmasi, taginmasi,
bertaraf ile bulvar, cadde ve sokak siipiiriilmesi ve yikanmasini saglamak.

Temizlik hizmetlerinin, atik toplama, tasima ve nihai bertaraf iglemlerini yapmak ya
da tageron firmalara yaptirmak ve denetlemek.

Hizmetlerin aksamamas1 ve hizmet aktivitesinin artirilmasi igin personellerini hizmet
i¢i egitime tabi tutmak.

Cevre konusunda egitim, arastirma yapmak, yaptirmak, desteklemek, halkin gevre
bilincini gelistirici her tiirlii girisimde bulunmak.

Basin ile isbirligi icerisinde ¢esitli bilgilendirici brogtirlerin vatandaglara
ulastirilmasin saglamak.

Tim kamu ve kuruluslar ile hastaneler, okullar, askeri bolgeler, ev, isyerleri ve
pazaryerlerinin, ¢6plerinin toplanmasi ¢aligmalarini etkili bir bigimde yiirtitmek.

Belediye sinirlar igerisinde yaz aylarinda hagerelere karsi ilaglama caligmalarini
programl bir sekilde yiiriiterek halkin sagliginin korunmasini saglamak.

Cop toplama islemlerinin merkezi yerler ve caddelerde yaya ve tasit trafigini
engellemeyecek sekilde yapilmasi igin gerekli ¢aligmalar1 yapmak.

Cop ve siipriintii kavramina girmeyen ¢Op araglar1 tarafindan toplanmayan koltuk,
kanepe, karyola vs. eski egyalarin toplanarak geri kazanilmasini saglamak.

Biitiin hastanelerin ve saglik faaliyeti yiiriiten saglik ocaklari, dispanser, poliklinik gibi
yerlerin tiretmis oldugu tibbi atiklari, diger atiklardan ayrt olarak toplamak, tagimak ve
nihai bertarafin: saglamak.

Insaat moloz atiklarm Fen Isleri Miidirliigii ve Imar igleri Midiirltigii ile irtibata
gecerek atik dokiim sahasina kaldirmak. Bu tiir atiklarin depolanmast i¢in standartlara
uygun depo yeri hazirlamak ve isletmek, insaat ve moloz gibi atiklardan meydana
gelen Toprak Kirliligi ve Goriintii Kirliligini 6nlemek, Imar Mudirliigii ve Fen Isleri
Miidiirliigii ile koordineli bir sekilde gerekli tedbirleri almak. Kurban Bayramlarinda,
kurban kesim yerlerinin ve satis noktalarinin temizligini yapmak, saglikli bir ortam
olusturulmasi i¢in bu yerlerin dezenfekte edilmesini saglamak.

Kendisine bagli birimlerin yiriittiigii ¢alismalarla ilgili olarak y1llik faaliyet raporlarini
hazirlamak.

Cevreyi ve gevre degerlerini bozucu, gevreyi kirletici faaliyetlere engel olmak i¢in
gerekli tedbirleri almak, ekibi ile birlikte uygulanmasini saglamak.

Miidiirliik biinyesinde ¢alisan tiim personellerin aylik maag ve 6zliik haklarini takip
etmek, Miidiirliigiimiiziin gorev ve sorumluluklar: arasindadir.

C. MUDURLUGUMUZE ILiSKiN BILGILER

Fiziksel Yap1: Temizlik Isleri Mudiirliigii, Belediye Hizmet Kampiisii binasinda ve

Kizilirmak Mahallesin de bulunan arag park alaninda faaliyet gostermektedir.

Tasmmazlar: Belediyemiz biinyesinde bulunan Belediye Hizmet Kampiisii is yerinde,

Osmancik Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii, Temizlik Araglar1 Park Alani, Malzeme
Deposu, olarak kullanilan bir mekénsal organizasyon mevcut olup bu alan is araglarinin

kullanilmaktadir.

Is Makinasi ve Araglarimiz:




Midiirliigiimiiz biinyesinde kullandigimiz arag ve is makinelerimiz asagidadir.

Cinsi Plakasi

Sikistirmal1 ¢6p toplama araci (5+1m?) 19HL151
Sikistirmali ¢6p toplama araci (5+1m?) 19HL099
Sikistirmali ¢op toplama araci (5+1m?) 19HL101
Sikistirmali ¢6p toplama araci (5+1m>) 19HL102
Sikistirmali ¢6p toplama araci (7+1m°) 19HK323
Sikistirmali ¢6p toplama aract (13+1,5 m®) 19AAB301
Sikistirmali ¢op toplama araci (13+1,5 m®) 19AAB293
Sikistirmali ¢6p toplama araci (7+1m>) 19ABF619
Sikistirmali ¢6p toplama araci (7+1m?>’ 19ABF620
Sikistirmali ¢6p toplama araci (5+1m®) 19AGS531
Sokak Hayvanlar ve Ilaglama kamyoneti(Ford Transit ) 19HP950
Sokak Hayvanlar ve Ilaglama kamyoneti (1suzu) 19HAS506
Binek otomobil (Toros ) 19HF355
Supiirge (orta Fatih ) 19EU380
Siipiirge ( biiyikk Mercedes ) 19HB110
Stipiirge (mini ) 190B008
Cop nakil aract (Miilkiyeti Corum kati atik birligine ait) 19AAG340
Motosiklet 19HC843
Motosiklet 19HF554
Muhtelif ilaglama makineleri ve sirt motorlari

TESKILAT YAPISI
» Belediye Baskam
* Belediye Bagkan Yardimcisi
Temizlik Isleri Midiirii
+  Temizlik Isleri Sefligi
» Veteriner hekimlik

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiiz, ¢agdas ve AB standartlarina uygun daha iyi hizmet sunabilmek
amaciyla bilgi ve bilisim konusunda; Miidiirliigiimiiz biinyesinde mevcut 2 adet bilgisayar, 2
adet degisik 6zelliklere sahip yazici, belediye igi bilgisayar agi, kitap, form, brosiir ve gesitli
dokiimanlar ile Mudiirliigiimiizii ilgilendiren ¢agimizin gereksinimi olan teknolojik yenilikleri
takip ederek ilgili personeline brifing, brogiir ve seminer verme yoluyla faydalanmaktadr.

INSAN KAYNAKLARI
Temizlik Isleri Midiirliigiiniin fiziki personel yapisi;

+ 1 Midiir V.

» 1 Veteriner Hekim




¢ 1 Cevre Miihendisi
+ 1 Kadrolu is¢i (Kasim 2024 itibaren emekliye ayrildi)
e 53 Taseron Is¢i (Kasim 2024 itibaren 8 is¢i emekliye ayrildi )

SUNULAN HIZMETLER
a) Idari Hizmetler: Bu faaliyet kapsaminda yiiriitiilen islemler;

» Resmi sehir dis1 gorevlendirmelerde gérevli personelin avans ve harcirah agilis ve
kapama takibinin yapilmasi,

« Kirtasiye malzemeleri ile temizlik malzemelerinin temininin yapilmasi.

b) ilaclama Hizmetleri: Bolgemizdeki acik alanlarin sivrisinek, karasinek, ugkun ve
larvasit ilaglarla ilaglanmasi ile bog arsalarin yabani otlarinin kurutulmas: miicadeleleri, ¢6p
alani ilaglama ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

¢) Ihale Hizmetleri: Mudiirligiimiiziin gérev alanina giren konularda, ihale mevzuatinda
belirtilen kanun ve yonetmelikler ¢cergevesinde iglemler yiirtitiilmektedir.

d) Proje Uygulama Kontrolliik Hizmetler: Ihale sonras1 mevcut projenin ihaleyi alan
miiteahhide, uygulama ve kontrolliik hizmetleri gerekli birimler tarafindan yaptirilmaktadir.

¢) Hak edis Hizmetleri: Uygulanan projenin ger¢eklesme oranina gore hak edisinin
hazirlanarak gerekli birimlere génderilmektedir.

f) Evrak Kayit ve Arsivleme Hizmetleri: Kurum i¢i, Belediye i¢i diger muidiirliikler,
kamu kurumlari, dzel tegebbiisler ve vatandaglarla yapilan yazigmalarin takip ve kayitlarinin
yapilmasi saglanmaktadir.

g) Cop Toplama Hizmetleri: Sorumlu oldugumuz bélgelerin ¢oplerinin toplamasi islemi
ozenle ylritilmektedir.

h) Cadde ve Sokak Siipiirme Hizmetleri: Sorumlu oldugumuz cadde ve sokaklarin
stipiiriilmesi ve temizlenmesi iglemi yapilmaktadir.

1. Pazar Yerlerini Siipiirme Hizmetleri: Pazar yerleri diizenli olarak temizlenmektedir.

j) Cadde ve Meydan Yikama Hizmetleri : Onemli giinlerde cadde ve meydanlarin
yikanip temizlenmesi saglanir.

k) Cop Evlerin Temizlenmesi Hizmetleri : Tespit edilen ¢op evlerin temizligi
yapilmaktadir.

1) Mahallelerdeki Yol ve Bos Arsalarin Temizlenmesi Hizmetleri : Bos arsa ve
alanlarda biriken ¢tplerin temizligi yapilmaktadir.

m) Konteynir, Varil ve Cop Kutularinin temin EdllgmesLlemetlerl :Gergkli gortilen
bolgelere ve bagvuran kurum ve kuruluslara, konteyn ,"{/amI Ve, ,gop kutusu temini
yapilmaktadir. '




n) Sahipsiz hayvanlarin bakim :5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ¢ergevesinde
calismalarimiz devam etmektedir.

FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIiRMELER

A. MALI BILGILER

1. BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

Temizlik Isleri Mudirliigi 06.06.2022 tarih ve 2022/54 sayili Osmancik Belediye
Meclis Karar1 ile kurulmustur. Temizlik Isleri Miidiirligii biitgesi déhilinde harcamalar
yapilmistir. 2024 mali tablo 6zeti agagidadir.

Aktarm

Aktarm

Ekonomik But(;.e Ile Ek Odenek a fle a ile Net Butvg:.e 202.4 ¥lll

Smiflandir Verilen . Odenegi | Mali Biitce

ma Kodlar1 | Odenek Eklenen | - Diisen Toplam | Giderleri
Odenek | Odenek

01-Personel | 4.777.000,0 0.00 260.000, | 200.000, | 4.837.000,0 | 4.048.784.9

Giderleri 0 ’ 00 00 0 6

02-SGK

Giderleri 463.000,00 0,00 0,00 0,00 | 463.000,00 | 307.828,26

03-Mal ve

Hizmet 45.160.000, | 11.500.000, | 100.000, 0.00 56.760.000, | 46.579.593,

Almm 00 | 00 00 ’ 00 09

Giderleri

05-Cari 2.500.000,0 0.00 2.500.000,0 | 2.500.000,0

Transferler 0 0,00 0,00 ’ 0 0

06-Sermaye | 6.050.000,0 6.050.000,0

Giderleri 0 0.0 0,00 0,00 0 0,00

B. PERFORMANS BILGILERI
1. FAALIYET VE PROJE BILGILERIMiZ
Miidiirligiimiiziin 2024 yil1 faaliyetleri;

» Siipiirge aracimiz hava kosullarina gére muhtelif cadde ve sokaklarda galigmasina
devam etmektedir.

 llcemizde

temizlenmektedir

kurulan

semt

pazart

pazarlar

kalktiktan

sonra diizenli

olarak

+ llgemizin iist yapisi tamamlanmis 6nemli cadde ve kaldirimlarin ginlikk olarak
temizligi yapilmaktadir.

» Basibos hayvanlar hakkinda gelen sikayetler degerlendirilerek 5199 sayili yasa
cercevesinde gerekli islemler yapilmaktadir.

» Sivrisineklerle miicadele i¢in yil boyu larvasit, ugkun ve ot ilaglamalarina devam
etmektedir.

+  Mabhalleler,

cadde

ilaclanmaktadir.

* (Cadde ve sokaklar ekiplerimizce her giin diiz

ve sokaklar,

kanalizasyon bacalari

parklar yesil alanlar




KURUMSAL FAALIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTOUNLUKLER
+ Calisan personelin ilgemizi iyi tanimasi,
* Hizmet kalitemizin iyi olmasi,

e Vatandaglarimizin her zaman miidiirliik yetkilileri ile goriisebilmesi ve sikéyetlerine
rahatlikla anlatabilmeleri,

+ Sikayet ve taleplere aninda miidahale edilmesi.
B. ZAYIFLIKLAR

Hizmet verdigimiz alanmin yiizolgiimiiniin ¢ok genis olmasi sebebiyle Temizlik Isleri
Midiirliigliniin yetismis personel sayisinin yetersiz kalmasi.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim ¢er¢evesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gercgeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgilere gore
harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar: ile denetim
raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

24.02.2025
Ismail BILGENER
Temizlik Isleri Miidiir V.
(Imza)

AFET iSLERIi MUDURLUGU
2024 YILI FAALIYET RAPORU
SUNUS

Miidiirliigiimiiz 5393 Sayili Belediye Kanununun 53.Maddesinde belediyenin
gorevleri arasinda sayilan; “’yangm, sanayi kazalari, deprem ve diger dogal afetlerden
korunmak veya bunlarin zararlarim azaltmak amaciyla il¢enin 6zelliklerini de dikkate
alarak gerekli afet ve acil durum planlarim yapar, ekip ve donanimm hazirlar. Acil
durum planlarmin hazirlanmasinda varsa il dl¢egindeki diger acil durum plinlariyla da
koordinasyon saglanir ve ilgili bakanhk, kamu kurulpslar, meslek/ tesekkiilleriyle
iiniversitelerin ve diger mahalli idarelerin goriisleri 'l 5?‘“’_ /

W b




Plinlar dogrultusunda halkin egitimi i¢in gerekli 6nlemler alinarak ikinci fikrada
sayilan idareler, kurumlar ve orgiitlerle ortak programlar yapilabilir.

Belediye, belediye sinirlar1 disinda yangin ve dogal afetler meydana gelmesi
durumunda, bu bilgelere gerekli yardim ve destek saglayabilir.”” hiikmiine uygun olarak,
Belediye Baskani ve ydnetimin segilmis organlari tarafindan alinan kararlar1 uygulamakla ve
izlemekle yiikiimlii bir birimdir.

Osmancik ilgesi, Kuzey Anadolu Fay Hatti1 (KAF) {izerinde yer almakta olup,
Tiirkiye’nin 1. derece deprem bolgesi siniflamasinda bulunmaktadir. Corum ve ¢evresi,
kuzeyde KAF’1n ana kolu ile sinirlanan, orta ve giineyinde ise KAF’tan ayrilarak Anadolu
iclerine dogru uzanan fay sistemleri tarafindan denetlenen genis bir deformasyon alan
icerisinde yer alir. Bu durum, bolgeyi ciddi bir deprem riskiyle karg: karsiya birakmaktadir.

Tarihsel ve giincel veriler, Kuzey Anadolu Fay Hatt1 iizerinde birgok yikic1 depremin
meydana geldigini gostermektedir. Ozellikle Osmancik ilgesinin bu hat iizerinde
konumlanmasi, bdlgede afet yonetimi ve miidahale kapasitesinin gliglendirilmesini zorunlu
kilmaktadir. Ayrica, bolgede ¢ok sayida sulama baraji bulunmakta olup, bu barajlarin dogal
afetler sirasinda olusturabilecegi ikincil riskler, afet yonetimi stireglerinin 6nemini
artirmaktadir. Osmancik ilgesi, dogal afet ve endiistriyel risklerin bir arada bulundugu yiiksek
riskli bir bolge olarak dikkat cekmektedir. Ilgede yer alti madenlerinin bulunmas, tag
ocaklarindaki yaralanma riskleri, dinamit ve patlayici depolarmin varhigi, bélgede is sagligi ve
giivenligi ile ilgili kazalarin meydana gelme ihtimalini artirmaktadir. Ayrica ilgemizde biiytik
Olgekli fabrikalarin yer almasi, endiistriyel kazalarin olugma riskini de beraberinde
getirmektedir.

Bélge, tarihte defalarca yasanan sel tagkinlar1 nedeniyle 6nemli can ve mal kayiplarina
sahne olmustur. Bunun yani sira sel ve su baskinlar1 gibi dogal afetler, bolgedeki barajlarin
tasma riskiyle birlikte ciddi tehditler olugturmaktadir.

Osmancik, Kuzey Anadolu Fay Hatti {izerinde yer almakta olup 1. derece deprem
bolgesi i¢erisinde bulunmaktadir. Depremlerin yam sira yanginlar, heyelanlar, su baskinlar1 ve
sel tagkinlar1 gibi afetler de ilgeyi ciddi bir risk bolgesi haline getirmektedir.

Afet Isleri Miidiirliigii olarak amaclarimiz:

* Acil Miidahale Kapasitesinin Artirilmasi
Olasi dogal afetler (deprem, sel, heyelan, taskin) ve acil durumlarda (trafik kazalari, yangin,
baraj kazalari) hizli, etkin ve koordineli miidahale saglanmasi.

* Toplumsal Farkindalik ve Hazirhk
Ilge halkini dogal afetlere ve acil durumlara karst bilinglendirmek, farkindalik diizeyini
artirmak ve toplumu afetlere hazirlikli hale getirmek amaciyla egitimler ve tatbikatlar
diizenlenmesini saglamak.

* Giivenligin ve Altyapinin Gii¢lendirilmesi
Afet ve acil durumlara karsi miidahalede kullanilacak arag ve ekipman altyapisinin
gliclendirilerek bolgedeki giivenlik seviyesinin artirilma:

» Hizh ve Etkin Lojistik Destek



» Olay yerine en kisa siirede ulagilmasim saglamak i¢in gerekli arag, malzeme ve
personel desteginin temini ve lojistik siireclerin iyilestirilmesini saglamak.
» Siirdiiriilebilir Afet Yonetimi Sisteminin Olusturulmasi
Ilgede uzun vadeli bir afet yonetimi sisteminin temellerinin atilmas1 ve miidahale
kapasitesinin stirekli gelistirilmesini saglamak.

Bu amaglar dogrultusunda bslge halkinin yasam giivenligini artirmay1 ve Osmancik
ilgesini afetlere kars1 daha direngli hale getirmeyi hedeflemekteyiz.

Burhanettin ASLAN
Afet Isleri Miidiirii
(Imza.)
GENEL BIiLGILER

Afet Isleri Miidiirliigii: 09.04.2023 tarihli ve 32158 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idari Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina dair yonetmelikte degisiklik yapilmasina dair yonetmelik kapsaminda
belediyemizde zorunlu miidiirliik olarak kurulmas: gereken “Afet Isleri Miidiirligi”
Osmancik Belediye Meclisi’nin 03.07.2023 tarihli ve 63 Numarali karar1 ile kurulmustur.

5393 sayili Belediye Kanunu,5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu,6360 sayili
Kanun, Afet ve Acil Durum Arama ve Kurtarma Birlik Miidiirlitkleri ile 11 Afet ve Acil
Durum Arama ve Kurtarma Ekiplerinin Kurulusu, Goérevleri, Caligma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yo6netmelik ile Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi Afet ve Acil Durumlara
Iligkin Hizmet Standartlar1 ve Akreditasyon Esaslarinin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik
ilgili mevzuat hiikiimlerine istinaden Afet Isleri Miidiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi
hazirlanmis Belediye Meclisine sunulmus ve 04.03.2024 tarih ve 29 Karar nosu ile Afet Isleri
Midiirltigii Gorev ve Calisma Yo6netmeligi ylrtirlige girmistir.

Misyon ve Vizyon

Misyon: Osmancik Ilgesinde ve Tiirkiye ¢capinda meydana gelebilecek, can ve mal kaybina
yol agabilecek her tiirlii deprem, sel, heyelan, yangin, firtina, hortum, ¢18, yildirim diismesi
vb. gibi olaylar1 ifade etmek. TAMP: (Tiirkiye Afet Miidahale Plani); Afet ve acil durumlara
iliskin miidahale ¢alismalarinda gérev alacak ¢aligma gruplar1 ve koordinasyon birimlerine ait
rolleri ve sorumluluklar1 tanimlamak, afet 6ncesi, sirasi ve sonrasindaki miidahale
planlamasinin temel prensiplerini belirlemek.

Vizyon: Afet ve acil durumlarla ilgili egitim hizmetlerine yonelik etkin, verimli, siiratli ve
stirdiirtilebilir hizmet sunan bir birim olmak.

Miidiiriin Yetkileri:

a) Miidiirliik ile ilgili calismalarda birinci derecede imza yetkisine sahiptir.

b) Disiplin Amiri olarak personeline mevzuatta 6n gériilen disiplin cezalarim verme, sicil
programlarini  diizenleme, &diil, takdirname ve yer degisikligi gibi yetkiler Miudiiriin
uhdesindedir.

¢) Miidiirliigiin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluglarla haberlesme ve
koordinasyon saglama yetkisine haizdir.

d) Bir iist makam tarafindan verilecek deger yetkileri kul

ittir.

Miidiiriin Gorev ve Sorumluluklar::



a) Belediye Baskani ve/veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin gozetimi ve denetimi altinda
mer’i mevzuat geregi Miidiirltigiin; sevk, idare ve organizasyonunu yapmak, kadrolar arasinda
gorev dagilimi yapmak, is ve islemlerin isleyisine iliskin diizenlemeleri saglamak,

b) Miidiirliigiin faaliyet alanina giren konularda gelen istek, 6neri ve sikayetleri inceleyerek
gerekli calismalari baslatmak, takibini saglayarak ilgili kisi, kurumlara geri bildirim
yapilmasini saglamak,

¢) Miidiirliik faaliyetlerinde kullanilacak her tiirlit malzeme ve hizmet alimlarinda gerekli
teknik sartnameleri hazirlamak ya da hazirlanmasini temin ederek onaylamak,

¢) Yiiklenici firmalardan temin edilen iiriin ya da hizmetlerde herhangi bir aksaklik olmasi
halinde ilgilileri ile goriigerek / goriisiilmesini saglayarak diizeltici faaliyetlerin
gerceklestirilmesini takip ve koordine etmek,

d) Miidiirliige ait biitgenin belirlenmesini ve gergeklesmesini saglamak,

¢) Miidiirliik personelinin egitim ihtiyacini belirleyerek Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigii’ne bildirmek,

f) Ilgili yonetmelige uygun olarak Miidiirliigiin tasinir kayit ve kontrol yetkilerini belirlemek
ve tasinir islemlerinin ger¢eklesmesini saglamak.

Miidiirliigiimiize Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi:

Afet Isleri Miidiirltigii belediyemiz ek hizmet kampiisii igerisinde 1 miidiir odasi,1 sef odast,1
egitim salonu,1 mesul miidiir odasi,1 egitmen odas olarak hizmet vermektedir.

2- Teskilat Yapisi
+ Afet midahale Sefligi

Arama Kurtarma Birimi

+ Sivil Savunma Birimi

+ Risk Belirleme ve Onleme Birimi
« Afet Koordinasyon Birimi

* Planlama ve Egitim Birimi

« Ilkyardim Egitim Merkezi

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Arac-Gereg Adet
Bilgisayar 2
Yazici 1
Resmi Arag -

4- insan Kaynaklari:
Afet [sleri Miidiirliigiiniin fiziki personel yapist




1 Miidiir
1 Sef

¢ Sunulan Hizmetler:

a) Osmancik Belediyesi sinirlari igerisinde Deprem ve Afet Plani, Afet Yonetimi Stratejik
Plan1 vb. planlamalar1 hazirlamak/hazirlatmak,

b) Deprem ve Afet Plan1 kapsaminda, Osmancik Belediyesi'nin Afet ve Risk Yonetim
stratejisi ve eylem planlarim belirlemek, bu eylem planlarinin uygulanmasi i¢in Corum
Valiligi, Corum AFAD, diger ilce belediyeleri, Corum Belediyesi Itfaiye Midiirliigi,
liniversiteler, ilgili sivil toplum kuruluslar1 vb. kurum ve kuruluslarla koordinasyonu
saglamak,

¢) Yurt i¢i ve yurt disginda meydana gelen afet ve acil durumlarda arama ve kurtarma
hizmetlerini ytirtitmek.

d) Afet ve acil durum hallerinde olay yerine hizli bir sekilde ulagabilmek igin haberlesme,
toplanma, yiikleme ve intikal tatbikatlar1 yapmak

e) Kentsel risklerin belirlenmesi, afet tehlike ve risk haritalarinin olusturulmasi konularinda
ilgili miidiirliikler ve kamu kurumlari ile ¢alismalar yapmak veya yaptirmak,

f) Deprem ve afet bilincinin gelismesine yonelik ulusal ve uluslararasi diizeyde, panel, bilgi
soleni, konferans, seminer vb. etkinlikler diizenlemek, diizenletmek, afetlerle ilgili
bilgilendirici kitapgik, brosiirler ve egitim malzemeleri yapmak veya yaptirmak, Afet
konusunda bolge halkini bilinglendirici ve uyarici ¢esitli aktiviteler organize etmek, ettirmek
ve yayinlar hazirlamak/hazirlatmak,

g) Corum Valiligi Afet Acil Durum Miidiirliigii (AFAD) ile koordineli ¢aligmak ve
calismalara destek olacak verilerin tiretimini saglamak,

h) Corum Valiligi Afet Yonetim Merkezi ve tist makamlarin verecegi emirler dogrultusunda
caligmalar yapmak,

1) Osmancik Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan kurum ve kuruluslar ile 6zel, goniilld,
mesleki kuruluglar arasinda gerekli koordine ve isbirligini saglayarak afete yonelik her tiirlii
tedbirin alinmasi ve uygulanmasini saglamak,

i) Ildeki kamu kurum ve kuruluslart AFAD vb. birimler ile telefon, faks, internet goriintiilii
iletisim saglanmasi yoniinde gerekli ¢alismalar yapmak, yapilan faaliyetler ile ilgili belediye
birimleri ile bilgi paylasiminda bulunmak,

j) Afetlere hazirlik amagh arag, gereg ve teknolojik donanimlari temin etmek, ¢alistirmak,
k) Gorev alani kapsaminda yapilacak, damigsmanlik, hizmet alimi ve diger ihalelerle ilgili tiim
evraklar1 hazirlayip ihale birimine sunmak,

1) Miidiirliik faaliyetleri ile ilgili proje iiretmek amaciyla; aragtirmalar yapmak, yaptirmak,
gerektiginde konuyla ilgili kamu kurumlari, tiniversiteler ve sivil toplum kuruluglartyla
isbirligi yapmak veya hizmet satin almak

m) Faaliyet raporu ve biitgenin, miidiirliik ile ilgili kisimlarini hazirlamak,

n) Ik yardim egitimi vermek.

o) Temel yasam destegi egitimi vermek.

p) Afetlerde Ilk yardim egitimi vermek.

2024 Y1l Icerisinde Gergeklestirilen Faaliyetler g

-~



- Ilkyardim Egitim Merkezi: Osmancik Belediye Meclisinin 01.10.2024 tarihli ve 120 sayil1
Karar1 ve Corum Il Saglik Miidtirliigiiniin 01.10.2024 tarihli ve 2024/21 belge nolu yetki
belgesiyle ile agilmustir.

- Japonya Biiyiikelg¢iliginin yaymlamis oldugu Yerel Projelere Hibe Programi’na
Osmancik Belediyesi Afet Isleri Miidiirliigii olarak basvurulmustur.

a)ilkyardim Egitim Merkezi tarafindan verilen egitimler:
1.1k yardim egitimi 8-9 Ekim 2024 (Belediye Personeline)
2.1k yardim egitimi 10-11 Ekim 2024 (Belediye Personeline)
3.1k yardim egitimi 15-16 Ekim 2024 (Belediye Personeline)
4.11k yardim egitimi 17-18 Ekim 2024 (Belediye Personeline)
5.1lkyardim egitimi 22-23 Ekim (Belediye Personeline)

7.Hava Yolu Tikaniklarinda Ilkyardim egitimi 25 Ekim-25 Kasim 2024 (Osmancik
Esnafina)

6.ilkyardim egitimi 30-31 Ekim 2024 (Belediye Personeline)

7.1lkyardim egitimi 4-5 Kasim 2024 (Belediye Personeline)

8.Afetlerde Ilkyardim Egitimi 21 Kasim 2024 (Kaymakamlik Personellerine)

9.1k yardim egitimi 2-3 Aralik 2024 (Belediye Personeline)

10.1lkyardim Egitimi 4-5 Aralik2024 (Belediye Personeline)

b)Afet isleri Miidiirliigii Tarafindan Verilen ve Organize Edilen Egitimler:

1.Su {izeri arama kurtarma tatbikat: 8 Agustos 2024 (itfaiye Miidiirliigii Personeline)
2.Tasima teknikleri egitimi 9 Agustos-9 Ekim 2024 (itfaiye Miidiirliigii Personeline)

3.0Osmancik ilge sinirlari igerisinde bulunan afet toplanma alanlar1 denetlenerek tabela ve alan
giincellenmesinin yapilmasi.4 Eyliil 2024

4. Corum Il Afad Miidiirliigii tarafindan yanginlara miidahale egitimi verilmesi.25 Eyliil 2024
(Belediye personellerinden olusan 20 kisilik arama kurtarma timine)

5. Ik yardim ve yangin konulu sunum yapilmasi.2 Ekim 2024 (Osmangazi Anaokulu
Ogrencilerine)

6.1k yardim ve yangm konulu sunum yapilmas1.9 Ekim 2024 (Sehit Mustafa Ayna
Anaokulu Ogrencilerine)

7. Deprem ve yangin tatbikati yapilmas1.22 Ekim 2024 (Osmangazi ilkokulu Ogrencilerine)

8. Afet farkindalik egitimi ve yangin tatbikati yapilmasi.28 Kasim 2024 (Osmancik
Huzurevi Personellerine)

9. Corum 11 Afad Mudiirliigii tarafindan kentsel arapeRia



10. Afet farkindalik egitimi ve yangin tatbikat: diizenlenmesi.25 Aralik 2024 (Osmancik
Omer Derindere Meslek Yiiksekokulu 6grenci ve Personellerine)

MALI BILGILER:
1-Biit¢ce Uygulama Sonuclari
idare Ad: OSMANCIK BELEDIYESI
Harcama . . P v en
Birimi Adi AFET ISLERI MUDURLUGU
.y % Aktarmayl . . B
Ekonomik Butg:.e Tle a ' Net Biitce 202‘! Bu.tg:e Ip.t al Gergeklesm [
Verilen . o Gideri Edilen
Kodlar 2 Eklenen ve | Odenegi 20 e Oram
Odenek Ek 6denek Toplam Odenek
6dene ||
PlijSONEL. 400.000,0 1.740.000,0 | 1.113.035,6 %63
GIDERLERI 0| 500.000,00 0 7| 626.964,33
400.000,0
MEMURLAR 0| 500.000,00| 240.000,00| 153.051,83 86.948,00 | %63
SGK DEVLET | 100.000,0
PRIMI 0 0,00| 240.000,00| 153.051,83| 626.964,33 | %63
MAL VE
HIZMET
ALIM 0,00 700.000,00| 700.000,00 59.975,26| 640.024,74|%8,5
HIZMET
ALIMLARI 0,00 200.000,00]0,00 2.291,26| 197.708,74 %]1,1
MENKUL
MAL
GAYRIMADD
I HAK ALIM
BAKIM
ONARIM
GIDERLERI 0,00 500.000,00| 500.000,00 57.684,00| 442.316,00 %]11,5
YEDEK 300.000,0
ODENEKLER 0 0,00 300.000,00 0,00 300.000,00 %0
DOGAL AFET
GIDERLERIN
1
KARSOLAM | 300.000,0
A ODENEGI 0 0,00| 300.000,00 0,00 300.000,00 %0
GENEL 800.000,0 | 1.200.000,0 |2.980.000,0 |1.326.062,0 |1.653.937,2
TOPLAM 0 0 0 0 4 %44,4

2-Temel Mali Tablolara 1

3-Mali Denetim Sonuglar:

liskin Ag¢iklamalar Miidiirligiimiize 2024 Mali Yili Biitgesi ile
800.000,00 TL baslangi¢ 6denegi verilmis, yil i¢inde aktarma ile 1.200.000,00 TL daha
odenek eklenmis ve 0 TL aktarma ile eksilmis olup toplam net 2.980.000,00 TL 6denegin
1.326.062,00 TL’si harcanmus, geri kalan 1.653.937,24 TL 6denek ise iptal edilmistir.

Miidiirligiimiizee 2024 yili iginde yapilmig 6demelerle ilgili evraklar Mali Hizmetler
Miidiirliigiinde muhafaza edilmektedir. Siiresi gelince denetim igin Sayistay Bagkanligina

gonderilecektir.

Ayrica Belediye Meclisince segilen Denetim Komis

islemlerimiz denetlenmektedir.

/

- '%Qﬁi tarafindan da is ve



4-Performans Sonuclar: Degerlendirilmesi

Belediyemiz meclisince onaylanan miidiirligiimiiz ¢aligma y6netmeliginde belirtilen
gorev yetki ve sorumluluklar1 kanunlar gergevesinde en iyi sekilde yapmaya ¢aligmus, diger
midiirliiklerle bilgi aligverisinde bulunmustur.
KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMES]
A-Ustiinliikler

Osmancik Belediyesi personellerinden olugsan arama kurtarma timi kentsel arama
kurtarma akreditasyonunu tamamlamis olup, ilge simirlarimizdan gegmekte olan Kizilirmak ve
D100 karayolunda olusan kaza ve kirimlara belediyemiz biinyesindeki kisith arag ve
ekipmanlarla miidahale etmektedir. Bolgemiz cografi olarak Anadolu’yu Istanbul’a baglayan
yol giizergahi iizerinde koprii vazifesi gérmektedir. Ancak cografi kosullardan ve engebeli
yapisindan dolayi trafik kazalarinin en yogun yasandigi karayollarindan birisine ev sahipligi
yapmaktadir. Bu karayolu {izerinde ilgemiz sinirlarinda seyahat edenlerin mola merkezidir.
Dolayisiyla birgok 6liimle sonuglanan trafik kazasi yasanmaktadir. Bu trafik kazalarina daha
hizli, uygun ekipman ve egitim almis personelle miidahale etmeyi amaglamaktayiz. Ayrica
ilcemiz smrlarinda bulunan organize sanayi bolgesinde faaliyet gosteren fabrika ve
isyerlerinin olas1 yangin ve patlama riskleri goz 6niinde bulunduruldugunda egitim almis
personeli yeterli ekipmanla bulusturarak etkili ve hizli miidahale ger¢eklesmis olup olasi can
kayiplarinin oniine geg¢ilmis olacaktir. Arama kurtarma timimiz basta yerel olmak {izere ulusal
ve uluslararasi afetlerde eksiksiz ekipman ve araglarla miidahale edecektir.

Ayrica belediyemiz biinyesinde kurulan saglik bakanlig: tarafindan ruhsatlandirilan ilk
yardim egitim merkezimiz; Belediyemiz personellerine, Kaymakamlik personellerine, ilgemiz
smirlarinda bulunan Huzurevi personeline, yatili okul galiganlarina, engelli egitim merkezi
caliganlarina, kres ve anaokulu personeline, restoran, kafeterya ve dinlenme tesisleri
calisanlarina ilk yardim egitimi ve afet farkindalik egitimi vermektedir. Sonrasinda sehir
merkezine ulagim yoniinden uzak afet riski yiiksek olan dezavantajli bélgelerdeki insanlara ilk
yardim egitimi ve afet farkindalik egitimi verilmektedir.

B-Zayifhiklar

Afet Isleri Miidiirliiiiniin Belediyemiz ek hizmet binasinda olmasi, ana binaya ve
sehir merkezine uzak olmasindan dolay: kurum i¢i ve kurumlar arasi koordinasyonu olumsuz
etkilemektedir.

Ekipman ihtiyaglarimizi karsilamak {izere Japonya Biiyiikel¢iliginin yayinlamis
oldugu Yerel Projelere Hibe Programi’na Osmancik Belediyesi Afet Isleri Midiirliigii olarak
bagvurmus asagida belirtilen eksik malzemeler talep edilmistir. Ayni eksik malzemeler Corum
Il Afad Miidiirliigii’ nede bildirilmistir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim ¢ergevesinde;
Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali

yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildigis!
Bu giivence, daha 6nceki gorevlerimden al




yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirilmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar ile denetim raporlarina
dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Burhanettin ASLAN
Afet Isleri Miidiiri

(Imza.)

ZABITA MUDURLUGU
2024 YILI FAALIYET RAPORU

SUNUS

Bilindigi gibi 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol
Kanunu 24/12/2003 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak yirlirliige girmis ve 2006
yilindan itibaren de Belediyelerde uygulanmaya baslanmistir.

22.04.2022 tarih ve 31462 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan <° Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans programlari ile faaliyet raporlarina iligkin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik * 23.24.25.26 ve 27 Maddelerinde belirtildigi sekilde birim
yetkileri tarafindan disket ve CD ortaminda Times New Roman yaz1 tipinde ve 12 nolu yazi
boyutunda birim idari faaliyet raporu hazirlanacaktir.”” seklindedir.

Yukarida agiklanan kanun ve yOnetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde, Osmancik
Belediyesi Zabita Miidiirliigii 2024 yili Faaliyet Raporu hazirlanmustir.

GENEL BiLGILER
A-Misyon ve Vizyon

Misyon: Misyonumuz, tiim ¢alisanlar1 ile birlikte ¢evreci, katilimei, insan odakl,
giivenilir, hesap odakls, seffaf ve adil bir yontem anlayisiyla hizmetleri en etkin ve verimli bir
sekilde sunarak, kentin de@isimine ve gelisimine yon verip halkin yasam standardmni
yiikseltmektir. Halkin sagligt ve huzuru igin 7 giin 24 saat mesai gozetmeksizin hizmet
vermek.

Vizyon: Vizyonumuz, ekonomisi giiclii, kiiltiirel degerleri canl, ¢evreye duyarl,
teknolojinin tiim arag ve gereclerinden faydalanilarak kendine ayrilan biitgeyi tasarruflu
kullanan, dogal kaynaklari koruyan, ihtiya¢ halinde giiniin her saatinde ekiplerini organize
edebilen, egitimli ekipler olusturan, her kesimin begenisini kazanan, modern ve saghkli bir
kent olusturmak.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kanun ve yonetmeliklerle gorevleri belirle Zéﬁti? yiidirliigi, Belediye
orgiitlenme yapis: icerisinde Ilgenin esenlik, huzur, s 1 Mtacgve yabadcr kisilere




yardimci olmak ve diizenin saglanmasi faaliyetlerinin organize edildigi, yasalarda belirtilen
gorevlerin icra edildigi bir birimdir.

Belediye zabitasinin gorevleri sunlardir:

a. Ilcenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;
1- Belediye smrlari icinde Ilgenin diizenini, ilge halkimin huzurunu ve sagligini
saglayip korumak amaciyla kanun, tiizikk ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca
yerine getirilecegi belirtilen gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2- Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut
diger birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii
olan gorevleri yapmak.

3- Belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklar: uygulamak
ve sonuglarini izlemek,

4- Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tagiyan giinlerde yapilacak térenlerin
gerektirdigi hizmetleri gérmek.

5- Cumhuriyet Bayraminda is yerlerine Bayrak asilmasini saglamak.

6- Kanunlarin belediyelere gérev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici
hususlar1 yerine getirmek.

7- Belediye cezalann ile ilgili olarak kanunlar uyarinca Belediye Meclisi ve
Enciimeninin koymus oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli
islemleri yapmak.

8- Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikkiimlerine ve belediye idaresinin bu
konudaki karar ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim
etmek; sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim
ve gbzetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

9- 28.04.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi ¢esmelerin
kirilmasini, bozulmasimi 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir
icme suyuna bagka suyun karistirilmasimi veya sagliga zararli herhangi bir madde
atilmasin1 6nlemek, kaynaklarin etrafimi Kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri
yapmak.

10- 25.04.2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna goére
¢ikarilan 31.07.2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Adres ve
Numaralamaya Iliskin Yonetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve
sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak.

11- 23.02.1995 tarihli ve 4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
hiikiimleri ¢ercevesinde etiketsiz mal, ayiph mal ve hizmetler, satigtan kagima, taksitli
ve kampanyali satiglar ve denetim konularinda belediyelere verilen goérevleri yerine
getirmek.

12- Kanunen belediyenin izni veya vergi ve hargl
har¢ ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri



isletilmesinde, kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve
kanuni islem yapmak.

13- 30.06.1934 tarihli ve 2548 sayil1 Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insasi Karsilig
Olarak Alinacak Harglar ve Mahk(mlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda
Kanuna goére cezaevinde hilkiimli olarak bulunanlar ve 11.08.1941 tarihli ve 4109
sayil1 Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima
muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda muhtaglik durumu aragtirmasi
yapmak.

14- 26.05.1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin
verilmeyen yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine
yardimci olmak.

15- 31.08.1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlart
icinde kagak orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimer olmak,
12.09.1960 tarihli ve 80 sayil1 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci Maddesinin 58
inci Bendine Tevfikan Belediyelerce Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti Idaresi
Hakkinda Kanun, 24.06.1991 tarihli ve 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin
Diizenlenmesi ve Toptanct Halleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikkiimlerine gére verilmis bulunan sanat ve ticaretten men cezalarimi yerine getirmek
ve hal disinda toptan satiglara mani olmak.

16- 15.05.1959 tarihli ve 7269 sayilh Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla
Aliacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun gere§ince yangin, deprem ve
su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

17-11.01.1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili
yonetmeliklerine gore, 6l¢ii ve tart1 aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz
oleti aletleriyle sati yapilmasini énlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol
etmek, damgalanmamis hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi Ol¢li
aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

18-14.06.1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri A¢ma Ruhsatlarma Dair Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14.07.2005 tarihli ve 2005/9207
saylli Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiriitlige konulan, Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip
almadigin1 kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak
ve gereken islemleri yapmak.

19- 05.12.1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda
korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi
tagiyict materyallerin yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde
satigina izin vermemek ve satigina tegebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere
teslim etmek.

20-21.07.1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkindaki
Kanuna gore belediye alacaklarindan dolayr haciz yoluyla yapilatak tahsilatlarda
yardimet olmak. ; R




21-13.03.2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gérevleri yerine
getirmek.

22- Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek,
kirletilmesine, ¢alinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara
ugratilmalarina meydan vermemek.

24-Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

23-11 Trafik Komisyonunun 27.09.2010 tarih ve 2010/3 sayili karan ile 5393 sayili
Belediye Kanunu 15. Maddesi geregi M, T, S plakalart Belediye Baskanliklarina
devredildi.

24-2918 sayili karayollart kanunu ve 4925 sayili karayollar1 trafik kanunu ve
yonetmeligi Belediye Meclisi tarafindan ¢ikartilan terminal yonetmeligi geregi terminal
kontroliinii saglamak.

b. imap ile ilgili gorevleri;
1-Imar elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2-03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili Imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore
belediye ve miicavir alan sinirlar i¢inde giivenlik tedbirleri alinmas1 gerekli goriilen
arsalarin ¢evrilmesini saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak
zararlarini ve ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define
arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

c. Saghk ile ilgili gorevleri;
1-24.04.1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27.05.2004 tarihli
ve 5179 sayili Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulti Hakkinda Kanun, ilgili tiizikk ve y6netmeligin
uygulanmasini saglamak.

2-Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen igyerleriyle ilgili olarak
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére islem
yapmak.

3-1lgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 1. inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve
eglence yerlerinin ruhsatli olup olmadigini denetlemek.

4-Ev, apartman ve her tiirlii igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op
kutu ve atiklarinin eselenmesini nlemek.

5-Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak satis
yapan seyyar saticilari men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita
tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6-Gidalarin  Uretimi  Tiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun ilgili tuzik ve yonetmehkler
geregince yikanmadan, soyulmadan veya pigjttfheden™ e

satilmasina mani olmak, karistirildiklar:




tizere numune alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin
bulunmamas: halinde tliziik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak
numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararli olduklar1 tespit
edilenleri yetkililerin karar ile imha etmek.

7-Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban
kesilmesini 6nlemek.

8-09.08.1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gére
cevre ve insan saglifina zarar veren, kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh
saghgint bozacak sekilde giiriiltli yapan fabrika, isyeri, at6lye, eglence yerleri gibi
miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine
verilen goérevleri yerine getirmek.

9-08.01.1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Salig1 ve Zabitasi Kanununa ve ilgili
yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢ikmast veya sebebi belli olmayan hayvan
6liimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon
altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi yapmak, imhasi gereken
hayvanlarin itlafina yardimer olmak, bunlarin insan salifina zarar vermeyecek sekilde
imhasini yaptirmak.

10-3281 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan
ve hayvansal {irlinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarin1 ve hayvanlarin menge
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinast dis1 kesimleri 6nlemek,
bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak.

11-24.06.2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12-11gili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarmin ve diger gida
tiretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluglarin talebi
halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajimmi kontrol etmek, gerekli kanuni
islemleri yapmak.

¢. Trafikle ilgili gorevleri;

1-13.10.1983 tarihli ve 2918 sayil1 Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlar
ve miicavir alanlar igerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve tesisler igin
belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlart ile birlikte tutanak diizenlemek.

2-Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde
isletilen her tiirla servis ve toplu tasima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet iicret ve
tarifeleri ile zaman ve giizergdhlarini denetiemek.

3-Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler izerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri
ve diger is ve islemleri yapmak.

4-Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkllerlnden belediye bagkanlifinca
uygun gortilenleri yliriitmek,

5-Belediyelerce yapilan alt yap1 g:ahsmalar



6-Belediyelerce dikilen trafik igaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek.

7-Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobtislerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek.

8-Sehir i¢i dolmus kurmak. Giizergah belirlemek

9-11 Trafik Komisyonunun 27.09.2010 tarih ve 2010/3 sayili karar1 ile 5393 sayili
Belediye Kanunu 15. Maddesi geregi M, T, S plakalar1 Belediye Bagkanliklarina
devredildi.

10-Arag Tahsis Belgesi diizenlemek ve giizergah izin belgesi vermek.

d. Yardim gorevleri;

1-Beldenin yabancisi olan kimselere yardimer olmak.

2-Savag ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gérevleri yerine getirmek.

3-Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, dziirliileri, yaslilar1 ve yardima muhtag
kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.
C-idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapr: Zabita Miidiirliigiintiin hizmetleri Belediye Ana Hizmet binasinda

yuriitiilmekle birlikte Sebze Pazarinda da gerektiginde kullanilan bir karakolu mevcuttur.

2-Teskilat Yapisi: Zabita Miidiirliigi, Zabita Amirligi, Sehir i¢i Trafik Birimi, Ruhsat Birimi,
Koruma ve Giivenlik, Ulastirma birimi ve Ilan Biriminden olusmaktadir.

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Zabita Miidiirligiiniin biitlin birimleri bilgisayarla
donatilmis olup her tiirlii is ve islemler bilgisayar ortaminda yiriitilmektedir. Birimlerde
internet mevcut olup personelin bilgiye ulasimi hedeflenmektedir.

Uriin Adx Adedi

Masa Ustii Bilgisayar 3

Laptop 2

Tablet 1

Hp Lazer Yazici 2

Calisma Masast 5

Calisma Koltugu 5

Misafir Koltugu 14

Dosya Dolab: Kapakli 1 adet arsiv odas1
Telefon 5

Sabit ilan cihazi 1




El telsizi 15

4-Insan Kaynaklari: Zabita Midiirltigii faaliyetleri, norm kadroya gére, Zabita Miidiiri,
Zabita Amiri, 5 adet Zabita Komiseri ve 30 adet Zabita Memuru eliyle yiiriitiilmesi
gerekirken, 1 Zabita Miidiirii,1 Zabita Amir V., 1 Zabita Komiseri, 1 Zabita Komiser V., 3
Zabita Memuru, 5 Zabita Personeli, 3 gece bekgisi , 1 adet kap1 giris zabita goérevlisi
tarafindan yriitiilmektedir.

5-Sunulan Hizmetler: Mevzuatin zabitaya yiiklemis oldugu biitiin hizmetler iistiin bir
gayretle yerine getirilmeye cahigilmaktadir. 2024 yilinda zabita hizmetlerine ilave olarak
Ulastirma Terminal hizmetleri, Kiigat hizmetleri, M, T, S plaka hizmetleri (giizergah izni
belgesi), Belediye evraklarimin vatandasa tebligi ve ilan hizmetleri ile birlikte
yiiriitiilmiistiir.

6-Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi: Daha iyi hizmet i¢in personele her tiirlii destek
saglanmaktadir.

D-Diger Hususlar

AMAC VE HEDEFLER

Zabita Miidiirliigli vatandagin her halilkarda basvuracag: bir birimdir. 24 saat esasina
gore faaliyet yiiriitiilmekte oldugundan vatandasin her tiirlii talebi aninda yerine getirilmekte
veya ilgili birimlere yonlendirilmektedir.

FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
ANA GIDER KALEMLERI

[darenin Adi: OSMANCIK BELEDIYESI

Harcama Birimi Adi ZABITA MUDURLUGU

Biitce ile Net Biitce Biitce
Verilen Odenegi | Giderleri
Ad1 Odenek Eklenen | Diisiilen | Toplam Toplami Odenen
PERSONEL 6.980.000,0| 900.000,0 | 900.000,| 6.980.000,0 | 5.267.754,9 | 5.267.754,9
GIDERLERI 0 0 00 0 9 9
6.920.000,0| 900.000,0 | 900.000,| 6.920.000,0 | 5.267.754,9 | 5.267.754,9
MEMURLAR 0 0 00 0 9 9
ISCILER 60.000,00 0,00 0,00, 60.000,00 0,00 0,00
SOSYAL
GUVENLIK
KURUMLARI
NA DEVLET
PRIMI

GIDERLERI 930.000,00 0,00 0,00| 930.000,00 534.088,79/ 534.088,79




ITFAIYE MUDURLUGU
FALIYET RAPORU
SUNUS:

22.04.2021 tarih ve 31462 Sayili Resmi Gazete yayimlanan “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans programlan ile faaliyet raporlarina iligkin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik “in 23.24.25.26 ve 27 Maddelerinde belirtildigi sekilde
birim yetkilileri tarafindan disket ve CD ortaminda Times New Roman yazi tipinde ve 12
nolu yazi boyutunda birim idari faaliyet raporu hazirlanacaktir seklindedir.

Yukarida ag¢iklanan kanun ve yonetmelik hiikiimleri gergevesinde, Osmancik Belediyesi
Itfaiye Miidiirliigii 2024 y1li Faaliyet Raporu hazirlanmustir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kanun ve yonetmeliklerle gorevleri belirlenen Itfaiye Mudirliigii, Belediye Teskilatlarimn
yapist igerisinde Ilgemiz sinirlan ve kdylerde, Ormanlarda meydana gelen yangin, kazalar,
mahsur kalan kisilere ve hayvanlara yardim etme faaliyetlerinin organize edildigi, yasalarda
belirtilen gérevlerin icra edildigi bir birimdir.

Fiziksel Yapy: Itfaiye Miidiirliigii, Koyunbaba mahallesi Rifat Gobel caddesi 3.km
adresinde bulunan hizmet kampiisii icerisindeki binamizda hizmet vermektedir. Birim
personelinin kullanimina tahsis edilen lojman bulunmamaktadir.

Teskilat Yapisi: Itfaiye Miidiirligti Teskilat yapisi, Belediye Bagkani, Belediye Bagkan
Yardimeisi, Itfaiye Miidiirii, itfaiye Amiri, itfaiye Cavusu, Bas sofor, Itfaiye eri ve Soforii
olarak olusmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Miidiirliigiin bilgi ve teknolojik kaynaklari asagida
gosterildigi sekildedir.

MALZEME LIiSTESI
1- BILGISAYAR 2
1-YAZICI
TABLET

CEP TELEFON
TELSIZ

SABIT TELSIZ
ARAC TELSIZI

O =] ON| = —

Insan Kaynaklar:

Osmancik [tfaiye Midiirltigii olarak; 1 itfaiye Miidiirii vekili,1 itfaiye Amiri, 10 Itfaiye Eri
ve 6 Itfaiye Soférii, 1 bas sofor olmak tizere toplam 19 personelle 3 vardiya seklinde 12 saat
calisma, 24 saat istirahat olarak gorev yapmakta olup, itfaiye arag ve gereclerinin devamli
kullanima hazir olmalarin1 saglamaktadirlar.

Diinya standartlarinda itfaiyenin sorumluluk sinirlari i¢inde en uzak mesafeye ulagsmasi 5
dakikadir. Biz de Bunu dikkate alarak sehrimizin her tarafina birimimizle hizmet vermekteyiz.
Bu standardi yakalamaya ¢alisiyoruz. Itfaiye olaylarinda zaman ¢ok dnemlidir, bu hagsasiyet

surdiirmektedir.




 Idarenin Amag ve Hedefleri
AMAC: Osmancik Belediyesinin prensip, plan ve programlari ile baghh bulunulan
mevzuat ve Baskanlik makaminin belirleyecegi esaslar ¢er¢evesinde Osmancik Belediyesi
yetki alani igerisinde Miidiirliigiimiiz sorumluluk alaninda olan i ve iglemlerin takip ve
yiiriitiilmesi, denetimi ve ilgili mevzuatta belirtilen gérevlerin yerine getirilmesidir.

HEDEF: Yapillan ve yapilacak hizmetlerde kaliteyi yiikseltmek ve halkin
memnuniyetini saglamaktir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin elde edilisi ve sunumunda yerindelik ve gereksinimlere uygunluk,
¢) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmetlerde esitlik,

¢) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine, stirdiiriilebilirlik, temel
ilkelerini esas alir.

Personelin verimini arttirmak igin ¢esitli faaliyetler, seminerler, Biiyiiksehirlerde
yapilan fuarlara geziler diizenlenebilir.

Zayifliklar:

Zabita Mudurligli personel mevcudu agisindan norm kadroya gore yetersiz
seviyededir.

Zabita Miidiirliigiiniin arag ihtiyaci vardur.
Seminerler veya kurslar vasitasiyla kendilerini yetistirilmesine imkéan taninmalidir.
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen ig ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin: bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlart
ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan
ederim.20.02.2025 Ibrahim KELES
Zabita Midiirii

(Imza.)

k



arasinda;

evrak geldi

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri
arasinda:

Miidirliigiimiizce 869 evraka ve dilekgeye cevap
verildi.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri
arasinda;

85 adet olur yazisi yazilmistir.

01.01.2024 —31.12.2024 tarihleri
arasinda:

Gtinliik kaldirim iggalleri kontrol edilerek isgal yapan
esnaflar uyarilarak iggalleri kaldiriliyor.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri
arasinda:

Her hafta Pazar yerinde pazarcilarin etiket kontrolii
yapilmaktadir. Etiketsiz pazarcilar uyarilmaktadir.

01.01.2024 —31.12.2024 tarihleri
arasinda:

[lgemizde faaliyet gosteren Ekmek Firini, Pide
Salonlar1 ve Pastane imalathaneleri Tarim ve Orman
Midiirliigii ile birlikte denetlendi ve eksik gramajli
ekmekler toplanarak 6grenci yurtlarina dagitildi.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri
arasinda:

Tarim ve Orman Mudiirliigii ile yapilan denetimlerde
tarihi gegmis gida maddelerinin imhasi veya geri
iadesi saglanmaktadir.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri
arasinda:

Yaklasik 300 adet isyeri, ahir, iggaliye ve sahislara
tebligat verilmistir.

01.01.2024 —31.12.2024 tarihleri
arasinda;

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile insaat
miihiirlemelerine gidilmektedir.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri
arasinda:

Sahis ve Isletme Sahiplerine 205 adet evrak zimmet
defterine islenerek teslim edildi.

01.01.2024 —31.12.2024 tarihleri
arasinda:

256 adet 6deme emri vatandasa teblig edildi.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri
arasinda;

90 adet ihbarname vatandasa teblig edildi.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri
arasinda:

TOPLAM :1.132.968,98 TL Gelir

775 Sayili Gece Kondu Kanunu dogrultusunda Imar ve Sehircilik Mudirliigl, fen
isleri miiduirligi ile birlikte gecekondu ve kagak insaat denetimlerimiz devem etmektedir.

Zabita Miduirligi personeli halkin huzur ve selameti igin giiniin 24 saati biiyiik bir
Ozveri igerisinde ¢alismakta olup; giiniin her saati goreve hazirdir.

Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Degerlendirilmesi

Ustiinliikleri: Zabita Miidiirliigii birimlerinin verilen ve verilebilecek her tiirlii gorevi
yapabilecegi kapasitesinde oldugu Kanunlar ve yg gergevesinde/ilce halkinin




Zabita Miidiirliigii denetim yapip siipheli gida maddeleri hakkinda islem yapmak.
Faaliyet ve Proje Bilgileri:

Ilgemizde esenligin saglanmasi i¢in olusturulan Ekipler tarafindan vatandaglarimizdan
gelen sikdyetler degerlendirilmektedir. Belediyemiz Enciimeninin vermis oldugu kararlarin
yerine getirilmesi saglanmaktadir. Belediyemiz evraklarinin veya haber igerikli dokiimanlarin
dagitim1 yapilmaktadir. Fakir yardima muhtag ailelerin tahkikatlari yapilmakta olup; Ilgemize
disaridan gelen yabancilara yardimeir olunmaktadir. Yine midirliigiimiiz bilinyesinde
olusturulan denetim ekiplerince isletme ruhsati olmayan bu giine kadar yaklagik 200 isyeri
denetlenmis ¢aligmalarimiz araliksiz olarak devam etmektedir.

Ilgemizde bulunan 2 adet semt pazarlarimz da vatandaslarimizin huzurlu gilivenli bir
sekilde aligveris yapabilmelerini saglamak igin zabita ekiplerimiz tarafindan denetim
faaliyetlerimiz stirmektedir. Etiket kontrolleri yapilmaktadir.

Belediyemiz birim midiirliikleri ile koordineli ¢aligmalarimiz siirmekte olup, Fen
isleri, Temizlik isleri, Park bahg¢eler midirliiklerine yardimci olmak igin zabita ekibi
gorevlendirilmistir. Bu ekibimiz yol hasar tespiti, yesil alanlarin, agaclandirilmis sahalarin,
mabhallelerde ¢6p uygulama saatlerinin kontrolii gibi konularda yardimci olmaktadirlar ve
ilgemizdeki kagak yapilasmanin 6nlenmesi igin denetimler devam etmektedir ve bu
hususunda vatandaslar bilgilendirilmektedir. Olgii tarti aletlerinin ayar kontrollerinin
periyodik olarak yapilmasi, igyeri isletme ruhsatlar1 verilmektedir.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri | 79 adet ruhsat verilmis olup; 184.988,00 TL Tahsil
arasinda:

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri Vatandasin dilekgesi ile 59 adet is yeri ruhsati iptal
arasinda: edildi.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri S plaka islemlerinden 5.000,00 TL Tahsil
arasinda:

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri M plaka iglemlerinden 93.000,00 TL Tahsil
arasinda:

01.01.2024 —31.12.2024 tarihleri T plaka iglemlerinden 12.000,00 TL Tahsil
arasinda:

01.01.2024 —31.12.2024 tarihleri Idari yaptirim tutanaklarindan 15.043.50 TL ceza
arasinda: Tahsil

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri Yaklagik 1000 tane pazarct esnafi denetlendi.
arasinda:

01.01.2024 —31.12.2024 tarihleri Pazar esnafindan ve diger isgallerden 620.145,48 TL
arasinda: Tahsil

01.01.2024 —-31.12.2024 tarihleri Hayvan pazari yer satigindan 202.800,00 TL Tahsil
arasinda:

01.01.2024 —31.12.2024 tarihleri




. Umuma agcik yerlere girmeye, burada gerekli kontrolleri yapmaya sahip ve isletenlerinden
bilgi almaya, belge istemeye ve haklarinda tutanak diizenlemeye.

. Kapali olmasi gerekirken agik oldugu tespit edilen yerlere girmeye, mevzuata aykiri
davranan ilgililer hakkinda tutanak diizenleme.

. Belediye sugu isleyen kimseler hakkinda Belediye Meclisi, Belediye Enciimen kararlar,
muvazenesinde islem yapmaya.

. Bosaltilmast, yiktirilmas1 hususunda yetkili merci ve emirleri bulunan ev, yap1 ve
miiesseselere diger gorevlilerle birlikte girmeye.

. Savas ve olagan Uistii hallerde yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde zaman kaybina tabi
olmaksizin ev, diikkkan ve miiesseselere girmeye.

. Belediye emir ve yasaklarina aykiri davraniglar sebebiyle haklarinda yasal islem yapilmak
istenen fakat bu istege direnen, kimligini agiklamak istemeyen kimseleri zorlada olsa polise
gotiirmeye.

. Belediye zabitasinin yetkilerini kullanmaya mani olmaya c¢aliganlar hakkinda tutanak
diizenlemeye.

. Belediye mallarina (taginir-tasinmaz) vuku olacak tecaviizleri usuliince dnlemeye.

. Umumi yerlerde belediye nizamlarina aykir1 seyyar satigta bulunan kimseleri, baskalarinin
ticarethane onlerini de kapatacak sekilde kaldirim, tretuvar vb. izinsiz isgal edenleri men
etmeye.

. Motorlu kara tasitlari ile herkesin gelip gegisine engel teskil edecek sekilde park etmelerini
Onlemeye.

. Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlari, yerleri ve havayi kirletenleri tembih
etmeye, uymayanlari da men etmeye yetkilidir.

. Belediye zabita personeli gorevlerine iligkin kanun, yonetmelik ve emirleri bilmekle ve
hizmetlerini bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla, gorevlerin yerine getirilmesi sirasinda
birbirlerine yardim etmekle yiikiimlidiir.

. Miistakil gorevi olan memur yalniz basina bu hizmetinden sorumlu oldugu gibi, ortaklasa
yapmakla ytikiimludiir.

. Belediye zabita personeli isten hep birlikte ¢ekilemezler.

. Belediye zabita personeli mesai dahilinde kislik ve yazlik kiyafet talimatnamesine uygun
giyinmek zorundadir.

Gida Denetimi:

Gida maddeleri satan ve imal eden firin, lokanta, bakkal ve kasap gibi yerlerde c¢alisan
kimselerin hijyen belgelerini yaptirmak. Yilda bir kez akciger grafiklerinin ¢ektirilip verem
savas dispanserlerince muayenesine yonlendirmek, alti ayda bir Halk Saglig:
laboratuarlarinda portér muayenesi yaptirip sonugta doktorlarimiz tarafindan muayenesinin
yapilip, Esnaf Muayene Ciizdanini tasdik etmek. E afmaﬁ’]%n
saglamak. >




Miidiirliiglimiiz biitgesine faaliyet donemi igerisinde Mali yil o6denegi olarak ek
odenekler dahil 24.552.361,17 TL ddenek konulmus olup, bunun 17.821.987,92 TL’ si
harcanmus geriye kalan 6.730.373,25 TL 6denek iptal edilmistir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kanun, tilizik ve yOnetmeliklerce verilen gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.5393 Sayili Belediye Kanunun yiiriirliige girmesi ile M, T S plaka verilmesi, 1593
Sayili Umumi hifzissthha Kanunu geregi 2. ve 3 GSM ruhsat1 ve 3572 Sayili Igyeri Agma ve
Calistirma Kanunu ve 2559 Sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu dogrultusunda Sihhi
ruhsat ve Umuma agik istirahat ve eglence yerleri ruhsatlart Kanun hiikmiindeki
yonetmelikler dogrultusunda miiracaatta bulunan esnaflarimiza verilmekte olup; 634 Sayili
kat miilkiyeti kanunu gereken igyerlerine uygulanmaktadir.

Ilcemizin huzur ve siikiinetini bozan sahis ve esnaflarimiza 3526 Sayili Kabahatler
Kanunu uygulanmaktadir.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasinda yapilan Esnaf denetimlerinde Belediye
yasalarina riayet etmeyenler hakkinda idari yaptinm tutanag: diizenlenmis; Olup Toplam
15.043.50 TL. Para cezas1 uygulanmistir.

. Belediye kararlarini, emir ve yasaklar1 uygulamak, sonucu izlemek Meclisi ve Enclimenince
alinan ve uygulanmasi zabitayi ilgilendiren kararlar1 uygulamak

. Belediye Bagkaninin ilgili emirlerini yerine getirmek.
. Belediye sugunun iglenmis olmasi halinde ilgili mevzuatin 6ngérdiigli miieyyidelerin
Uygulanmasi i¢in Zabit Varakast tanzim etmek.

Ulusal tatil, genel tatil ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak olan torenlerin gerektirdigi
hizmetleri vermek.

. Korunmasi belediyeye ait Abide ve mabetler ile tarihi ve turistik eserleri muhafaza etmek,
her ne sekilde olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

. Yolda hastalanan, kazaya ugrayanlara yardim etmek.
. Dilenenleri men etmek.

. Sabah erken ve aksam ge¢ saatlerde asiri giiriiltii yaparak etrafi rahatsiz edenlere mani
olmak.

. Cadde, sokak ve meydanlarda, parklarda ve kamuya agik alanlarda belediyeden izin almadan
satig yapan seyyar saticilara mani olmak.

. Belediyece iggaline izin verilmeyen cadde, sokak, arsa ve kaldirimlari, kamuya agik alanlan
isgal edenlere mani olmak,

. Yol, su kanalizasyon gibi tesislerdeki arizalar1 goriildiigiinde, haber alindiginda ilgililere
bildirmek.

. Sehre yabanci olan kimselere yol gostermek, yardimci olmak.




MEMURLAR | 900.000,00 0,00 0,00] 900.000,00] 534.088,79| 534.088,79

ISCILER 30.000,00 0,00 0,00| 30.000,00 0,00 0,00

MAL VE

HIZMET

ALIM 16.210.000, 19.292.361, | 11.842.144, | 11.842.144,

GIDERLERI 00| 82.361,17 0,00 17 14 14

TUKETIME

YONELIK

MAL VE

HIZMET 2.045.000,0 2.045.000,0

ALIMLARI 0 0,00 0,00 0| 852.814,30| 852.814,30

YOLLUKLAR | 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00] 5.584,99| 5.584,99

GOREV

GIDERLERI 10.000,00 0,00 0,00| 10.000,00| 5.077,90|  5.077,90

HIZMET 11.300.000, 11.382.361, ] 9.351.069,7| 9.351.069,7

ALIMLARI 00| 82.361,17 0,00 17 3 3

MENKUL

MAL,

GAYRIMADD

I HAK

ALIM,BAKIM

VE ONARIM | 2.770.000,0 2.770.000,0| 1.627.597,2 | 1.627.597,2

GIDERLERI 0 0,00 0,00 0 2 2

GAYRIMENK

UL MAL

BAKIM VE

ONARIM

GIDERLERI 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00

TEDAVI VE

CENAZE

GIDERLERI 5.000,00 0,00 0,00|  5.000,00 0,00 0,00

SERMAYE 200.000,0

GIDERLERI 150.000,00 0 0,00| 350.000,00| 178.000,00| 178.000,00

MENKUL

MAL 200.000,0

ALIMLARI 150.000,00 0 0,00| 350.000,00| 178.000,00| 178.000,00
24.270.000, | 1.182.361,| 900.000, | 24.552.361,| 17.821.987, | 17.821.987,

TOPLAM 00 17 Q0 e et ] 7 9 92

pals Won|




Midiirligiimiiz giiniin teknolojik gelismelerine paralel olarak personelin egitimini, arag ve
gereglerin modernizasyonunu giiniin sartlarina uygun hale getirilmeye c¢alisilmaktadir.
Birimimiz kendini itfaiyecilik konularinda devamli yenilemekte ve yenilemeye devam
etmektedir. Itfaiyecilikle ilgili konular her firsatta halka anlatilip konu ile ilgilide bundan
boyle artik biitlin ihbarlarin 112 ye yapilarak tek c¢at1 altinda toplandig: bilgisi zaman zaman
verilmektedir.

Mudiirligiimiiz, itfaiye hizmetlerinin daha iyi ve daha seri yapilabilmesi i¢in sehrimize ve
koylere hizmet vermektedir. Itfaiye merkezimizin bulundugu binada, giris ¢ikisinda bir sikint:
yoktur.

Ancak yerlesim yeri olarak {i¢ km. gibi ilgemizin disinda kalmaktadir bu nedenle vakalara
ulagimda zaman kaybi bulunmaktadir. Araglarimiz bagli bulunan kéylerimize ve orman
yanginlarina miidahale etmeye tam yeterli degildir.

Sunulan Hizmetler

AYLA |OT ve ARAC |EVVE |[DIGER |KURTA |SU ARA

R ORMAN |YANGIN [ISYERI |YANGIN |RMA BASKIN |C Topl
YANGIN |LARI YANGIN |LAR LARI KAZ |am
LARI LARI AST

OCAK 1 1 2 4 3 1 1 13

SUBA - - 2 3 12 - 1 18

T

MART 4 1 - 5 2 1 1 14

NISAN 8 - 2 6 8 2 1 27

MAYI 10 - - 9 14 - 3 36

S

HAZIR 11 1 1 5 6 1 4 29

AN

TEMM 2 - 2 6 2 - 2 14

Uz

AGUS 4 1 2 5 4 - 4 20

TOS

EYLU 1 1 2 10 12 1 1 28

L

EKIM 1 1 2 4 7 1 1 17

KASI 3 1 2 2 7 - 3 18

M

ARALI 1 1 1 3 5 - 3 14

K

TOPL 46 8 18 62 82 7 25 | 250

AM

GENE 46 8 18 62 82 7 25 | 250

L

TOPL

AM




Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Miidiirligiimiiziin temel fonksiyonlari, Belediye Bagkam ve Baskan Yardimcisinin emri
altinda Itfaiye Miidiirii tarafindan ve bu Miidiiriin gerekli gordiigli yerlerde birim amirine
yetki devri ile yerine getirilmektedir.

On mali kontrol gergeklestirme gorevlileri tarafindan yapilip, harcama yetkilisi onayindan
gecerek gergeklesmektedir.

AMAC VE HEDEFLER

A-Idarenin Amac ve Hedefleri;

AMAC: Dogal Afetler ve Acil Durumlara Karsi Onlemlerin Alinmasi, Afet ve Acil
Durumlar sonras1 Yapilacak Caligmalarin Planlanmasi, Uygulanmas:.

HEDEEF: Afet Oncesi Onlem ve Denetim Amacli Kontrol Ile Afet Sonrasi Modern Araglar
Teknolojik Ekipmanlar, Egitimli Personel Ile Ileri Bir Itfaiye Teskilat1 Olmak,

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Yapilacak gorevlere uygun, nitelikli personelin se¢ilmesini saglayacak sistemi tespit etmek
ve gelistirmek, meslek ilkelerine bagli ve meslegini yiiriitebilecek nitelikte personelin tespiti
saglayan sistemi gelistirmek.

Personelin gorev tatminin en yiiksek diizeyde tutarak verimli ¢alismasim saglayacak ve
hizmet kalitesini yiikseltecek basariy1 ve yaraticihigi tesvik edecek sistemleri gelistirmek, bu
konuda egitim programlari hazirlamak.

Personelin etkinligini ve verimliligini artirabilecek, gérevi igerisinde yiikselmesine imkan
saglayacak olan liyakat sistemini gelistirmek ve bu sistemin uygulanmasinda adil ve esit
imkanlar saglamak.

Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun gorevlerde galismasini saglamak.
Personelin ¢alismasinin sonucunu goérebilecegi ¢alisma verimini yiikseltici diizenlemeler
gelistirmek, personelin etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve kiiltiirel
ihtiyaclarin1 karsilayarak kuruma baglihigini pekistirecek ve c¢alismayr 6zendirici hale
getirecek “ Kurum Kiiltiirii ve Bilinci” nin olusmasina katkida bulunmak.

Personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecegi yurt i¢i ve yurt disi egitim
imkanlarini saglamak, personelin kurumun amaglart dogrultusunda davranmasi ve ¢aligmasinm
saglayacak, kurumun hizmet kalitesini yiikseltici egitim programlar: hazirlamak.

Personelin kisilik ve diger haklarini korumak ve gézetmek. Basariy1 ve yaraticilig: tegvik
eden sistemler gelistirmek, insan kaynaklarinin politikasinin olusumunda personelin goriis ve
Onerilerini dikkate almak, ayni1 kurum mensubu olma bilincinin olusturulabilmesi i¢in kurum
¢alisanlan arasinda igbirligi ve dayamigmay: gelistirici ve motivasyonu saglayici tedbirler
almak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDiRMELER
A-Mali Bilgiler

Kod | Ag¢iklama | Biitge Net Odenek Toplam iptal 5denek Gergeklesme
harcama %
Personel 5.732.000.00
01 +250.000. 732.000.
giderleri 250.000.00  |5.732.000.00 |3.443.950.25 |2.288.049,75|% 60.00

-250.000.00




Sosyal - o
02 |Giivenlik 970.000.000,00 970.000.00 270.450,04 699.549.96 |% 20.00
Giderleri
I\H/I.al Vet 14.802.000.00
03 | 141.000.000.00 13.477.032,08 | 3.704.967,92 | % 70.00
Alim 17.182.000,00
e, +1.380.000.00
Gideri
Sermaye | 1.550.000,00
’ ) 1.550.000,00 | % 0.00
6| Giderleri 1.550.000,00 | >3 ’
05 Gorev - - ——- -—-- % 0.00
Zararlar1
Yedek
09 |._ 40.000.00 40.000.00 0.00 40.000.00 % 0.00
Gdenek
B-Performans Bilgileri
2024 Yilinda olusan
46 adet Ot ve Orman Yangini,
8 adet Ara¢ Yangini,
18 adet Bina Yangin
25 adet Trafik Kazasi
62 adet Diger Yanginlar

7 adet Su Baskim
82 adet kurtarma ile Acil durumlar en iyi sekilde sonuglandirilarak gorevini yerine getirmistir.

ARACIN ARACIN OZELLIKLERI] MIKTARI
MARKASI

1 |[MERCEDS |5 Tonluk su, képiik sistemi ve 24 metre 1
merdiven (merdiven siirekli sorunlu)

2 |FORD 5 Tonluk su, Képiik, Kuru Kimyevi toz 1
sistemi Kurtarma ve Kaza Kirim Ekipmani

3 |MAGIRUS |30 Metre Merdiven Kurtarma Aract 1
(KULLANILAMAZ HALDE)

4 |MITSUBISHI | 3 Tonluk su-500 Litre Kopiik Kapasitell 1

5 {FORD Kaza Kirim Malzeme Tasiyici 1

6 |1 Adet Motorlu Kurtarma Botu 1

7 |3 Adet Kiigiik Rémork 3

8 |1 Adet Sisirme Atlama Cadir 1

9 |1 Adet Celik bariyer kesme Aparati 1

10| 1 Adet Hilti (kiric1 ve delici) 1

11|9 Adet Su motopomp 5

129 Adet Yanmaz elbise 2

13 |3 Adet 350 BAR HAVA TUPLU SOLUNUM 6
APARATI(YUZ MASKESI)

14|2 Adet Jenerat6r




KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A-Ustiinliikler
Herhangi bir afet durumunda meydana gelebilecek su baskinlarina miidahale igin
motopomplar mevcut olup, her zaman kullanima hazir halde tutulmaktadur. Ilgemiz D 100
Devlet karayolunun tam ortasindan gegmektedir, bu yolda olugacak olan trafik kazalar1 ve
arag yangmlarma aninda miidahale . ederek bélgenin en basarili itfaiye teskilatim
olusturmaktadir. :

B-Zayifliklar :

Itfaiye Miidiirliigii biinyesinde hale hazirdaki araglardan mevcut merdivenli arozéziin
merdiveni démriinii tamamlamis olup, siirekli aniza yaptig1 igin artik yeterli degildir. Ciinki
ilgede son yillardaki binalarin 6- 7 kat oldugu mevcuttur, ayrica bu konularla ilgili yil
icerisinde baskanlik makamina verilen raporda itfaiye araglarinin bazi apartman binalarina
yanasamadig1 i¢in miidahale edilemeyecegi, dolayisiyla Imar ve Sehircilik Midiirliigii ve
Zabita Miidiirliigiine 6nlem alinmas: hususunda bilgi verilmistir. [lgemiz itfaiyesine ivedi bir
sekilde tam donamimli bir arama kurtarma araci, kazalara ve olasi afetlere miidahalede
aksaklik yasamamiz i¢in ve merdivenli itfaiye araci ihtiyag olup yiiksek katlarda ve kurtarma
olaylarinda basarisiz olmamak i¢in bir an 6nce alinmalidir.

C-Degerlendirme: Itfaiye Miidiirliigiiniin vardiya sisteminin 24 saat ndbet, 48 saat
istirahat sekline doniilmesinin mevcut itfaiye personelinin ¢alisma azmi ve morali i¢in Snem
arzetmektedir. Miiduirligiimiiziin personel eksigi olan $6for ve itfaiye eri noksanliklar
ACILEN tamamlanmas: lazimdir. Yiiksek katlara ulasilabilecek yeterlilikte merdivenli itfaiye
aractna IVEDI ihtiyag bulunmaktadir, ayrica kdylerimizde meydana gelen yanginlara
gonderilecek arazdz de démriinii tamamladigindan yenisinin IVEDI temini gereklidir. Trafik
Kazalarina ve arazi ( aniz ) vb. yanginlarda kullanilmak tizere orman teskilatlarinda bulunan
araglara benzer arazi kosullarina uygun 4X4 KAZA KIRIM ARACI alinmasi &nemle
gereklidir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mall yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari
ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim
06.02.2025

Ahmet Sami DIBEK
[tfaiye Miidiir V
(Imza.)

09.04.2025 tarih 66 nolu Meclis Karari ile 2024 yili Fagliyet raporu yeterli goriilmiistiir.
KATIP
Demet KARACIRAK

<.
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